Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitim Program
Ogretim Eleman1 Degerlendirme Goriisleri

Tablo 1: Program Ciktilarim1 Degerlendiren E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Ogretim Elemanlarimin Tamtic1 Ozelliklerine Gore Dagilin

Tamtici1 Ozellik n %
Cinsiyet
Kadim 90 92.8
Erkek 7 7.2
Medeni Durum
Evli 53 54.6
Kadro 7 79
]F;r;’gf 15 155
1 16.
Yard.Dog 16 1605
Ogr.Gor 5 21
Ogr.Gor 7 75
Ars.Gor.Dr 48 49' 5
Ars.Gor '
Uzmanllk 12 12 4
Esaslar 13 13' 4
I¢ hastaliklar 10 10'3
Cerrahi 11 11'3
Cocuk 14 14.4
Kadin dogum 15 15.5
Psikiyatri 16 16.5
Halk 3 3 1
Ogretim 3 31
Yoénetim '




Entegre Goriis 3 3.1
Cok olumlu 19 19' 6
Olumlu 50 51'5
Kismen olumlu 18 18. 6
Olumsuz 5 5 2
Tamamen olumsuz 1 1'0
Fikrim yok '

Kalite Goriis
Cok kaliteli 239 239'19
Kaliteli olumlu 51 52'6
Kismen Kaliteli 11 1 1'3
Kalitesiz 1 1 O
Tamamen Kalitesiz 1 1'0
Fikrim Yok '

Toplam

Toplam Caligma Yil Ortalamasiy(n=97) 13.52+1.07

Akademisyen ¢aligma Y1l ortalamasi (n=97) 10.79+0.95

Entegre Sistem Memnuniyet ortalamasi (n=97) 3.06+0.09

Kalite Goriis Ortalamasy(n=97) 2.80+0.81




Tablo 2. E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Ogretim Elamanlarinin Program Ciktilar1 Hakkindaki Gériislerinin Dagihm (n=89)

PROGRAM CIKTILARI /HEDEFLERI Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim Kismen Katihyorum | _
Mezunlarimiz Katilmiyorum Katillyorum X+£SS
n % n % n % n % n %

1. Toplumun saglik ve refahi icin; saglik ve hemsirelik alanindaki bilimsel gelismeler 1 1.0 8 8.2 13 134 37 38.1 27 27.8 | 3.94+0.10
dogrultusunda temel kuramsal bilgilere sahiptir.

2. Toplumun saglik ve refahi icin; saglik ve hemsirelik alanindaki bilimsel gelismeler 2 2.1 5 5.2 11 11.3 39 40.2 32 33.0 | 4.05+0.10
dogrultusunda temel becerilere sahiptir.

3. Koruyucu, hizmetlerde bireyin, ailenin ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini 2 2.1 5 5.2 14 144 | 41 423 27 27.8 | 3.96+0.10
biitiinciil yaklagimla karsilamak i¢in; temel diizeydeki kuramsal bilgileri kullanir.

4. Tedavi edici hizmetlerde bireyin, ailenin ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini 1 1.0 6 6.2 13 134 37 38.1 32 33.0 | 4.04+0.09
biitiinciil yaklagimla kargilamak i¢in; temel diizeydeki kuramsal bilgileri kullanir.

5. Rehabilite edici hizmetlerde bireyin, ailenin ve toplumun saglik bakim 1 1.0 9 9.3 22 | 227 | 33 34.0 24 24.7 | 3.78+0.10
gereksinimlerini biitiinciil yaklasimla karsilamak igin; temel diizeydeki kuramsal
bilgileri kullanir.

6. Hemsirelik alaninda edindigi bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlayabilme, 1 1.0 11 11.3 17 175 38 395 22 22.7 | 3.77+0.10
sorunlari tanimlayabilme, analiz edebilme, arastirmalara ve kanitlara dayali ¢6ziim
oOnerileri gelistirir, uygular ve degerlendirir.

7. Hemsirelik uygulamalarini mesleki standartlar dogrultusunda, kalite yonetimi ve 2 2.1 7 7.2 20 20.6 40 41.2 20 20.6 | 3.77+0.10
siireclerine uygun olarak gergeklestirir.

8. Hemsirelik alami ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve 1 1.0 5 5.2 17 175 44 454 22 22.7 | 3.91+0.09
sonuglarinin degerlendirilmesi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik
degerler ve ilkelere uygun hareket eder.

9. Yasam boyu 6grenmenin Onemini benimseyerek, bilimsel, teknolojik ve giincel +
uygulamalari izleyerek kendini gelistirir.

10. Bireysel ¢alisma becerisi ve bagimsiz karar verebilme yetisine sahip olarak fikirlerini 2 2.1 3 3.1 16 16.5 46 475 22 22.7 | 3.93+0.09
s0zIii ve yazili, agik ve 6z bir sekilde ifade ederek iletisim kurabilir.

11. Kiiresel ve toplumsal diizeydeki hemsirelik girisimlerinin 6zellikle saglik, giivenlik 2 2.1 10 10.3 18 18.6 41 423 18 18.6 | 3.70+0.10
ve ¢evre sorunlarina katkilarini degerlendirebilir.

12. Disiplin i¢i ve disiplinler arasi takim ¢alismasi yapabilir. 3 3.1 4 41 21 21.6 35 36.1 26 26.8 | 3.86+0.10

13. Arastirma sonuglariin uygulanabilirligini degerlendirir, hemsirelik uygulamalarinda 3 31 14 144 24 24.7 33 34.0 15 155 | 3.48+0.11
kullanir aragtirmalarin devamliligi i¢in yeni problem alanlari belirler.

14. Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin gelisimlerine yonelik etkinlikleri planlar ve yonetir. 2 2.1 10 10.3 20 | 206 | 38 39.2 19 19.6 | 3.69+0.10

15. Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal g¢evre igin proje ve etkinlikler 2 2.1 13 134 19 19.6 33 34.0 22 22.7 3.67+0.11
diizenler ve bunlar1 uygular.

16. Bir yabanci dili (en az Avrupa Dil Portfoyli Bl Genel Diizeyi’'nde) kullanarak | 10 10.3 15 155 24 24.7 24 24.7 16 16.5 | 3.23+0.13
alanindaki bilgileri izler ve meslektaslar ile iletigim kurar.




Tablo 3. Ogretim Elemanlarinin Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitim Programn Hakkindaki Goériislerinin Dagilinm

(n=97)
Goriisler o N Kesinlikle Katilmiyorum Kararsizim Kismen Katiliyorum Mear_] _
E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Programi; Katilmiyorum Katihyorum &Std.Deviation
n % n % n % n % n %
1. Ulkemizdeki giincel saglik sorunlarmi kapsar. 2 21 7 7.2 8 8.2 40 41.2 40 41.2 4,12+0,93
2. Evrensel saglik sorunlarimi kapsar. 1 1 7 7.2 9 9.3 41 42.3 39 40.2 4,13+0,93
3. Sagliktan hastaliga dogru giden bir akis izler. 1 1 2 21 24 24.7 70 72.2 4,68+0,56
4. Toplumdan bireye giden bir akis izler. 2 21 2 21 6 6.2 32 33 55 56.7 4,40+0,86
5. Insan, gevre, saglik ve hemsire kavramlari dogrultusunda olusur. 1 1 2 21 37 38.1 57 58.8 4,54+0,59
6. Kavramlar arasinda anlamli baglanti kurmay1 saglar. 1 1 7 7.2 18 18.6 39 40.2 32 33 3,96+0,95
7. Saglik hizmetlerinde birey, aile ve topluma biitiinciil yaklagim olanag: verir. 1 1 3 31 13 13.4 35 36.1 45 46.4 4,23+0,87
8. Dogumdan 6liime yasam dongiisii dogrultusunda yiirtitiiliir 4 4.1 6 6.2 32 33 55 56.7 4,42+0,78
9. Hastaliklar sistem yaklagimi dogrultusunda verir 6 6.2 9 9.3 33 34 49 50.5 4,28+0,87
10. Hemsirelik siireci yaklagimi temel alinir 1 1 7 7.2 7 7.2 39 40.3 43 44.3 4,19+0,93
11. Interaktif 6gretim yontemleri kullanilarak yiiriitiiliir 5 52 22 22.7 17 17.5 39 40.2 14 14.4 3,36+1,13
12.Ogrenciyi 6grenmeye cesaretlendirir. 3,27+1,11
13. Farkli bakis agilarmin gelismesini saglar. 5 52 18 18.6 23 23.7 37 38.1 14 14.4 3,38+1,10
14. Meslek iiyeleri ile isbirligi iginde ¢aligmay1 saglar 4 41 12 12.4 14 14.4 44 454 23 23.7 3,72+1,08
15. Disiplinler arasi isbirligi iginde ¢alismay1 saglar 3 31 14 14.4 16 16.5 45 46.4 19 19.6 3,64<1,05
16. Ogretim elemanlari arasinda sinerji saglar 4 41 17 175 22 22.7 38 39.2 16 16.5 3,48+1,09
17. Ogrenmeyi 6grenme becerisini gelistirir. 6 6.2 15 155 20 20.6 36 37.1 20 20.6 3,50+1,16
18. Yasam boyu 6grenme becerisi kazandirir. 4 4.1 16 16.5 20 20.6 36 37.1 22 22.7 3,56+1,13
19. Bilgi kaynaklarina ulagsma yollarin1 6gretir. 5 52 16 16.5 18 18.6 33 34 25 25.8 3,58+1,18
20. Bilgiyi kullanma becerisi kazandirir 2 21 16 16.5 13 13.4 45 46.4 21 21.6 3,69+1,11




21. Lisans egitiminin hedeflerini karsilar. 2 2.1 12 12.4 11 11.3 43 44.3 28 28.9 3,86+1,04
22. Ogretim konularindaki tekrarlari &nler 5 5.2 23 23.7 15 155 33 34 21 21.6 3,43+1,21
23. Arastirma yapabilme becerisi kazandirir. 6 6.2 17 175 13 13.4 43 443 18 18.6 3,51£1,16
24. Elestirel diisiinme becerisi kazandirir. 5 5.2 16 16.5 25 25.8 35 36.1 15 155 3,93+5,35
25. Problem ¢6zme becerisi kazandirir 4 4.1 15 155 22 22.7 38 39.2 18 18.6 3,52+1,09
26. Meslek bilinci gelistirir 3 31 9 9.3 14 144 | 42 43.3 29 29.9 3,87+1,04
27. Mesleki temel becerileri kazandirir. 4 4.1 8 8.2 8 8.2 48 49.5 29 29.9 3,92+1,04
28. Mesleki etik anlayigimni gelistirir. 3 31 10 10.3 14 14.4 47 48.5 23 23.7 3,79+1,01
29. Etkili iletisim becerileri kazandirir 5 5.2 8 8.2 18 18.6 42 43.3 24 24.7 3,74+1,08
30. Ogrencilerin motivasyonunu artirir 13 13.4 14 14.4 24 24.7 31 32 15 15.5 3,21+1,26
31. Ogretim elemanlarmin motivasyonunu arttirir. 14 14.4 16 16.5 24 24.7 33 34 10 10.3 3,09+1,22
32. Ekip yaklasimiyla ¢aligmay1 6gretir 5 52 15 15.5 14 14.4 47 48.5 16 16.5 3,55+1,09
33. Ogretim elemanlarmm verimliligini arttirir 10 10.3 21 21.6 23 23.7 33 34 10 10.3 3,12+1,17
34. Birey, aile ve toplumu bakima katmay1 6gretir 4 4.1 6 6.2 21 21.6 43 443 23 23.7 3,77£1,01
35. Mesleki otonomi algisini gelistirir 4 4.1 11 11.3 27 27.8 40 41.2 15 15.5 3,52+1,02
36. Liderlik davraniglarmim farkindaligini saglar 5 52 18 18.6 22 22.7 39 40.2 13 13.4 3,38+1,09
37. Mesleksel ve toplumsal sorunlarda degisimlere onciiliik etme becerisi gelistirir. 3 31 15 15.5 22 22.7 40 41.2 17 17.5 3,54+1,05
38. Yeniliklere agik olmay1 saglar. 3 31 8 8.2 23 23.7 40 41.2 23 23.7 3,74+1,01
39. Kuramsal derslerle uyumludur. 7 7.2 7 7.2 8 8.2 49 50.5 26 26.8 3,82+1,01
40. Ayrilan siire yeterlidir 18 18.6 21 21.6 8 8.2 40 41.2 10 10.3 3,03£1,34
41. Fiziksel kosullar yeterlidir 31 32 30 30.9 12 124 21 21.6 3 3.31 2,32+1,22
42. Egitim programinda yer alan tiim uygulamalar i¢in yeterlidir. 21 21.6 30 30.9 17 175 25 25.8 4 4.1 2,59+1,20
43. Kullanilan malzemeler yeterlidir (Manken, maket gibi). 27 27.8 30 30.9 16 16,5 21 21,6 3 31 2,41£1,19
44. Degerlendirme formlart yeterlidir. 9 9,3 16 16,5 17 17,5 39 40,2 15 15,5 3,36+1,20
45, Kuramsal derslerle uyumludur. 7 7,2 10 10,3 8 8,2 42 43,3 30 30,9 3,80+1,19




46. Ayrilan siire yeterlidir 13 13,4 19 19,6 7 72 34 351 24 24,7 3,38+1,39
47. Kazandirilmasi planlanan hedeflere uygundur. 7 7,2 14 14,4 12 12,4 44 45,4 20 20,6 3,57+1,18
48. Kazandirilmasi hedeflenen beceriler igin yeterlidir. 8 8,2 14 14,4 14 14,4 39 40,2 22 22,7 3,54+1,22
49. Uygulama dosyas1 kapsamindaki formlar, degerlendirmeler i¢in yeterlidir. 7 72 15 15,5 15 15,5 30 30,9 30 30,9 3,62+1,26
50. Geribildirim ve goriis bildirme formlar yeterlidir. 6 6,2 14 14,4 11 11,3 38 39,2 28 28,9 3,70+1,20
51. Ulasim olanaklar yeterlidir. 10 10,3 19 19,6 14 14,4 37 38,1 17 17,5 3,32+1,26
52. Olast riskler agisindan alinan giivenlik onlemleri yeterlidir. 11 11,3 21 21,6 19 19,6 35 36,1 11 11,3 3,14+1,21
53. Temel gereksinimler (giyinme ve beslenme gibi) i¢in olanaklar yeterlidir. 21 21,6 27 27,8 17 17,5 24 24,7 8 8,2 2,70+1,28
Var Olan Hizmet Ve Olanaklar

54. Saglik hizmetlerinden yararlanma olanaklari yeterlidir 9 9,3 21 21,6 21 21,6 31 32 14 144 3,20+1,21
55. Kiitiiphane hizmetleri yeterlidir 16 16,5 28 28,9 10 10,3 29 29,9 14 14,4 2,96+1,35
56. Bilgisayar hizmetleri yeterlidir 17 17,5 21 21,6 12 12,4 32 33 14 14,4 3,58+5,44
57. Kiiltiir-sanat olanaklari yeterlidir 7 7,2 18 18,6 11 11,3 37 38,1 23 23,7 3,54+1,25
58. Spor olanaklart yeterlidir 3 3,1 20 20,6 14 14,4 37 38,1 23 23,7 3,58+1,15
59. Beslenme (yemekhane gibi) olanaklar yeterlidir. 12 12,4 25 25,8 13 13,4 28 28,9 19 19,6 3,17+1,34
60. Yerleske ve binalarm fiziksel olanaklari yeterlidir. 31 32 38 39,2 10 10,3 12 12,4 6 6,2 2,21+1,20
61. Uygulama alanlar yeterlidir. 24 24,7 38 39,2 14 14,4 15 15,5 6 6,2 2,39+1,19
62. Laboratuar ortamlan yeterlidir. 27 27,8 37 38,1 15 15,5 15 15,5 3 3,1 2,27+1,12
63. Hemgsirelik Fakiiltesi fiziksel olanaklar1 yeterlidir. 40 41,2 32 33 6 6,2 16 16,5 2 2,1 2,14+1,53
64. Arastirma olanaklari yeterlidir. 19 19,6 25 25,8 16 16,5 31 32 6 6,2 2,79+1,25
65. Basim/yayin olanaklari (fotokopi, ders notu, sosyal duyuru) yeterlidir. 6 6,2 22 22,7 14 14,4 37 38,1 15 15,5 3,40+1,20
66. Bilimsel etkinliklere (kongreler, panel, sempozyum, kurs vb.) katilim i¢in verilen firsatlar1 yeterlidir. 9 9,3 19 19,6 17 17,5 37 38,1 15 15,5 3,30+1,21
67. Topluma hizmet uygulamalar (saglik egitimi ve danigmanlig: gibi) yeterlidir. 3 31 19 19,6 17 17,5 37 38,1 15 15,5 4,15+3,24
68. Hemsirelik Fakiiltesi ile saglik kurumlar arasindaki igbirligi yeterlidir. 6 6,2 16 16, 13 13,4 46 47,4 16 16,5 3,51+1,13
69. Malzeme/ekipman gereksinimlerinin kargilanma diizeyi yeterlidir. 19 19,6 21 21,6 24 24,7 27 27,8 6 6,2 2,79+£1,22




Fakiiltemizin Farkh Boyutlardaki Yeterlilikleri

70. Mezunlarla iliskiler iyi diizeydedir. 7 72 22 22,7 20 20,6 36 37,1 12 12,4 3,24+1,15
71. Ogretim elemanlarinin akademik diizeyi yeterlidir. 4 41 9 9,3 7 72 32 33 45 46,4 4,08+1,13
72. Idari personel say1 olarak yeterlidir. 4 41 19 19,6 13 13,4 28 28,9 33 34 3,69+1,24
73. Idari personel nitelik olarak yeterlidir. 11 11,3 13 13,4 23 23,7 29 29,9 21 21,6 3,37+1,27
74. Fakiiltemize gelen 6grencilerin egitim diizeyleri yeterlidir. 2 2,1 15 15,5 16 16,5 47 48,5 17 17,5 3,63%1,01
75. Ogrencilerle iliskiler iyi diizeydedir. 2 2,1 6 6,2 16 16,5 48 49,5 25 25,8 3,90+0,92
76. Sinav ve degerlendirme sistemi yeterlidir. 7 7,2 17 17,5 22 22,7 30 30,9 20 20,6 3,40+1,21
77. Fakiiltemizdeki arastirma/proje etkinlikleri yeterlidir. 5 5,2 13 13,4 24 24,7 40 41,2 15 155 3,48+1,07
78. Aragtirma/projeler ulusal ve gevre gereksinimlerine uygundur. 6 6,2 13 13,4 22 22,7 40 41,2 16 16,5 3,48+1,10
79. Universitenin sagladig1 sosyal tesis ve hizmetleri yeterlidir. 8 8,2 22 22,7 21 21,6 30 30,9 16 16,5 3,24+1,21
80. Universite ici giivenlik hizmetleri yeterlidir. 29 29,9 26 26,8 14 14,4 18 18,6 10 10,3 2,52+1,36
81. Kurum igi giivenlik hizmetleri yeterlidir. 32 33 26 26,9 16 16,5 15 15,5 7 7,2 2,36+1,29
82. Yapi ve gevre diizenlemesi ile ilgili hizmetler yeterlidir. 24 24,7 26 26,8 26 26,8 16 16,5 5 572 2,50+1,18
83. Uluslararasi degigim programlar1 (Erasmus, Sokrates vb..) i¢in ofis hizmetleri yeterlidir. 8 8,2 17 17,5 21 21,6 34 35,1 17 17,5 3,36+1,20
84. Projelere (E-BILTEM, TUBITAK, AB vb.) iliskin ofis hizmetleri yeterlidir. 8 8,2 18 18,6 19 19,6 36 37,1 16 16,5 3,35+1,19
Fakiiltemizin Yonetsel Ozelliklerinin Degerlendirilmesi

85. Kurum kiiltiiriiniin benimsenme diizeyi yeterlidir. 8 8,2 19 19,6 15 15,5 37 38,1 18 18,6 3,39+1,22
86. Yoneticilerin ulagilabilirligi /ulagma kolaylig: yeterlidir. 3 3,1 11 11,3 6 6,2 43 443 34 35,1 3,96+1,07
87. Yoneticilerin, ¢aliganlarin goriislerini dikkate alma diizeyi yeterlidir. 5 52 13 13,4 16 16,5 44 45,4 19 19,6 3,60+1,10
88. Yoneticilerin ¢aliganlar: tanima diizeyi yeterlidir. 5 52 8 8,2 8 8,2 48 495 28 28,9 3,88+1,07
89. Yoneticilerin ¢aliganlar takdir diizeyi yeterlidir. 9 9,3 16 16,5 16 16,5 39 40,2 17 17,5 3,40+1,22
90. Yoneticilerin ¢aliganlar ile gérev paylasim diizeyi yeterlidir. 6 6,2 16 16,5 17 17,5 37 38,1 21 21,6 3,52+1,18
91. Yoneticilerin ¢aliganlara karar alma yetkisi verme diizeyi yeterlidir. 9 9,3 18 18,6 14 14,4 39 40,2 17 17,5 3,38+1,23
92. Fakiiltemizde ¢alisanlari bir araya getiren sosyal etkinlikler yeterlidir. 4 41 8 8,2 13 13,4 37 38,1 27 27,8 3,85+1,16




Tablo 4. Ogretim Elemanlarinin E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Fiziksel Ortama Dair Gériislerinin Dagilini (n=89)

Yeterli Kismen Yeterli Yetersiz -
X+£SS
n % n % n %
1.Smiflarin fiziki 14 14.4 11 11.3 60 61.9 2.55+0.08
kosulu
2.Uygulama 16 16.5 22 22.7 50 515 2.40+0.08
alanlarmin fiziki
kosullari
3.Tuvaletlerin fiziki | 17 175 25 25.8 46 47.4 2.344+0.08
kosulu
4.Giyinme odalarinin | 16 16.5 13 13.4 59 60.8 2.50+0.08
fiziki kosulu
5.0kuma salonunun | 15 155 15 155 58 59.8 2.50+0.08
fiziki kosulu
6.Kantin/kafeteryanin | 13 13.4 41 42.3 34 35.1 2.25+¢0.07
fiziki kosulu
7.Dinlenme 11 11.3 24 24.7 53 54.6 2.494+0.07
alanlarinin fiziki
kosulu
8.Yemekhanenin 17 17.5 12 12.4 59 60.8 2.49+0.08
fiziki kosulu




