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SEVGILI OGRENCIMIZ;

Bu dosya, Halk Saghgi Hemsireligi Intorn Dersi igin hazirlanmistir. Dosya igeriginde;
kurum sorumlu hemsiresi ve 6gretim elemani genel degerlendirme formlari, halk sagligi hemsireligi
intdrn ders programi, uygulama rotasyon ¢izelgesi, halk sagligi hemsireligi vaka sunum plani, veri
toplama formlari, hemsirelik siireci, giinliik caligma cetveli, erken tam1 ve tarama uygulama
formlari, 6grencinin uygulama degerlendirme formlar1 ile uygulama alanlarina ait iletisim bilgileri
yer almaktadir.

Halk saglig1 hemsireligi diger hemsirelik alanlarindan farkli olarak, hastaneler disinda birey,
aile ve toplum gruplarinin birinci basamak hizmet alanlarinda saglhigin korunmasi, gelistirilmesi,
hasta olanlarinin tedavisi ve rehabilitasyonu ¢alismalarini kapsar. Halk sagligi hemsiresi bu amaca
ulasabilmek icin bu bireyleri yasadiklari, ¢alistiklar1 ortamda izler, veri toplar, problemleri saptar,
amaclar1 ve girisimlerini belirleyerek bireyleri bakima katarak, diger kurum ve kuruluglardan
yardim alarak rollerini yerine getirir.

Halk Sagligi Hemsireligi intdrn dersinde uygulamalar belirtilen kurumlarda (aile saglig
merkezi/okul/isyeri ) 4 hafta siirecektir. Degerlendirme ara sinav ve final sinavi seklinde olacaktir.
Bu nedenle uygulama siiresince 6gretim iiye/elemani tarafindan incelenen dosyanizdan alacaginiz
puan ile kurum sorumlu intérn hemsiresi tarafindan verilen puan toplamin ortalamasi ara sinav notu
olarak kabul edilecektir. Uygulama bitiminde sozlii sinav yapilacaktir. S6zIi sinav notu final sinav
notunuz olarak degerlendirilecektir.

Ulkemizde hemsirelikte lisans egitiminde en koklii kuruluslardan biri olan Ege Universitesi
Hemsirelik Yiiksekokulu/Fakiiltemizin 6grencisi olarak, kurumumuzu en iyi bi¢gimde temsil ederek
ve meslegimizin etik kurallarin1 da géz oniine alarak, yiiriiteceginiz Halk Sagligi Hemsireligi Intdrn

Uygulamalarinda sizlere basarilar dileriz.

Halk Saghg1 Hemsireligi
Anabilim Dah
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5. 1S SAGLIGI HEMSIRELiGi UYGULAMA ROTASYON CiZELGESI

GUZ DONEMI: 24 Eyliil 2018- 11 Ocak 2019

ARA TATIL

OGRENCI 24.09.2018 22.10.2018 19.11.2018 17.12.2018
GRUPLARI 19.10.2018 16.11.2018 14.12.2018 11.01.2019
YUSUF SABAN ESRA BICEROGLU | VEYSi BUDAK SABRI
Eqe Seramik AKDENizZ AYDEMIR
g MUSTAFA NURDILAY
GIZEM KARA FURKAN CIFTCI LAKA BANU ALAN
ARKAS . . . GAMZE ,
Mistral Sube HANIFE YALCINER SEVINC EKizZ KESGIN EDA KOSE
ARKAS AYSE
Alsancak MUBECCEL ERIS HEDIYE CELIK MERVE OZEN
SARIKAYA
Sube
- GOZDE
SUREYYA .
- ALTUNOGLU AYSE AY MELTEM ERCIL Kuzucu
CISEM KAYNAK OZNUR OYNAR GULCAN SEN Hé:}]}[i\lgE

BAHAR DONEMI: 11 Subat 2019 — 31 Mayis 2019

11.02.2019 11.03.2019 08.04.2019 06.05.2019
08.03.2019 05.04.2019 03.05.2019 31.05.2019
HATICE SELVINAZ SEVCAN ARZUNUR
UYGUN KULPU AKSOYEK GULER
HILAL
CEMRE '?(SULFL'\T/' MINE OZEN ELIF USLU
CALISKAN
SEBNEM
NAZLI . SINEM
OZDEMIR SI%NIHC’“E‘N SEDA UNVER MUTLU
CILEM SAFIYE MOL
DEMIR

Uygulama, yukaridaki kurumlarda her rotasyonda 3-6 6grenci ile yiiriitiilecektir.




1. E. U. HEMSIRELIK FAKULTESI .
HALK SAGLIGI HEMSIRELiIGi INTORN DERSI
iS SAGLIGI HEMSIRESI VE OGRETIM ELEMANI

GENEL DEGERLENDIRME FORMU (2018-2019)

Ogrencinin Ad1 Soyadi:

Numarasi:

GENEL PUAN INTORN SORUMLU ALINAN PUAN

HEMSIRESI

15 Puan Kisisel Nitelikler

15 Puan Tletigsim

50 Puan Hemsirelik Uygulamasi

10 Puan Egitim Uygulamasi

10 Puan Arastirma Uygulamasi

100 Puan GENEL DEGERLENDIRME

Sorumlu Isyeri Hemsiresi

GENEL PUAN INTORN SORUMLU ALINAN PUAN

OGRETIM UYE/ELEMANI

10 Puan Kisisel Nitelikler

10 Puan Iletisim

30 Puan Hemsirelik Uygulamasi

30 Puan Hemsirelik Stireci

10 Puan Arastirma Uygulamast

10 Puan Vaka Sunumu ve Tartigsmasi

100 Puan GENEL DEGERLENDIRME

Sorumlu Ogretim Eleman1

Sorumlu Ogretim Uyesi




2. OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME FORMLARI (2018-2019)

ISYERI ADI: TARIH:
OGRENCININ ADI-SOYADI:
DEGERLENDIRME KRIiTERLERI Puan Ogrenci
Puam
KiSISEL NITELIKLER 10
1. Zamaninda uygulama alaninda bulunma 1
2. Uygulama siiresince uygulamaya devam durumu 1
3. Forma biitiinliigiini saglama 2
4. Sorumluluk alarak uygulamaya katilma durumu 2
5. Uygulama ortaminda ne yapabilecegine karar verebilme durumu 2
6. Ozdegerlendirme yapabilme becerisi 2
ILETISIM 10
7. lsyeri yoneticileri ile iletisim 3
8. Isyeri calisanlari ile iletisim 3
9. Isyeri hemsiresi ile iletisim 4
HEMSIRELIK UYGULAMASI 30
10. Isyerine iliskin tanitic1 verileri toplama, kaydetme 6
11. Isyerinde mevcut/potansiyel saglik ve giivenlik riskleri 6
12. Isyerinde gerekli korunma dnlemlerine yonelik verileri toplama 6
13. Ise giris/periyodik muayenelere katilma, saglk kayitlarmi tutma 6
14. Isyerinde acil miidahale ya da hastalik izlem ¢alismalarina katilma 6
HEMSIRELIK SURECI 30
15. Verileri toplama 5
16. Uygun hemsgirelik tanisini belirleme 5
17. Hemsirelik tanisina uygun amag belirleme 4
18. Bakimui i¢in gerekli hemsirelik girisimlerini planlama 4
19. Bakim i¢in gerekli hemsirelik girisimlerini uygulama 4
20. Bakimin sonuglarini degerlendirme 4
21. Egitim gereksinimlerini dogru belirleme, egitim materyali gelistirme, 4
sunma
ARASTIRMA UYGULAMASI 10
22. Is yerinde arastirma dnceliklerini belirleme 5
23. Is yerinde arastirma kullaninu ile ilgili faaliyetler gerceklestirme 5
VAKA SUNUMU VE TARTISMASI 10
24. Vakayi literatiir dogrultusunda inceleme 4
25. Vakay1 power-point sunu olarak hazirlama 3
26. Vakay1 neden sonug iligkileri ile tartisabilme 3
TOPLAM 100
Ogretim Uyesi Ogretim Elemam




3.1S SAGLIGI HEMSIRESI DEGERLENDIRME FORMLARI (2018-2019)
ISYERI ADI: TARIH:

OGRENCININ ADI-SOYADI:

DEGERLENDIRME KRiTERLERI

Puan

Ogrenci
Puam

KiSISEL NITELIKLER

1. Zamaninda uygulama alaninda bulunma

Uygulama siiresince uygulamaya devam durumu

Forma biitiinliigiinii saglama

Sorumluluk alarak uygulamaya katilma durumu

Uygulama ortaminda ne yapabilecegine karar verebilme durumu

1 Sdd B Bl Fad N

Ozdegerlendirme yapabilme becerisi

ILETISIM

7. Isyeri yoneticileri ile iletisim

8. Isyeri doktoru ile iletisim

9. Isyeri hemsiresi ile iletisim

10. Kurum personeli ile iletisim

11. Isci ile iletisim

HEMSIRELIK UYGULAMASI

12. Isyerine iliskin gdzlem yapma

13. Revire iligskin gdzlem yapma

14. Poliklinik uygulamalarina katilma

15. Isyeri hemsiresinin rolleri ve gdrevlerine iliskin veri toplama

16. Isyerine iliskin tanitic1 verileri toplama, kaydetme

17. Isyerinde mevcut/potansiyel saglik ve giivenlik riskleri

18. Isyerinde gerekli korunma dnlemlerine yonelik verileri toplama

19. Ise giris/periyodik muayenelere/saha ¢aligmalarma katilma

20. Isci saglig1 hizmetlerine yonelik iscilerin saglik kayitlarini tutma

21. Isyermde acil miidahale ya da hastalik izlem ¢aligsmalarina katilma

EGITIM UYGULAMASI

22. Egitim gereksinimlerini dogru belirleme

23. Uygun egitim materyali gelistirme

24. Personelin dikkatini konuya ¢ekerek, konu igerigini ve materyalini
anlamli bir sekilde sunma

= al = =
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25. Sorulan sorulart dogru olarak yanitlama ve uygun pekistiregler 1
vererek personeli aktif bir sekilde egitime katma
26. Personelin hedef davranislar1 gdstermesini saglama ve geri bildirim 1
alma\verme
27. Konun 6zetini ve uygun tekrarlar yapma 1
28. Zaman iyi kullanma 1
29. Egitim programinin degerlendirmesini yapma 1
30. Egitim ortamini diizenli bir sekilde birakma 1
ARASTIRMA UYGULAMASI 10
31. Is Sagh@g Hemsireligine yonelik literatiir tarama 5
32. Giincel literatiirii hemsire ile paylagma 5
TOPLAM 100

Isyeri Hemsiresi
Ad-Soyad  Imza




4. HALK SAGLIGI HEMSIRELiGI DERSi PROGRAMI
DERSIN TANIMI

Halk Sagligi Hemsireligi Dersi Intérn Uygulamasi, 6grencilerin dgretim programi siiresince
edindikleri bilgi ve becerileri dogrultusunda, birey, aile ve toplum gruplarina (Aile Sagligi
Merkezi, Okul, Isyeri, Evde Bakim Hizmetleri) hemsirelik siireci adimlarin1 uygulayarak
uygun bakim verebilme ve saglik ekibinin bir {iyesi olarak bagimsiz ¢aligma becerilerini
pekistirecekleri bir teorik ve uygulama dersidir.

DERSIN AMACI

Bu dersin amaci, halk sagligi hemsireligi alaninda birey, aile ve toplum gruplarina (Aile
Saghg Merkezi, Okul, Isyeri, Evde Bakim Hizmetleri) hemsirelik siireci adimlarini
uygulayarak uygun bakim verebilme ve saglik ekibinin bir iiyesi olarak bagimsiz ¢alisma
becerilerini kazandirmaktir.

DERSIN HEDEFLERI

Ogrenci evde, okulda, isyerinde ve birinci basamak hizmetlerde sorumlu egitim hemsiresi ve
fakiilte 6gretim iiye ve elemaninin rehberligi, denetimi ve isbirligi ile

1-Uygulama biriminde (Aile Saghgi Merkezi, Okul, Isyeri, Evde Bakim Hizmetleri)
hemsirelerin gorev, yetki ve sorumluluklarini gozleyerek degerlendirebilme

2-Saglik ekibinde dogrudan gorev alarak hemsirelik siireci yaklasimi ile koruyucu ve tedavi
edici bakim verebilme

3-Birey, aile ve toplum gruplarina mesleki etik ilkeler ve hemsirelik siireci dogrultusunda
biitiinciil bakim verebilme ve sonuclarini degerlendirebilme

4-Birey, aile ve toplum gruplarina saglik egitimi ve danigsmanlik yapabilme

5-Birey, aile ve toplum gruplarina yonelik erken tani ¢aligmalarina katilabilme, planlama,
uygulama ve degerlendirme yapabilme

6-Uygulama biriminde ¢evreyi degerlendirme ve gelistirme etkinliklerine katilabilme
7-Yriittigh her tiirli bakimda toplum kuruluslari ile igbirligi yapabilme

8-Bakim verdigi birey, aile, toplum gruplarinin saglik bakim gereksinimleri dogrultusunda
gerektiginde saglik kuruluslarina sevk edebilme, izleyebilme

9-Oz degerlendirmesini yapip bilgi kaynaklarma ulasarak mevcut bilgi ve becerilerini
pekistirip gelistirebilme

10-Profesyonel hemsirelik bilgi ve becerilerini uygulama alaninda bagimsiz olarak
uygulayabilme

DERSIN UYGULANIS BiCiMi
Bu ders Pazartesi, Sali, Carsamba, Persembe giinleri kurumlarin calisma saatleri
kapsaminda yapilir.

Derse devamsizlik, E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Intdrnliikk yonergesinde belirtildigi
dogrultuda yapilir.

UYGULAMA ALANLARI

= Aile Sagligi Merkezi (ASM)
= Okul

= s yeri

= Evde Bakim Hizmetleri

DEGERLENDIRME
Dersin degerlendirilmesi, E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Ogretim y&nergesinde
belirtildigi dogrultuda yapilir.



6. 1. HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI INTORN GRUBU VAKA SUNUM PLANI

Hemsirelik siireci gelistirmek iizere sectiginiz iki bireyden birisi i¢in asagidaki adimlar
dogrultusunda vaka sunumu hazirlayniz.

Vakaya ait saglik dykiisiinii yaziniz.

Vakanin 6zge¢misi ve soy gecmisindeki dnemli bulgular belirtiniz.

Vakanin oncelikli saglikli sorunu/tanisi varsa kisaca anlatiniz.

Vakanin daha 6nce c¢alistig1 kurum varsa bilgi veriniz.

Vakaya ait (varsa) 6zel bulgulari agiklayiniz.

Vakanin sistem muayenesi bulgularini yaziniz.

Hemsirelik tanilarini belirleyiniz

Hemsirelik siireci gelistiriniz.

NS N N N N N S NN

Vakada hemsirelik tanilarinin, girisimlerinin  belirlenmesi, uygulanmasinda
yararlandiginiz bilimsel kaynaklar1 6devinize ekleyiniz.

v' Vaka ile ilgili klinik stire¢ (tani, semptom, bulgular, hemsirelik tanisi, girisimler)
konusunda arkadaglariniz i¢in uyarict en az 5 soru hazirlaymiz. Beyin firtinasi

uygulayimiz.

10



7. ISYERI UYGULAMASI GOZLEM FORMU

Ogrenci Adi Soyadi:

Is Yeri Adi:

A. Isyerine iliskin Bilgiler

1. Is kolu nedir?

2. Isyerinin calisma saatleri nelerdir? ( Vardiya sistemi var mi?):

3. Is yerinde calisan ortalama isci sayisin1 hesaplayiniz.
Kadin caligan sayist:
Erkek calisan sayisi:

3. Is yerinin sahip oldugu kalite belgesi var m1?

4. Is saghig ekibini tanitiniz.

5. Is yerinde gorev yapan hekim — hemsire var m1? Varsa sayis1 nedir?

11




B. isyerinde Mevcut/Potansiyel Saghk ve Giivenlik Risklerinin Degerlendirilmesi

1. Gozlemlediginiz is kazasi riskleri nelerdir. Gozlemlediginiz riskleri v* seklinde

isaretleyiniz. Aciklayiniz

Sicaklik [

Radyasyon []

Kimyasal etkenler [
(Kursun, Civa Krom)

Soguk Maruziyeti [

Vibrasyon (Titresim) []

Gazlar [

Girtlti [

Sulu, nemli ortam [

(Dekompresyon
Hastaliklar1) []

Aydinlatma [] Toz [

Diger Basing [

N

w

Isyerinde en stk meydana gelen kaza tiirleri nelerdir?

Isyerinde en ¢ok goriilen meslek hastaliklari nelerdir?

4. Tscilerin saglik birimine/revire bagsvurma nedenleri nelerdir?

o1

onlemlerini (V) seklinde isaretleyiniz.

isg:iye ait korunma onlemleri

Is elbisesi [] Cizme [ Ayakkab []
Eldiven [ Onliik [ Maske [
Gozlik [ Derinin korunmasi [

Cevreye ait korunma o6nlemleri

Kullanilan zararli maddenin

Kapali ¢aligma

Ayirma (tecrit) [J

degistirilmesi [ yontemi [
Yerel havalandirma [] Genel havalandirma | Nemli - 1slak ¢alisma
0 yontemi [

Sirekli temizlik ve bakim [J

Tibbi korunma onlemleri

Ise giris tibbi muayeneleri []

Hastalik muayeneleri ve hastalik sonu

muayeneleri [

Aralikli tibbi kontrol muayeneleri [

Egitim ve uyarma [

Is yerinde isciye ve gevreye yonelik alinan koruma énlemleri nelerdir? Var olan korunma

12




C. Isyerinde Mevcut/Potansiyel Saghk ve Giivenlik Risklerin Degerlendirilmesi

1.Mevcut /Potansiyel Saghk ve Giivenlik Risklerini 6nem sirasina gore belirtiniz. Bu
riskleri azaltmak icin hangi girisimleri planladinmiz/uyguladiniz? Rapor ediniz.

13



Tarih:

SAGLIK BiRiMi HEMSIRE TANILAMA FORMU

Formu dolduran personel:

Form Hangi Amacla Dolduruluyor?

Ise giris muayenesi ()

Periyodik muayene ( )

Is degisikligi () Ise geri doniis ()
Kisisel Bilgiler Soygecmis Kronik Hastalik
Sirket 1.Derece Yakinlari
Adi Soyadi Anne
Ise Giris Tarihi Baba
Cinsiyeti Kardes
Dogum Tarihi/Yeri Es
Kan Grubu Cocuk
Ogrenim Durumu 2. Derece Yakinlari
Medeni Durumu Anneanne/babaanne
Cocuk Sayist Dede
Gebelik Sayisi Hala/teyze
Ozgecmis Amca/Day1
Konjenital Hastalik Boy-Kilo-BKI
Kronik Hastalik TA-Nabiz
Gegirilmis Ameliyat Meslegi
Gegirilmis Kaza Yaptigi/yapacag is

Gegirilmis Is Kazas

Calistigi/calisacagi

birim

Alerji Oykiisii

Bagigiklama

Tetanoz-Hepatit-Diger

Daha Once Cahstig1 Yer

Is Kolu

Yaptig Is

Giris-Cikis Tarihi

Kaynak: Eczacibagi

hazirlanmgtir.

Holding Saghk Birimi

Hemsire Tanilama Formu’ndan yararlanilarak

14




SISTEM MUAYENESI

IZLEM BULGULARI

1.BAS Bas agrist: ........cccoeevenennnnnn.
Bas donmesi: ...l
Sag dokiilmesi...............ocoooiiennL.

2.GOZLER
Konjoktivada solukluk: ...................
Yasarma, iltihap, akinti: ...................

G0z kapaklarinda 6dem ...................
GOrme SOruNU ....oo.vvvevnivninninneennne.

3.BURUN

Burundaakinti................oooooi
Burunda tikamiklik..................oae
Burundakanama ...........................

Dilde lezyon............ccoovviiiinn..
AZ1zkokusu........c.oooeiiiiiiiiin,
Dis problemleri...............coooii
Diseti problemi...............cooooienai
Cignemede glicliik.........................
DIZer ..ot

6.BOGAZ

Diger ..o

15




IZLEM BULGULARI

7.GOGUS ve MEME MUAYENESI

(0F: 14011112 H N
SIYaNOZ......oooiiiii i,

9.SINDIRIM SISTEMIi
Istahsizlik........oovveiniiiiiiein,
Susuzluk hisSi.....ooveeeeee ..

D) 411 PP
AKIntl.....ooooiiii
Menstruasyon Diizeni....................
DiSmonore. ........oovveiiiiieiieeaan,
MenapozZ......coviiieiiiiiiiiiie e,
En Son Muayene Tarihi..................

11. KAS ISKELET SiSTEMI
Belagrist c.ooovvviiiiiiiiiiiiiiiiiinnnnn..
Hareket bozuklugu......................
Bacak agrisi/uyusukluk..................
Boyun agrist..........ooooiiiiiiiii
Hareket zorlugu.........................
(01010 VA%: 1< ¢ 1) P
Kol agrisi/uyusukluk.....................
Dirsek agrist......cooovvviiinnnnnnnnnnn.
Parmaklarda hareket zorlugu..........
Diger ..ovviii

16




IZLEM BULGULARI

12. GENEL BEDEN BULGULARI
Kilo kaybt.....coovviiiiiiiiiiiiiiiiinn,
Asiriterleme. ...l
Halsizlik- ¢abuk yorulma................
DikkatsizliK...........ccoovviiiiiin,
Uyku problemleri........................
ANKSIyete. ...t
Deri ile ilgili problemler..................
Diger

Kaynak: Eczacibagi Holding Saglik Birimi Hemsire Tanilama Formu’ndan yararlanilarak hazirlanmistir.

ALISKANLIKLAR

Sigara i¢iyor musunuz? 1)Hayir

2)Birakmis

Ay/yil igmis

3)Evet

Ay/yildir

Adet/giin

Alkol altyor musunuz? 1)Hayir

2)Birakmis

3)Sosyal igici

4)Evet

Yildir

Siklikla

Beslenme aligkanliklari

Ogiin say1si-ara 6giin sayis1

Diyet kisitlamalari neler?

Diyet kisitlamasina uyumu

1)Tamamen uyuyor

2) Bazen uyuyor

3) Hi¢ uymuyor

Ginliik s1vi alimi ne kadar?

Egzersiz yapiyor mu?

Ne siklikla egzersiz yapiyor?

Giunde kag saat uyuyor?

Kaliteli uyuyor mu?

Kaynak: Eczacibast Holding Saglik Birimi Hemsire Tanilama Formu’ndan yararlanilarak hazirlanmigtir.
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SAGLIK EGITiM FORMU

Saghk egitimi yapilan simif/simiflar/gruplar :

Tarih ve saat:

Saghk egitiminin konusu:

Kullanilan Ogretim Yontem Ve Teknikleri:

Kullanilan Arac¢ Ve Geregler:

Saghk Egitiminin Hedefleri:

Saghk egitiminin degerlendirilmesi:

18




Tarih:

SAGLIK BiRiMi HEMSIRE TANILAMA FORMU

Formu dolduran personel:

Form Hangi Amacla Dolduruluyor?

Ise giris muayenesi ()

Periyodik muayene ( )

Is degisikligi () Ise geri doniis ()
Kisisel Bilgiler Soygecmis Kronik Hastalik
Sirket 1.Derece Yakinlari
Adi Soyadi Anne
Ise Giris Tarihi Baba
Cinsiyeti Kardes
Dogum Tarihi/Yeri Es
Kan Grubu Cocuk
Ogrenim Durumu 2. Derece Yakinlari
Medeni Durumu Anneanne/babaanne
Cocuk Sayist Dede
Gebelik Sayisi Hala/teyze
Ozgecmis Amca/Day1
Konjenital Hastalik Boy-Kilo-BKI
Kronik Hastalik TA-Nabiz
Gegirilmis Ameliyat Meslegi
Gegirilmis Kaza Yaptigi/yapacag is

Gegirilmis Is Kazas

Calistigi/calisacagi

birim

Alerji Oykiisii

Bagigiklama

Tetanoz-Hepatit-Diger

Daha Once Cahstig1 Yer

Is Kolu

Yaptig Is

Giris-Cikis Tarihi

Kaynak: Eczacibagi

hazirlanmgtir.

Holding Saghk Birimi

Hemsire Tanilama Formu’ndan yararlanilarak
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SISTEM MUAYENESI

IZLEM BULGULARI

1.BAS Bas agrist: ........cccoeevenennnnnn.
Bas donmesi: ...l
Sag dokiilmesi...............ocoooiiennL.

2.GOZLER
Konjoktivada solukluk: ...................
Yasarma, iltihap, akinti: ...................

G0z kapaklarinda 6dem ...................
GOrme SOruNU ....oo.vvvevnivninninneennne.

3.BURUN

Burundaakinti................oooooi
Burunda tikamiklik..................oae
Burundakanama ...........................

Dilde lezyon............ccoovviiiinn..
AZ1zkokusu........c.oooeiiiiiiiiin,
Dis problemleri...............coooii
Diseti problemi...............cooooienai
Cignemede glicliik.........................
DIZer ..ot

6.BOGAZ

Diger ..o
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IZLEM BULGULARI

7.GOGUS ve MEME MUAYENESI

(0F: 14011112 H N
SIYaNOZ......oooiiiii i,

9.SINDIRIM SISTEMIi
Istahsizlik........oovveiniiiiiiein,
Susuzluk hisSi.....ooveeeeee ..

D) 411 PP
AKIntl.....ooooiiii
Menstruasyon Diizeni....................
DiSmonore. ........oovveiiiiieiieeaan,
MenapozZ......coviiieiiiiiiiiiie e,
En Son Muayene Tarihi..................

11. KAS ISKELET SiSTEMI
Belagrist c.ooovvviiiiiiiiiiiiiiiiiinnnnn..
Hareket bozuklugu......................
Bacak agrisi/uyusukluk..................
Boyun agrist..........ooooiiiiiiiii
Hareket zorlugu.........................
(01010 VA%: 1< ¢ 1) P
Kol agrisi/uyusukluk.....................
Dirsek agrist......cooovvviiinnnnnnnnnnn.
Parmaklarda hareket zorlugu..........
Diger ..ovviii
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IZLEM BULGULARI

12. GENEL BEDEN BULGULARI
Kilo kaybt.....coovviiiiiiiiiiiiiiiiinn,
Asiriterleme. ...l
Halsizlik- ¢abuk yorulma................
DikkatsizliK...........ccoovviiiiiin,
Uyku problemleri........................
ANKSIyete. ...t
Deri ile ilgili problemler..................
Diger

Kaynak: Eczacibagi Holding Saglik Birimi Hemsire Tanilama Formu’ndan yararlanilarak hazirlanmistir.

ALISKANLIKLAR

Sigara i¢iyor musunuz? 1)Hayir

2)Birakmis

Ay/yil igmis

3)Evet

Ay/yildir

Adet/giin

Alkol altyor musunuz? 1)Hayir

2)Birakmis

3)Sosyal igici

4)Evet

Yildir

Siklikla

Beslenme aligkanliklari

Ogiin say1si-ara 6giin sayis1

Diyet kisitlamalari neler?

Diyet kisitlamasina uyumu

1)Tamamen uyuyor

2) Bazen uyuyor

3) Hi¢ uymuyor

Ginliik s1vi alimi ne kadar?

Egzersiz yapiyor mu?

Ne siklikla egzersiz yapiyor?

Giunde kag saat uyuyor?

Kaliteli uyuyor mu?

Kaynak: Eczacibasi Holding Saglik Birimi Hemsire Tanilama Formu’ndan yararlanilarak hazirlanmigtir
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Bireyin adi-soyadi:

Tanisi:

EGE UNIVERSITESI HEMSIRELIK YUKSEKOKULU/FAKULTESI

HEMSIRELIK BAKIM SURECI

TARIH TANILAMA PLANLAMA UYGULAMA DEGERLENDIRME
TANI NEDEN AMAC GIRISIMLER NEDEN | PLANLANMAMIS
E/H GIRISIMLER
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HALK SAGLIGI HEMSIRELiGINDE KULLANILAN NANDA TANI LiSTESI

1-SAGLIGIN ALGILANMASI

*Saghg gelistirme davramslar:

Bireyde/ailede koruyucu davranislar, yasa 6zel tarama
islemleri ya da riskler, beslenme ve kilo kontrolii, diizenli

egzersiz plani, stres yonetimi gibi konular1 degerlendirme

*Saghgin siirdiiriilmesinde degisim

Herhangi bir hastaligin olmadig1 ancak sagliksiz bir yasam
seklinin varoldugu  (obesite, sigara kullanma vb..)

bireyde/ailede bunu degistirmek adina degerlendirme

*Tedavi planim1 uygulamada yetersizlik/ Uyumda

yetersizlik tanis1 da kullamlabilir

Cesitli saglik sorunlari, sosyal degisimler yasayan
birey/aile de bu yeni durumun gerektirdigi degisiklikleri ve

uyumu saglamada yetersizligin bulunmasi

*Tedavi plamni etkili uygulama

Cesitli saglik sorunlari ve sosyal degisimler yasayan ve bu
durumun gerektirdigi degisiklikleri ve uyumu basarili bir
sekilde saglayan birey/aile de mevcut durumu

giiclendirmek i¢in destek olunmasi adina degerlendirme

*Enfeksiyon riski

Patojen bir ajanla karsilagsma riski olan (6rn;
bagisiklanmamis bebek, gebe) veya bu ajanin girisine
yatkin olan (6rnegin; malniitrisyonlu bebek) bireydeki

durumu degerlendirme

*Enfeksiyon bulastirma riski

Enfeksiyonu olan bireydeki durum

*Travma riski
*Bogulma riski
*Yaralanma riski

*Zehirlenme riski

Bireyin fizyolojik ve gelisimsel 6zelliklerini de dikkate
alarak, i¢inde bulundugu ev, is yeri ve diger dis ¢cevredeki

tehlikelere gore degerlendirme

2-BESLENME-METABOLIK DURUM

*Beslenmede Degisiklik; Beden gereksiniminden
daha fazla beslenme

NOT:;Kilo artisi, davramgsal ve sosyokiiltiirel bir
sorun ise “saghg siirdiirmede degisim tanis1” daha

uygun olur

Fizyolojik bir degisimin (gebelik, kortikosteroid tedavisi
gibi) getirdigi kilo artisin1 degerlendirme

*Beslenmede Degisiklik; Asir1 beslenme potansiyeli

Ornegin; ailesinde obesite dykiisii olan veya daha dnceki
gebeliginde asin kilo alma 6ykiisii olan gebeyi

degerlendirme
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*Beslenmede Degisiklik; Beden gereksiniminden

daha az beslenme

Metabolik gereksinimlere gore besin aliminin yetersiz
olmasina bagh viicut agirlig1 azalan ya da bu riski tastyan,
oral yolla beslenmesine bir engel bulunmayan bir bireydeki

durum

*Emzirmenin gii¢clendirilmesi potansiyeli

Yeterli emzirme siirecinde yeterlilik ve doyum gosteren bir

anne-bebekteki durumu degerlendirme ve destekleme

*Yetersiz emzirme

Emzirme siireci ile ilgili gii¢lik yada doyumsuzluk
yasayan ya da bu riski tastyan anne, bebek ve cocuktaki

durumu degerlendirme

*Emzirmenin kesintiye ugramasi

Bebegin durumunun emzirmeye uygun olmamasi ya da bir
yetersizligin sonucu olarak emzirme siirecinin

devamliliginin kesintiye ugramasidir

*Bebegi yetersiz besleme

0-9 aylik donemde emmekte ya da emme-yutma
koordinasyonunda bir bozukluk olan, bu nedenle oral besin
alimi metabolik gereksinimlere gore yetersiz kalan bir

bebekteki durumu degerlendirme

* Yutma bozuklugu

Kati ya da s1v1 besinleri agizdan mideye istemli olarak
yutabilme yetenegi azalan bir bireydeki durumu

degerlendirme

* Aspirasyon riski

Sekresyonlarin, kati besinlerin ve sivilarin trakea bronsial
pasaja kagmasi riski bulunan bir kisideki durumu

degerlendirme

*Oral miikoz membranda degisim

Oral kavitede bir agilma/yaralanma olan ya da bu riski

tagiyan bir bireydeki durumu degerlendirme

*Sivi voliim eksikligi

Intraselliiler, intertisiyel ya da vaskiiler dehidratasyonu

olan bireydeki durumu degerlendirme

*Sivi voliim eksikligi riski

Intraselliiler, intertisiyel ya da vaskiiler dehidratasyon riski

tagiyan bireydeki durumu degerlendirme

*Sivi voliim fazlahg:

Intraselliiler ya da intertisiyel s1v1 yiiklenmesi olan ya da

bu riski tagiyan bireydeki durumu degerlendirme

*Doku biitiinliigiinde bozulma

Not; Bu tanm “Deri biitiinliigiinde bozulma” tanisim
da icermektedir. Gerektiginde “Deri biitiinliigiinde

bozulma” tanis1 da kullanilabilir

Viicudun korneal, miik6z membranlarinda ya da deri
tabakasinda bir hasar bulunan ya da bu riski tagiyan

bireydeki durumu degerlendirme
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*Beden 1si1sinda degisiklik riski
*Hipotermi

*Hipertermi

Beden 1sisinin normal siirlar igerisinde siirdiirmede

yetersizlik riski tagiyan bireydeki durumu degerlendirme

*Beden 1s1simin diizenlenmesinde yetersizlik

Digsal faktorlerde degisim ya da olumsuzluklar oldugunda
normal beden 1sisin1 siirdiiremeyen ya da bu riski tagiyan
bireydeki durumu degerlendirme genellikle; yeni dogan ve

yasllarda

3-BOSALTIM BiCiMi

*Konstipasyon/ kabizlik

Defekasyonda azalma ve/veya kuru, sert diskiya yol agacak
sekilde, kalin barsaginda staz olan ya da bu riski tasiyan

bireydeki durum

*Konstipe oldugunu diisiinme/Algilanan

konstipasyon

Giinliik barsak hareketlerini saglamak igin kendi kendine
her giin laksatifler, lavmanlar ya da supposotuarlar

kullanan bireydeki durumu degerlendirme

*Diyare

Sik ve sulu sekilsiz defekasyonu olan ya da bu riski tagiyan

bir bireydeki durumdur)

*Gaita inkontinansi

Normal barsak aliskanliklarinda, istemsiz olarak diskilama
ile karekterize bir degisim olan bireydeki durumu

degerlendirme

*[drar yapmada degisiklik

Normal idrar yapma seklinde degisiklik olan veya

degisiklik riski bulunan bireyin durumunu degerlendirme

*[drar tutamama

Giiglii ve ani bir miksiyon hissi esliginde, istemsiz olarak

idrar yapan bireydeki durum

*Gelisimsel eniirezis

Patofizyolojik bir neden olmaksizin, uyurken istemsiz

olarak idrar yapan bir ¢ocuktaki durumu degerlendirme

4-AKTIVITE EGZERSIZ BiCiMi

* Aktivite intoleransi

Aktiviteleri istenen ya da gereken diizeyde siirdiirme
konusunda bireyin fizyolojik kapasitesinde bir azalma
olmasidir 6rn; yashlikta, gebelikte veya enfeksiyon

durumunda

*Yorgunluk

Dinlenme ile gegmeyen bir sekilde siirekli ve bunaltici bir
sekilde yorgun/bitkin olma duygusu yasayan, fiziksel ve

mental olarak calisma kapasitesinde azalma olan bireydeki
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kendi kendini tanilama durumu

*Ozbakim eksikligi

*Bireysel bakimda eksiklik/yikanma/hijyen

*Giyinme, kendine 6zen gostermede
eksiklik

*Tuvalet sonrasi bakimda eksiklik

Giinliik yagsam aktivitelerini (beslenme, banyo/hijyen,
giyinme, tuvalet/tuvalet sonrasi bekim) yerine getirme

yeterliligi azalan bir bireydeki durum

Evdeki sorumluluklarini siirdiirme ve yonetmede
bozukluk

Giivenli, hijyenik, biiylimeyi destekleyen 6zellikte bir ev
cevresini saglamakta/ stirdiirmekte giicliik cekme riski
tastyan ya da bu giicliigii yasayan birey ya da ailedeki

durumu degerlendirme

*Bebek davramislarinda diizensizlik

Fizyolojik ya da davranigsal uyum sistemlerinin (otonomik,
motor, genel durum, organize etme, dikkat- etkilesim)
entegrasyonu ve algilama siddetinde bir degisim olan yeni

dogandaki durum 6rn; reflekslerin yetersiz olmasi

*Bebek davramislarinda diizensizlik riski

Fizyolojik ya da davranigsal uyum sistemlerinin (otonomik,
motor, genel durum, organize etme, dikkat- etkilesim)
entegrasyonu ve algilama siddetinde bir degisim olma
riskini tagiyan yeni dogandaki durum 6rn; diisiik kilolu

dogmus bebek, uyku diizensizligi olan bebek

*Bebegin diizenli olan davranislarin gelistirme

potansiyeli

Cevreye stabil ve beklendik sekilde otonomik, motor ve
genel tepkilerle cevap veren bebegin, gelisiminin devamini
saglamak ve bebekte strese yol agabilecek asir1 gevresel
uyaranlar1 azaltmaya yonelik durumu degerlendirme 6rn;
refleksleri yeterli olan bir bebege gelisimsel donemine
uygun oyuncaklar alinmasi konusunda ebeveynler

yonlendirilebilir

*Biiyiime ve gelismede degisiklik

Kendi yas grubunun gelisimsel gorevlerini yerine
getirmede ya da biiyiimede bir yetersizligi olan ya da bu

riski tastyan bir bireydeki durum

5-UYKU- DINLENME BiCiMi

*Uyku biciminde bozukluk
*Uykusuzluk

Uykunun nitelik ve niceliginde, bireyde rahatsizliga yol
acan ay da yasam seklini etkileyen/engelleyen bir degisim

olan ya da bu riski tagiyan bir bireydeki durum
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6-BILISSEL ALGILAMA BiCiMi

*Rahatta degisim
*Akut agr1
*Kronik agri(6 aydan daha uzun bir siiredir devaml

veya aralikli siiren agr1)

Istenmedik bir uyarana tepki olarak bir rahatsizlik yasayan
bireydeki durum. Orn; Kasinti, bulanti, kusma, ates,
gebelikte uterus kontraksiyonlari, gogiislerde dolgunluk
gibi rahatsizliklar

*Bilgi eksikligi

Tedavi plan1 ya da durumla ilgili biligsel bilgi ve/veya
psikomotor beceri eksikligi olan bir birey ya da gruptaki

durum

7-KENDINI ALGILAMA-KAVRAMA BiCiMI

*Korku

Tehlikeli olarak algilanan, tanimlanabilen belirli bir
kaynaga iliskin olarak, fizyolojik ya da duygusal bir
rahatsizlik duygusu yasayan bir birey ya da bir gruptaki
durum 6rn; cerrahi bir girisim, yeni bir ¢evre nedeniyle

yasanabilir

*Anksiyete

Belirsiz spesifik olmayan bir tehdite kars1 bireyin,
gerginlik, endise ve kaygi hissetmesi durumu 6rn; igsizlik,

emeklilik, bosanma gibi nedenlerle yasanabilir

*Yalmizhk riski

Bagkalar ile iligski kurma istegi ya da gereksinimi ile ilgili
bir rahatsizlik yasama riski bulunan bir bireydeki durumu
degerlendirme 6rnegin; plansiz emeklilik, 6liim, bogsanma,

obesite, asir1 yoksulluk gibi durumlarda

*Kederlenme-Aci cekme

Mevcut ya da algilanan bir kayiba (kisi, obje, statii, iliski,
fonksiyon kayiplari) karsi fizyolojik ve psikolojik tepkileri
iceren dogal bir insani tepki gosteren bireydeki ya da

ailedeki durum

*Giigsiizliik

Yasam seklini, amaglarini, bakis agisini etkileyen belirli
durumlar ve olaylar tizerinde kisisel kontroliiniin
olmadigim algilayan grup ya da bireydeki durum. Ornegin;
akut ya da kronik bir hastalik siireci nedeniyle giigsiizliigiin
algilanmasi veya siirekli olarak ¢ocuga olumsuz geri

bildirim verilmesine bagli algilanan bir durum

*Umitsizlik

Problemleri ¢ozmek ya da istenen amaca ulagmak igin
hicbir alternatifin ya da kisisel tercihin olmadigini diisiinen,

amaglar olusturmak icin enerjisini kendi kendine harekete
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geciremeyen bir bireydeki stirekli ve subjektif bir duygusal

durum. Bu tani gli¢siizliikten farkhidir, timitsiz bir kisi
kendi yasamu iizerinde kontrol sahibi olsa bile, problemin
hicbir ¢ozlimii olmadigini, istenen amaca ulagsma yolunun
bulunmadigini diisiiniir. Giigsiiz bir kisi ise, bir alternatif
yada probleme bir yanit oldugunu goriir. Ancak kontroliin
kendinde olmadigini ve kaynaklarinin yetmedigini

diistindiigiinden heniiz bir sey yapamamaktadir

*Benlik saygisinda bozulma

Kendi ya da yetenekleri hakkinda olumsuz degerlendirmesi
(6z degerlendirmeleri olumsuz) olan ya da bu riski tasiyan

bir bireydeki durum

Durumsal diisiik benlik saygis1

Onceden olumlu benlik saygisina sahip iken, bir
olay/duruma (kayip, degisim) tepki olarak kendisi

hakkinda olumsuz duygular yasayan bir bireydeki durum

Kronik diisiik benlik saygisi

Kendisi ve yetenekleri hakkinda uzun siireden beri

(devamli) olumsuz degerlendirmesi

*Kendine zarar verme riski

Kendisine yonelik zarar verme riski bulunan bir bireydeki

durum

8-ROL-ILISKI BiCiMI

*Beklenen kayip icin ac1 cekme

Beklenen 6nemli bir kayip oncesi ac1 gekme tepkilerini

yasayan birey/gruptaki durum

*Uzamis-Gecikmis-Abartilmis yas tutma

Normal yas tutma siirecinin yerine uzamis, yogun, ve
¢cOziimlenmemis ac1 ve keder yasayan bireydeki durum.
Orn; kiiretaj sonrasi, kadinin uzun siire bu olaya duygusal

tepki gostermesi

*Sosyal etkilesimde bozulma

Etkilesimlerde olumsuz, yetersiz ya da doyumsuz tepkiler

yasayan ya da bu riski tasiyan bireydeki durum

*Sosyal izolasyon

Bagkalari ile daha fazla birlikte olma gereksinimi ya da
istegi olan ya da boyle algilayan, ancak iligski kuramayan
bir birey ya da gruptaki durum. Orn; koruyucu izolasyon ya

da bulasici bir hastaliga bagli olabilir

*Alle siireclerinde degisiklik

Normalde destekleyici olan, ancak etkili islev gorme
yetenegini etkileyen bir stressor yasayan ya da bu riski
tastyan bir ailedeki durum. Orn; hastalik durumu, dogum,

cocugun evden ayrilmasi gibi durumlarda
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*Ebeveynlikte degisim

Cocugun/cocuklarinin biiyiime ve gelismesini destekleyen
nitelikte yapici bir ¢evre saglama konusunda mevcut ya da
potansiyel bir yetersizlik gosteren bir ebeveyn ya da
ebeveynlerdeki (bakim vericilerdeki) durum. Orn, adélesan
annelerin tutumu, istenmeyen gebelikler sonrast dogan

cocuklara yonelik tutum

*Ebeveyn rol ¢catismasi-Ana baba arasinda

Hastalik, hastanede yatma, bogsanma gibi digsal faktorlerin
etkisi sonucu roliinde bir degisim yasayan bir ebeveyndeki/

bakimvericideki durum

*Bakim verici roliinde zorlanma

Bir baskasina (6ziirlii, bagimli vb. aile iiyesi) bakim verme
stirecinde fiziksel, duygusal, sosyal ve/veya ekonomik

sikinti(lar) yasayan bir bireydeki durum

*Bakim verici roliinde zorlanma riski

Bir baskasina (0ziirlii, bagimli vb. aile iiyesi) bakim verme
stirecinde fiziksel, duygusal, sosyal ve/veya ekonomik

sikinti(lar) yasama riski yiiksek olan bir bireydeki durum

9-CINSELLIK-UREME BiCiMIi

*Cinsel yasamda degisiklik

Cinsel sagliginda bir degisim olan ya da bu riski tagiyan bir

bireydeki durum (6rn; gebelikte, menapozda)

10-BASETME STRESI iLE BASETME BICiMi

*Bireysel basetmede yetersizlik

Kaynaklarin (fiziksel, psikolojik, davranigsal, biligsel
kaynaklarin) yetersizliginden dolayi i¢sel ya da ¢evresel
stresorleri yonetemeyen ya da bu riski tagiyan bireydeki
durum.Orn; evden ayrilma, hastaneye yatma, evlilik,
ebeveynlik gibi durumlarda yasanan streslere uyum

saglayamama

*Aile ici bagetmede yetersizlik

Fiziksel, psikolojik ya da biligsel kaynaklarin yetersizligi
nedeniyle, i¢sel ve digsal stresorleri yonetmekte yetersiz
kalan ve bu yetersizlige tepki olarak yikici davranislar

gosteren ya da bu riski tagiyan ailedeki durum

*Toplumsal basetmede yetersizlik

Uyum ve problem ¢dzme etkinliklerinin sekli, toplumsal
gereksinimleri ya da talepleri karsilamakta yetersiz
kalan/tatmin edici olmayan bir toplumdaki durum
Orn;toplumsal kaynaklarin (beslenme, barinma gibi)
yetersizligine bagli olarak toplumun beklentilerini

karsilamada yetersiz olmasi
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*Toplumsal basetmenin gii¢clendirilmesi potansiyeli

Toplumsal gereksinimlerin ve taleplerin kargilanmasina
yonelik problem ¢ozme ve uyum etkinlikleri/etkinlik sekli
tatmin edici olan, ancak mevcut ve gelecekteki
problemlerin, stresorlerin yonetimi konusunda gelismek
isteyen bir toplumdaki durum Orn; gelisimsel olaylarla
basetmeyi arttiracak toplumsal programlarin olusturulmasi
icin bu tanilama yapilabilir. Gebelik, yashlik, emeklilik

donemlerine 6zgili toplumsal programlar gibi..)

11-INANC VE DEGERLER

*Ruhsal/manevi sikinti

Yasama anlam veren, limit ve gii¢c saglayan inang ve deger
sisteminde bir rahatsizlik yasayan ya da bu riski tasiyan bir
grup ya da bireydeki durum Orn;kadinin aile planlamasi
yontemi kullanma ile inang sistemi arasinda bir geligki

yasamasi
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Ogrencinin Ad1 Soyadi:

8.ISYERi UYGULAMASI -OGRENCi GUNLUK CALISMA CETVELI

TARIH

KURUM ADI

YAPILAN IS *

HEKIMIN-HEMSIRENIN
ADI SOYADI VE IMZASI

* Ogrencinin giin icinde yaptig1 ¢alismalar (enjeksiyon, bagisiklama, laboratuar uyg., saglik egitimi) ana basliklar olarak yapilan isler

boliimiine yazilacaktir.
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9. ERKEN TANI VE TARAMA UYGULAMA FORMLARI

Ingiliz Hipertansiyon Cemiyeti’nin dnerdigi standart yonteme gore;

KAN BASINCI OLCUM YONERGESI

1. Ilk kan basmci 6lgiimii, oturur vaziyette 30 dakika istirahat sonrasinda
yapilmalidir.
2. Kan basinct her iki koldan 6lgiilmeli, ve sonraki 6l¢timler i¢in kan basincinin daha

yiiksek ol¢iildiigii kol kullanilmalidir.

3. Kan basincinin yiiksek oldugu kolda, 6l¢tim 10 dakika sonra tekrarlanmalidir.

4. Iki 6l¢iim arasinda fark 10 mm Hg’dan yiiksek ¢iktiginda, Slgiimler birbirine yakin

oluncaya kadar ol¢timlere devam edilmelidir.

5. Kan basinct Olgiimii yapilan bireylerin higbirisi, dl¢limden 6nceki 30 dakika

icerisinde cay, kahve ve sigara icmemelidir.

HIiPERTANSIYON TANI KRIiTERLERI

Kateqgori Kan Basinci Dederi

Optimal Sistolik KB < 120 mmHg
Drvastolik KB < 80 mmHg

MNormal Sistolik KB: 120-129 mmHg

Diyastolik KB: 80-84 mmHg

Yikssk-normal

Sistolik KB: 130-139 mmHg
Dryvastolik KB: 85-89 mmHg

Evre 1 hipertansiyon

Sistolik KB: 140-15%9 mmHg
Divastolik KB: 90-99 mmHg

Evre 2 hipertansiyon

Sistolik KB: 160-179 mmHg
Divastolik KS: 100-109 mmHg

Evre 3 hipertansiyon

Sistolik KB = 180 mmHg
Diyvastolik KB = 110 mmHg
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HIiPERTANSiYON TARAMA FORMU

BIREY KOD:
KISISEL BILGILER SOYGECMIS KRONIK HASTALIK
Sirket Adi 1.Derece Yakinlar 1)Var 2)Yok
Adi Soyadi Anne
Ise Giris Tarihi Baba
Cinsiyeti 1)Kadin 2) Erkek | Kardes
Yas1 Es
Kan Grubu Cocuk
Ogrenim Durumu 2. Derece Yakinlarn
Medeni Durumu 1)Evli 2)Bekar 3)Dul | Anneanne/babaanne
Cocuk Sayist Dede
Gebelik Sayisi Hala/teyze
Ozgecmis Amca/Day1
Konjenital Hastalik 1) Var 2) Yok N S m | ....kg | BKI
Hipertansiyon tanisi 1) Var 2) Yok Boy-Kilo-BKI
Kronik Hastalik 1) Var 2) Yok TA (mmHg) Sistolik Diyastolik
Gegirilmis Ameliyat 1) Var 2) Yok L1.Olgiim
Gegirilmis Kaza 1) Var 2) Yok I1.0lgiim
Gegirilmis Is Kazas 1) Var 2) Yok I11.0l¢iim
Alerji Oykiisii 1) Var 2) Yok IV.Olgiim
Yaptigi/yapacagi is V.Olgiim
Calistigi birim | cieiieieiiereieecnenenn
Caligma stiresi | ...... yil ...... ay
Daha Once Cahstigi Yer | Is Kolu Yaptig Is Giris-Cikis Tarihi
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Iscilerde Hipertansiyon Goriilme Siklig

Sirket Adi

Adi
soyadi1

Ise giris
tarihi

Cinsiyet

Yas

Kan
grubu

Ogrenim
durumu

Medeni
durum

Cocuk
sayisi

Gebelik
sayisi

Konjenital
hastalik
durumu

Kronik
hastalik
durumu

Hipertansi
yon tanisi
1)var
2)yok

Geg.
ameliyat

Geg. kaza
alerji
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A1j01sseAIp
wndjo'g

Aosis
wndlo’g

STTOISSEAID
wndo'y

STOXSIS
wndQ'y

A1joisseAlp
wnd[o ¢

MTOISIS
wndjo ¢

N1joisseAip
wnd[o'g

MTOISTS
wnde'g

STTOISSEAID
wndQ' |

{1o3sts wnd[Q'|

BKI

Kilo

Boy

Kronik
hast.
tiiri

Kronik has.
Olan yakin
1)var 2)yok

Daha 6nce
calistig1 yer

Calisma
stiresi

Calistig1 birim

Yaptigi is
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10. OGRENCININ UYGULAMA DEGERLENDIRME FORMLARI
INTORNLUK DERSLERiI OGRENCi OZ DEGERLENDIiRME FORMU

ISYERI ADI: TARIH:
OGRENCININ ADI-SOYADI:
DEGERLENDIRME KRiTERLERI Yeterli Kismen Yetersiz
Yeterli

KiSISEL NITELIKLER

27. Zamaninda uygulama alaninda bulunma

28. Uygulama siiresince uygulamaya devam durumu

29. Forma biitiinliigiinii saglama

30. Sorumluluk alarak uygulamaya katilma durumu

31. Uygulama ortaminda ne yapabilecegine karar verebilme durumu

32. Ozdegerlendirme yapabilme becerisi

ILETiSIM

33. Isyeri yoneticileri ile iletisim

34. Isyeri calisanlari ile iletisim

35. Isyeri hemsiresi ile iletisim

HEMSIRELIK UYGULAMASI

36. Isyerine iligkin tanitic1 verileri toplama, kaydetme

37. Isyerinde mevcut/potansiyel saglk ve giivenlik riskleri

38. Isyerinde gerekli korunma dnlemlerine yonelik verileri toplama

39. Ise giris/periyodik muayenelere katilma, saglik kayitlarini tutma

40. Isyerinde acil miidahale ya da hastalik izlem ¢alismalarina katilma

HEMSIRELIK SURECI

41. Verileri toplama

42. Uygun hemsirelik tanisini belirleme

43. Hemsirelik tanisina uygun amag belirleme

44. Bakimi i¢in gerekli hemsirelik girisimlerini planlama

45. Bakim i¢in gerekli hemsirelik girisimlerini uygulama

46. Bakimin sonuglarini degerlendirme

47. Egitim gereksinimlerini dogru belirleme, egitim materyali gelistirme,
sunma

ARASTIRMA UYGULAMASI

48. Is yerinde arastirma 6nceliklerini belirleme

49, Is yerinde aragtirma kullanimu ile ilgili faaliyetler gergeklestirme

VAKA SUNUMU VE TARTISMASI

50. Vakay literatiir dogrultusunda inceleme

51. Vakay1 power-point sunu olarak hazirlama

52. Vakay1 neden sonug iligkileri ile tartisabilme

TOPLAM
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HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI DERSI
UYGULAMA ALANI DEGERLENDIRME FORMU

Tarih:
A) UYGULAMA ALANI/KLINiKLERE iLISKIN GORUSLER
| Yeterli | Kismen Yeterli | Yetersiz
1. Uygulama Siiresi
a) Genel olarak uygulamaya ayrilan siire
b) Uygulamaya ¢iktiginiz alanlar/klinikler i¢in ayrilan siire
1.Alan/klinik:
2.Alan/Klinik:
3.Alan/klinik:
4.Alan/klinik:
5.Alan/klinik:
6.Alan/Klinik:
Ulasim
Giyinip- soyunma
Beslenme
Giivenlik
DIger. it
3-Uygulama alanlarmin/kliniklerinin mesleki becerileri gelistirmeye katkisi
Teorik bilgileri kullanma ve gelistirmede
Iletisim becerilerini gelistirmede
Psikomotor becerileri gelistirmede
Teorik/kuramsal bilgi ve laboratuar ¢aligmalarinin, uygulama alani ile drtiisme durumu. ..
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Hig Cok
Uygulama alanlarina iliskin goriis ve onerileriniz;
B) UYGULAMA ALANIKLINIKLERDE ILETISIME ILISKIN GORUSLER
| Yeterli | Kismen Yeterli Yetersiz
Uygulama alany/kliniklerdeki iletisim
Arkadaglari ile
Ogretim elemanlari ile
Ekip iiyeleri ile
Birey/Hasta ile
Birey/Hasta yakinlar1 ile
Uygulamanin iletisim becerilerinizin gelisimine katkisi.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Hig Cok
C) UYGULAMA ALANI/KLINIKLERDE KULLANILAN FORMLARA ILISKIN GORUSLER
| Yeterli | Kismen Yeterli Yetersiz

Uygulama alany/kliniklerde kullanilan formlar

Formlarin uygulama alanina uygunlugu

Formlarin teorik/kuramsal ders igerigi ile uyumu

Formlarin anlagilirligt

Formlarin kullanighlig

Formlara iliskin goriis ve onerileriniz:

D) SEMINERLERE ILISKIN GORUSLER

1-Konulara ayrilan siire
2-Konularn igerigi

3-Konularin anlasilirhigt

4. Seminer konularmin gelisiminize katkisi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Hig Cok

Seminerlere iligkin goriis ve onerileriniz

E)YUYGULAMAYA CIKTIGINIZ ALANLARDA HERHANGI BiR SORUN YASADINIZ MI?
A) Hayir
B) Evet (liitfen agiklayiniz)...
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14.UYGULAMA ALANLARINA AIT ILETISIiM BILGILERI

ASM ADRESLERI TELEFON ADRES

6 No’lu Atatiirk Mabhallesi | 0 232 343 45 25 784 Sk. No:5 Inénii Mah. Bornova (Evka 4

ASM otobiisleri metrodan)

13 Nolu Doganlar ASM 0 232 4784266 Doganlar dolmusuna binilecek ya da
metrodan otobiise binilerek son durakta
inilebilir.

14 No’lu Pinarbagt ASM 02324785999 Glirpinar  Mah.7056/1 Sk.no:14 Pinarbasi
(Metrodan Pinarbasi otobiisii ya da hastane
karsisindan Pinarbasi dolmusu)

22 No’lu Mersinli ASM 0232 486 92 15 Yildirim Beyazit Mah. Bornova —Izmir

17 No’lu Altindag ASM 0232 4495953 Serintepe Mahallesi, 4310. Sk. No:19, 35080

0232 4495920 Bornova/lzmir. Altindag dolmusuna
binilecek

11 No’lu Naldoken ASM 0232 3886471 Naldoken Mahallesi, 1202. Sk., 35050
Bornova/izmir. Naldéken dolmusu

9 No’lu Ozkanlar ASM 0232 347 49 33 Mansuroglu  Mh. 273/4. Sk. Pk:35030
Bayrakli/izmir

12 No’lu Umit ASM 0232 433 44 97 Umit Mahallesi, 7306. Sk. No:21, 35060
Bornova/lzmir
368 nolu otobiis metrodan

21 No’lu Camdibi 1 ASM 5338 Sk. Camdibi Sevgi duraginda inilecek.

02324619171 Seher Siikrii Ergil {OO’nun arkasinda

25 Nolu Meviana ASM 0232 374 04 06 Mevlana Mah. 1754 Sok. No:25

29 Nolu Yunus Emre ASM Mevlana Mah. 1759 Sk. Bornova/IZMIR

ISYERI ADI TELEFON ADRES

ARKAS Alsancak 02324777777 Liman Caddesi Arkas Binasi No:38

Fax:0232411 00 00 Alsancak 35230 Izmir

ARKAS Mistral

02324777777
Fax:0232411 00 00

Cinarli Mahallesi, Ankara Cd. No:15 D:51,
35170 Konak/izmir

Ege Seramik 0232878 17 00 Ege Seramik Sanayi ve Ticaret A.S.
Fax: 0232 878 12 54 | Ankara Karayolu 26.km. Kemalpasa
35170 izmir
BMC 0232477 18 00 Kemalpasa Caddesi No: 288 Pinarbast,
Fax: 023247718 77 | 35060 Izmir
OKUL ADRESI TELEFON ADRES
Ozel Tevfik Fikret ilkogretim | 0 232 373 71 73 Ankara Caddesi No:172 Ege Universitesi
Okulu Fax: 37376 70 Kampiisii i¢i Izmir
Ozel Isikkent  ilkdgretim | 0 232 462 71 00 6243 Sokak No: 35, 35070 Yesilova-izmir
Okulu Fax: 462 71 02
Ozel Bornova ilkdgretim | 0 232 342 27 29 Erzene Mah. 116/5 Sok. No:4 Bornova-
Okulu Fax:373 46 86 [zmir
Ozel Ege Lisesi 0232 37528 28 119/1 Sokak No:3 35050 Bornova — izmir
Fax: 232 375 14 44
Batigim Ilkokulu 02324781039 Doganlar Mah. 1521 Sok. No:21, Bornova

Fax:02324780585

Merkez, Bornova, izmir
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