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SEVGILi OGRENCIMiZz;

Bu kilavuz, Hemsirelikte Ogretim ve Hemsirelikte Yonetim alaninda yaptigmiz tiim
uygulamalarda, hemsirelik hizmetlerinin yonetimi, hasta ve hizmet i¢i egitimi yiiriitmeye yonelik
bilgi ve beceri kazanmanizda yol gosterici olacaktir.

Degerlendirme, ara sinav ve final smavi seklinde olacaktir. Bu nedenle uygulama
siiresince Ogretim {iiye/elemani tarafindan incelenen dosyanmizdan alacagmiz puan ile klinik
sorumlu hemsiresi tarafindan verilen puan toplaminin ortalamasi ara smav notu olarak kabul
edilecektir. Uygulama bitiminde final sinav1 yapilacaktir.

Ogretim elemani, ara degerlendirme notu verebilmesi icin uygulama siiresince dosyanizi
siirekli inceleyecektir. Dosya icinde bulunan “Intérn Dersi Degerlendirme Formu” uygulama
yapilan klinik dikkate alinarak doldurulacak ve dosya ile birlikte teslim edilecektir.

Hemsirelikte Ogretim ve Hemsirelikte Yonetim A.D. olarak basarilar dileriz.

Hemgsirelikte (")gretim ve Hemsirelikte Yonetim Anabilim Dah



HEMSIRELIKTE OGRETIM VE HEMSIRELIKTE YONETIM DERSI
INTORN DERS PROGRAMI

TANIM

Bu ders, intérn hemsirelerin hemsirelikte 6gretim ve hemsirelikte yonetim becerilerini
gelistirmelerini saglayacak uygulama ve teorik dersin bir biitiiniinii olusturmaktadir.

AMAC

Hemsirelik bilimindeki bilgi kaynaklarini kullanarak, yetiskin egitimi ilkeleri dogrultusunda
hasta bireylerin gereksinimlerini belirleyerek hasta egitimi programlarini planlama, yiiriitme ve
degerlendirme yapma ve uygulama alanindaki tiim saglik personeline yonelik hizmet i¢i egitim
programlari yiirlitme becerisi ve tutumunu kazandirmaktir.

Ogrencinin yonetim ve hemsirelik hizmetleri yonetimi ile ilgili temel kavram, kuram ve ilkeleri
incelemesi, saglik ve hemsirelik hizmetlerindeki yonetsel kavramlar1 agiklamasi, edindigi bilgileri
tilkemizdeki saglik hizmetlerinin yonetiminde, gereksinimler dogrultusunda uygulayabilecek beceri
ve tutumu kazanmis hemsireler yetistirmektir.

HEDEFLER
OGRETIM
1. Hasta gereksinimleri dogrultusunda etkili hasta egitimi siirecini yliriitebilme,

2. Uygulama alanindaki tiim saglik ekibine yonelik etkili hizmet i¢i egitim programini
yiirlitebilme,

3. Hemsirelik egitimine 6zgii yeni literatiirii takip edebilme,

4. Planladigi egitimlere 6zgii etkili materyal gelistirebilme,

5. Hasta ve saglik profesyonellerinin egitim gereksinimlerinin giderilmesindeki egitim

hemsiresinin roliiniin 6neminin farkinda olabilme,
6. Yasam boyu 6grenmeyi benimseyebilme.

YONETIM

1. Motivasyon ve is doyumu kavramlarini iligkilendirerek tartisabilme,

2. Hemsirelik hizmetleri personelinin etkin sekilde yonetilmesinin esaslarini kavrayabilme,
3. Personel yonetimindeki eksikliklerin farkina varabilme,

4. Bakim uygulamalarina iliskin sorunlara yonelik degisim plani hazirlayabilme,

5. Hemsirelik bakimi verirken 6ncelikleri belirleyebilme,

6. Zaman yonetimi ve planlama becerilerini uygulayabilme,

7. Saglik hizmetleri yonetiminde esas alinan yasal diizenlemeleri ve hemsirelik mevzuatini
kavrayabilme,



DERSIN UYGULANIS BiCiMi

Bu ders Pazartesi, Sali ve Carsamba, Persembe giinii saat 08.00-16.00 arasi klinik alanda
uygulama olarak yapilir. Intérn ders siiresince bir hafta sonu giindiiz, bir hafta i¢i gece olmak iizere
toplam iki nobet tutar. Sadece hafta i¢i ndbeti i¢in ndbet dncesi ve sonrasi uygulama saatlerinde izinli
sayilir.

UYGULAMA ALANLARI

Ege Universitesi Hastanest,

Dermatoloji

Kardiyoloji

Kadin Hastaliklar1 Ve Dogum
KBB

Goz Klinigi

Gogiis Hastaliklar: Klinigi
Ortopedi

Uroloji

Genel cerrahi

10. Gogiis cerrahi

11. i¢ Hastaliklar1

12. Kalp Damar Cerrahisi

13. Beyin ve Sinir Cerrahisi
14. Tiilay Aktas Onkoloji

CoNoORWNE

DEGERLENDIRME
Dersin degerlendirmesi Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi intérn ydnergesinde

belirtildigi dogrultuda yapilir.



HEMSIRELIKTE OGRETIM VE HEMSIRELIKTE YONETIM INTORN
UYGULAMASINDAN SORUMLU OGRETIM UYE VE ELEMANI

Klinik Ad1

Sorumlu Ogretim Uyesi

Sorumlu Ogretim Eleman1

Beyin ve Sinir Cerrahisi

Dermatoloji

Genel cerrahi

Gogiis cerrahi

Gogiis Hastaliklar1 Klinigi

Goz Klinigi

I¢ Hastaliklart

Kadin Hastaliklar1 Ve Dogum

Kalp Damar Cerrahisi

Kardiyoloji

KBB

Ortopedi

Tiilay Aktas Onkoloji

Uroloji

Dog. Dr. Fatma ORGUN
Dr. Ogr. Uyesi Fahriye
VATAN
Dr. Ogr. Uyesi Nilay
OZKUTUK

Ar. Gor. Meltem DURSUN
ENGIN

Ar. Gor. Hale SEZER

Ar. Gor. Hatice CAMVEREN
Ar. Gér. Giilsim CONOGLU
Ar. Gor. Giilsah ALINCA
Ar. Gor. Aydan SENOL

Ar. Gér. Gonca NUZKET

ROTASYON TABLOSU KISALTMALARI

ES Stoma Egitim Hemsiresi (08.30- 16.00)

1 Klinik uygulama




2018-2019 iINTORN LISTELERI

B4 GRUBU
Sira Ogrenci No AD SOYAD KLINiK

1 22140000298 SEYMA ACIKGOZ Beyin Sinir Cerrahisi
2 22140000300 SABRI AYDEMIR Beyin Sinir Cerrahisi
3 22140000306 BANU ALAN Beyin Sinir Cerrahisi
4 22140000310 SERAP AY Dermatoloji
5 22140000312 CEM KARABONCUK Dermatoloji
6 22140000316 CIGDEM BUKAN Genel Cerrahi
7 22140000318 GAMZE YAVUZ Genel Cerrahi
8 22140000320 ELIF ERKEN Go6gus cerrahi
9 22140000322 MELEK AYHAN Go6gus cerrahi
10 22140000324 GOZDE KUZUCU GOgus Hastaliklari
11 22140000326 MEHMET YILDIRAK GOgus Hastaliklari
12 22140000328 HAYRIYE CAPAR Goz
13 22140000356 BEYZA GETIN Goz
14 22140000358 TUGCE OZEREN Goz
15 22150000004 DILEK SAYAN i¢ hastaliklari
16 22150000010 IREM GUMUSTAS ic hastaliklari
17 22150000012 TALIP GURAY ATAGUN Kadin Hastaliklari Ve Dogum
18 22150000018 EDA KOSE Kadin Hastaliklari Ve Dogum
19 22150000030 GAMZE YILDIZ Uroloji
20 22150000040 NAZLICAN DENiz Kalp Damar Cerrahisi
21 22150000042 MELIHA YURDAL Kalp Damar Cerrahisi
22 2215000007852 AYSE SARIKAYA Kardiyoloji
23 22150000094 DAMLA DEDEOZ Kardiyoloji
24 22150000108 ESRA AKGUC Kardiyoloji
25 22150000148 BUSRA KARAOGLAN KBB
26 22150000184 AYSEGUL ATAY KBB
27 22150000196 AYSEL AKBAYLI KBB
28 22150000200 ECEM DANSIK Ortopedi
29 22150000226 AYLIN POLAT Ortopedi
30 22150000240 GULiz oGuz Gogus cerrahi
31 22150000280 TULAY INCIRKUS GOgus cerrahi
32 22150000286 MERVE AYDIN Tilay Aktag Onkoloji
33 22150000288 SIMGE GULTEKIN Tilay Aktas Onkoloji
34 22150000316 ISMAIL KESKI Uroloji
35 22150000318 SEMRA DILEK Ortopedi
36 22130000295 MERVE PASALAR Genel cerrahi




2018-2019 iNTORN LISTELERI

B3 GRUBU

Sira Ogrenci No AD SOYAD KLiNiK
1 22140000198 SERIFE ERTEN Beyin Sinir Cerrahisi
2 22140000200 MERVE TURKKAN Beyin Sinir Cerrahisi
3 22140000202 GULER ENGIN Beyin Sinir Cerrahisi
4 22140000206 SEVGIi KARACA Dermatoloji
5 22140000210 CEYLAN KARAMAN Dermatoloji
6 22140000212 YUSUF SABAN AKDENIZ Genel Cerrahi
7 22140000214 KEZBAN OZTURK Genel Cerrahi
8 22140000216 BUSE BEKEM GOgus cerrahi
9 22140000222 SUREYYA ALTUNOGLU GOgus cerrahi
10 22140000228 CISEM KAYNAK GOgus Hastaliklari
11 22140000230 BUSRA GiLLi Gogiis Hastaliklari
12 22140000232 KEVSER BUGDAY Goz
13 22140000234 GIZEM KARA Goz
14 22140000236 NAZLICAN AKBIYIK Goz
15 22140000238 SINEM TAKA i¢ hastaliklari
16 22140000240 SEDEF ARSLAN i¢ hastaliklari
17 22140000242 HANIFE YALCINER Kadin Hastaliklari Ve Dogum
18 22140000246 BUSRA GEREKLI Kadin Hastaliklari Ve Dogum
19 22140000250 BUKET DEVECI Kadin Hastaliklari Ve Dogum
20 22140000252 MUBECCEL ERIS Kalp Damar Cerrahisi
21 22140000254 MINE KUGCUK Kalp Damar Cerrahisi
22 22140000256 EZGi PARLAKYILDIZ Kardiyoloji
23 22140000260 AYSE GELIK Kardiyoloji
24 22140000264 0zGE OZER Kardiyoloji
25 22140000270 SINHAL CEYLAN KBB
26 22140000274 DILAY ARI KBB
27 22140000276 EDA CELIK KBB
28 22140000278 OMER GUNEL Ortopedi
29 22140000280 SALIH OLGUN Ortopedi
30 22140000282 GOZLEM SOLAK GOgus cerrahi
31 22140000284 DUYGU SUBASI GOgus cerrahi
32 22140000286 HUDA SEVILMIS Tilay Aktas Onkoloji
33 22140000290 MERVE DENiz Tilay Aktas Onkoloji
34 22140000294 BUSRA SAYIM Uroloji
35 22140000296 HAMIYET KIRIM Uroloji




2018-2019 iNTORN LISTELERI

B2 GRUBU

Sira Ogrenci No AD SOYAD KLiNiK
1 22140000092 NIDA CELIK Beyin Sinir Cerrahisi
2 22140000094 HICRAN CENGIZ Beyin Sinir Cerrahisi
3 22140000096 FATMA TUGCE AYDOGDU GOgus cerrahi
4 22140000098 GIiZEM KAYMAKYEMEZ Dermatoloji
5 22140000100 CEYLAN BULUT Dermatoloji
6 22140000102 AYSE AY Genel Cerrahi
7 22140000106 HEDIYE CELIK Genel Cerrahi
8 22140000108 OZNUR OYNAR GOgus cerrahi
9 22140000112 ESRA BICEROGLU Go6gus cerrahi
10 22140000114 ZELIHA BULGAN Go6gus Hastaliklari
11 22140000116 SEVINC EKizZ Gogus Hastaliklart
12 22140000118 MERVE TANRIKULU Goz
13 22140000120 MELIKE ANKIT GOz
14 22140000122 HATICE iBO GOz
15 22140000126 YASEMIN iSGOREN i¢ hastaliklari
16 22140000130 GUL BEKTAS i¢ hastaliklari
17 22140000134 OZLEM METIN Kadin Hastaliklari Ve Dogum
18 22140000136 ZOZAN TUTAR Kadin Hastaliklari Ve Dogum
19 22140000138 BUSRA iNAL Kalp Damar Cerrahisi
20 22140000142 DIDEM ASLAN Kalp Damar Cerrahisi
21 22140000146 CENNET TUNCER Kardiyoloji
22 22140000154 FATMA CANSU ILTEN Kardiyoloji
23 22140000156 MUSTAFA FURKAN CIFTCI Kardiyoloji
24 22140000158 SUKRAN DOGAN KBB
25 22140000168 MERVE PURSAL KBB
26 22140000170 EZGi CAPO KBB
27 22140000172 BERNA DOKUYAN Ortopedi
28 22140000174 DILEK KAVUKER Ortopedi
29 22140000176 FERIDE SOZER GOgus cerrahi
30 22140000178 HUSEYIN NUR GOgus cerrahi
31 22140000188 BUGRA KAAN URANOGLU Tulay Aktas Onkoloji
32 22140000190 CANSU ZiDANOGLU Tilay Aktas Onkoloji
33 22140000192 NURAY GUNDOGDU Uroloji
34 22140000194 SAMET COBAN Uroloji




2018-2019 iINTORN LISTELERI

B1 GRUBU

Sira Ogrenci No AD SOYAD KLiNiK
1 22130000106 OZLEM YASAR Beyin Sinir Cerrahisi
2 22130000152 SEVVAL TOYMAN Beyin Sinir Cerrahisi
3 22130000280 UMMU CEREN YUCESON Beyin Sinir Cerrahisi
4 22130000306 VEYSi BUDAK Dermatoloji
3 22130000370 ONDER OZCAN Dermatoloji
6 22140000002 AYDAN KURU Genel Cerrahi
7 22140000004 GAMZE KESGIN Genel Cerrahi
8 22140000006 MERVE OZEN G6gus cerrahi
9 22140000008 MERVE CIFTC Gogls cerrahi
10 22140000012 MELTEM ERGiL Goglis Hastaliklan
1 22140000014 ALi TUNCER Gogus Hastaliklar
12 22140000016 GULCAN SEN 6oz
13 22140000020 NURDILAY LAKA Goz
14 22140000024 BERNA ALINMAZ 6oz
15 22140000026 CALIBE ATES Ig hastaliklari
16 22140000028 AYSENUR ERENLI Ig hastaliklari
17 92140000032 FERAY KOZ Kadin Hastaliklari Ve Dogum
18 22140000036 DUYGU CETIN Kadin Hastaliklari Ve Dogum
19 22140000040 EMINE ALAN Kalp Damar Cerrahisi
20 22140000046 YASEMIN AKDAG Kalp Damar Cerrahisi
21 22140000048 TUGCE TOYKAR Kardiyoloji
22 22140000058 HANIFE CAKAL Kardiyoloji
23 22140000060 SEDA GUVENC Kardiyoloji
24 22140000062 MERVE NUR GUNAYDIN KBB
25 22140000064 SEMIHA YILMAZ KBB
26 22140000066 SEDA UTAN KBB
27 22140000068 SINEM MAGUNACI Ortopedi
28 22140000070 ESRA ERDOGAN Ortopedi
29 22140000072 BUSRA ALTIN Gogs cerrahi
30 22140000078 HASRET TAMGA Gogs cerrahi
31 22140000080 MUHYETTIN YILDIZ Tilay Aktas Onkoloji
32 22140000082 AYSE KAYA Tilay Aktas Onkoloji
33 22140000086 SELMA YUKSEL Uroloji
34 22140000088 TUGBA KARAMAN Uroloji
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A4 GRUBU

Sira Ogrenci No AD SOYAD KLINiK
1 22140000303 MELIKE NUR TIRPANALAN Beyin Sinir Cerrahisi
2 22140000305 HAVVA KILING Beyin Sinir Cerrahisi
3 22140000309 MERVE AYDOGDU Dermatoloji
4 22140000315 SANIYE TIKNAZ Dermatoloji
5 22140000323 SINEM ALAYBAY Genel Cerrahi
6 22140000325 ELIF USLU Genel Cerrahi
7 22140000335 SAFIYE MOL Go6gus cerrahi
8 22140000351 ARZUNUR GULER GOgus cerrahi
9 22140000357 KUBRA DEMIRCAN GOgus Hastaliklari
10 22140000457 GAMZE PACACI GOgus Hastaliklari
11 22150000005 SINEM MUTLU Goz
12 22150000013 GAMZE YILDIZ GOz
13 22150000031 BEYZA YANAR i¢ hastaliklari
14 22150000061 MERVE iINKAYA i¢ hastaliklari
15 22150000065 GULSAH TUYSUZ Kadin Hastaliklari Ve Dogum
16 22150000073 SINEM AKDASLI Kadin Hastaliklari Ve Dogum
17 22150000081 GULER ONAN Kalp Damar Cerrahisi
18 22150000113 HATICE YILMAZ Kalp Damar Cerrahisi
19 22150000125 IPEK BAKIMLI Kardiyoloji
20 22150000145 SINAN DIKEN Kardiyoloji
21 22150000155 SERIFE TAHTACI KBB
22 22150000159 iISMAHAN SANDIKLI KBB
23 22150000183 ESRA DEREKOY Ortopedi
24 22150000195 GIZEM KARAMANLI Ortopedi
25 22150000221 CANSU YAMAN GOgus cerrahi
26 22150000273 KADER TUNC GOgus cerrahi
27 22150000287 ELIF GURBIYIK Tllay Aktas Onkoloji
28 22150000301 AYCA OzTURK Tllay Aktas Onkoloji
29 22150000317 ELiF DULGER Uroloji
30 22150000337 TUGBA SAHIN Uroloji
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A3 GRUBU

Sira Ogrenci No AD SOYAD KLiNiK
1 22140000195 TUGCE YiGIT Beyin Sinir Cerrahisi
2 22140000197 EZEL BUDAK Beyin Sinir Cerrahisi
3 22140000201 TUGBA AYDOGDU Dermatoloji
4 22140000203 SEDA TUNA Dermatoloji
5 22140000217 SEDEF TEKELI Genel Cerrahi
6 22140000221 HILAL CEMRE CALISKAN Genel Cerrahi
7 22140000223 HATICE UYGUN GOgus cerrahi
8 22140000227 SEBNEM NAZLI OZDEMIR GOgus cerrahi
9 22140000229 EMEL YILMAZ GOgus Hastaliklari
10 22140000235 CILEM DEMIR Goégis Hastaliklari
11 22140000239 GUL NiHAL ULU Goz
12 22140000245 BANU KOC Goz
13 22140000249 BUSRA KUTLU Goz
14 22140000251 TUGBA KAYA ic hastaliklari
15 22140000253 BETUL AYDOGDU ic hastaliklari
16 22140000257 DAMLA EMEKTAR Kadin Hastaliklari Ve Dogum
17 22140000261 NIMET DiL Kadin Hastaliklari Ve Dogum
18 22140000263 OYLUM ORHANOZEY Kalp Damar Cerrahisi
19 22140000265 ZOZAN GULER Kalp Damar Cerrahisi
20 22140000267 BERA GULGE ERBAYRAK Kardiyoloji
21 22140000269 AYLIN KAYAR Kardiyoloji
22 22140000275 HUSEYIN CAKICI KBB
23 22140000277 SENA TAS KBB
24 22140000281 CAGLA DOGAN Ortopedi
25 22140000283 SAVAS ORHAN Ortopedi
26 22140000285 EBRU EROL GOgus cerrahi
27 22140000287 YASEMIN OZCAN GOgus cerrahi
28 22140000289 MERVE SAMAST Tilay Aktas Onkoloji
29 22140000291 BAHAR MULAYIM Tiilay Aktas Onkoloji
30 22140000295 iISMAIL TURAN Uroloji
31 22140000301 SEDA NUR NALBANT Uroloji
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A2 GRUBU

Sira Ogrenci No AD SOYAD KLINiK
1 22140000081 SALIHA COPUR Beyin Sinir Cerrahisi
2 22140000083 KUBRA KARAYAVUZ Beyin Sinir Cerrahisi
3 22140000085 NERIMAN CAN Dermatoloji
4 22140000093 SELVINAZ KULPU Dermatoloji
5 22140000095 MERVE ADIGUZEL Genel Cerrahi
6 22140000103 SEYMA OZER Genel Cerrahi
7 22140000109 ASLIM KURT Gogus cerrahi
8 22140000111 SUKRAN iNCE Gogus cerrahi
9 22140000115 DUYGU DURMAZ Gogus Hastaliklari
10 22140000119 SULTAN TURAN Gogus Hastaliklari
11 22140000121 FATMA BARDAKGCI Goz
12 22140000123 AYSENUR ERSEN Goz
13 22140000125 TUBA MERVE KIREMIT Goz
14 22140000129 MEVLUDE GOKMEN i¢ hastaliklari
15 22140000131 AYSEGUL TUNGEL i¢ hastaliklari
16 22140000141 KEMAL KUSUM Kadin Hastaliklari Ve Dogum
17 22140000143 BUSRA BUDAK Kadin Hastaliklari Ve Dogum
18 22140000147 SIBEL HOROZ Kalp Damar Cerrahisi
19 22140000149 FADIME AKGUNES Kalp Damar Cerrahisi
20 22140000157 GULER UZUN Kardiyoloji
21 22140000161 ASYA BULUT Kardiyoloji
22 22140000165 MEHMET KARALLI KBB
23 22140000167 MELIKE YAVUZ KBB
24 22140000171 MERVE UNAL Ortopedi
25 22140000177 DILAN BOGAN Ortopedi
26 22140000181 DILEM YALGIN Gogus cerrahi
27 22140000183 BETUL BULAG Gogus cerrahi
28 22140000187 PINAR YILDIRIM Tulay Aktas Onkoloji
29 22140000189 CANSU DEMIRDAG Talay Aktag Onkoloji
30 22140000191 FERDI AKGICEK Uroloji
31 22140000193 HATICE KOG Uroloji
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Al GRUBU

Sira Ogrenci No AD SOYAD KLINiK
1 22120000177 VEDAT GUZEN Beyin Sinir Cerrahisi
2 22130000031 JULIDE CITAKOGLU Beyin Sinir Cerrahisi
3 22130000073 ALi DOGAN BASALP Dermatoloji
4 22130000101 ESRA GORGULU Dermatoloji
5 22130000187 AYCA EMIRLER Genel Cerrahi
6 22130000201 DAMLA OZDEMIR Genel Cerrahi
7 22130000225 ASLIHAN GUL GOgus cerrahi
9 22130000353 BETUL Oz GOgus Hastaliklar
10 22140000001 ELIF SANER GOgus Hastaliklar
11 22140000003 SEDA UNVER Goz
12 22140000007 MEHLIKA TUNC Goz
13 22140000009 FATMA NUR NARIN Goz
14 22140000013 DILEK AVCI ic hastaliklari
15 22140000019 DERYA DENGIZ i¢c hastaliklari
16 22140000021 BUSE ALTUNTAS Kadin Hastaliklari Ve Dogum
17 22140000023 FADIM NUR ARICIOGLU Kadin Hastaliklari Ve Dogum
18 22140000027 EDA POLAT Kalp Damar Cerrahisi
19 22140000029 GULCAN UNLUTURK Kalp Damar Cerrahisi
20 22140000031 NESLIHAN AYDIN Kardiyoloji
21 22140000039 PINAR TURAN Kardiyoloji
22 22140000041 YASEMIN UYSAL KBB
23 22140000047 GONCA KESKIN KBB
24 22140000051 MINE OZEN Ortopedi
25 22140000057 MiZGIN DURSUN Ortopedi
26 22140000059 MERVE SULTAN ATA GOgs cerrahi
27 22140000061 BUSRA AYBEK Gogls cerrahi
28 22140000065 SEVCAN AKSOYEK Tiilay Aktas Onkoloji
29 22140000069 YASEMIN OZDEMIR Tilay Aktas Onkoloji
30 22140000073 RUKIYE TASDEMIR Uroloji
31 22140000077 DIiLAN TEKINGUNDUZ Uroloji
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T.C. EGE UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
2018-2019 EGITIM OGRETIM YILI iNTORN DERSI iINTORN SORUMLU

HEMSIRESI VE INTORN SORUMLU OGRETIM UYE/ ELEMANI
GENEL DEGERLENDIRME
Ogrencinin Ad1 Soyadu:
Numarasi:
GENEL PUAN INTORN SORUMLU ALINAN PUAN
HEMSIRESI

10 Puan Kisisel Nitelikler

10 Puan [letisim Becerileri

40 Puan Hemgirelikte Egitim Becerileri

40 Puan Hemsirelikte YoOnetim Becerileri

100 Puan TOPLAM PUAN

intérn Sorumlu Hemsiresi
Hemsirelikte Ogretim ve Hemsirelikte Yonetim Intérnliik Uygulamasi GENEL

PUAN

Hemgirelikte Ogretim Uygulamasi

Hemgirelikte Yonetim Uygulamasi

BASARI NOTU

Hemsirelikte Ogretim Uygulamasi Notu + Hemsirelikte Yonetim Uygulamasi Notu

Intérn Sorumlu Ogretim Eleman

intérn Sorumlu Ogretim Uyesi

ARA DEGERLENDIRME

NOT

% 50

Intérn Sorumlu Hemsiresi

Intérn Sorumlu Ogretim Uyesi/Elemant

GENEL TOPLAM

intorn Ders Koordinatorleri

Hemsirelikte Ogretim AD.

Hemgsirelikte Yonetim AD.
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INTORN SORUMLU
HEMSIRESI
DEGERLENDIRME
FORMLARI

2018-2019
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T.C.
EGE UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
2018-2019 EGITiM OGRETIM YILI
INTORN DERSI
INTORN SORUMLU HEMSIRESi UYGULAMA DEGERLENDIRME FORMU

DERSIN ADI:
KLIiNIK ADI:
OGRENCININ ADI-SOYADI:

DEGERLENDIRME KRiTERLERI Puan Ogrenci
Puam
KiSISEL NITELIKLER 10
1. Zamaninda uygulama alaninda bulunma 1
2. Uygulama siiresince uygulamaya devam durumu 1
3. Forma biitiinliiglinii saglama 2
4. Sorumluluk alarak uygulamaya katilma durumu 2
5. Uygulama ortaminda ne yapabilecegine karar verebilme 2
durumu
6. Oz degerlendirme yapabilme becerisi 2
ILETISIM BECERILERI 10

7. Hasta ile iletisim

8. Aileile iletisim

10. Klinik bagshemsiresi ile iletisim

2
2
9. Hemgire ve diger saglik ekibi iiyeleriyle iletisim 2
2
2

11. Grup arkadaglar ile iletisim

HEMSIRELIKTE EGITiM VE YONETIM UYGULAMASI 80
12. Hasta egitimi becerisi 20
13. Hizmet i¢i egitim becerisi 20
14, Hemsirelikte YOnetim becerisi 40
TOPLAM 100
Intérn Sorumlu Hemsiresi Ogrenci

Ad-Soyad\imza Ad-Soyad\imza




HEMSIRELIKTE OGRETIM INTORNLUGU

INTORN SORUMLU HEMSIRESi DEGERLENDIRME FORMU

HASTA EGITiMi SUNUM DEGERLENDIRMESI

Yeterli
(0,80 puan)

Kismen
(0,40 puan)

Yetersiz
(0 puan)

Egitimi Uygulama Asamasi

. Kendini tanitma

. Dinleyicilerin dikkatini konuya ¢ekme

. Hedef hakkinda bilgi verme

. Konu hakkinda 6n kosul 6grenmenin animsatilmasi

. Aktif egitim yontemlerini kullanma

. Materyali anlaml1 bir sekilde sunma

. Materyal hazirlama ilkelerine uygunlugu

R QAN [N W

. Kendinden emin ve rahat konusma

Ne)

. Dinleyicilerle géz temasi koyma

—
=)

. Beden dilini yerinde ve etkili sekilde kullanma

—_
—_

. Konu disina ¢ikmadan konusma

—
[\

. Duygu, diisiince ve fikirlerini agik ve net bir sekilde ifade etme

—_
98]

. Bir biitiinliik i¢inde tiim 6geleri aktarma

._.
N

. Anlagilir ve isitilebilir ses tonuyla konusma

—
9

. Yetigkin egitimi ilkelerine uygunlugu

—
(o)

. Sorulan sorular1 dogru olarak yanitlama

—_
-

. Uygun pekistirecler verme

-
[00]

. Bireyi aktif bir sekilde egitimi katma

—
Ne)

. Bireyin hedef davranislarini gostermesini saglama

N
o

. Geribildirim alma/verme

[\
—_

. Ara degerlendirme yapma

N
\S]

. Konunun 6zetini ve uygun tekrarlar yapma

\S]
W

. Zaman iyi kullanma

)
~

. Degerlendirme aracini kullanma

N
9,

. Egitim ortaminin uygunlugu

Hasta egitiminden memnuniyet durumunuz?

(Memnuniyet durumunuz O: “Hi¢c memnun degilim”, 10: “Cok memnunum” olacak sekilde asagidaki

skalaya isaretleyiniz)

10
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HEMSIRELIKTE OGRETIM INTORNLUGU

INTORN SORUMLU HEMSIRESi DEGERLENDIRME FORMU
HiZMET iCi EGITiM SUNUM DEGERLENDIRMESI

Yeterli
(0,80 puan)

Kismen
(0,40 puan)

Yetersiz
(0 puan)

Egitimi Uygulama Asamasi

. Kendini tanitma

. Dinleyicilerin dikkatini konuya ¢cekme

. Hedef hakkinda bilgi verme

. Konu hakkinda 6n kosul 6grenmenin animsatilmast

. Materyali anlamli bir sekilde sunma

. Materyal hazirlama ilkelerine uygunlugu

. Kendinden emin ve rahat konusma

1
2
3
4
5. Aktif egitim yontemlerini kullanma
6
7
8
9

. Dinleyicilerle goz temasi koyma

10. Beden dilini yerinde ve etkili sekilde kullanma

11. Konu disina ¢ikmadan konusma

12. Duygu, diisiince ve fikirlerini acik ve net bir sekilde ifade

etme

13. Bir biitiinliik i¢inde tiim 6geleri aktarma

14. Anlasilir ve isitilebilir ses tonuyla konusma

15. Yetiskin egitimi ilkelerine uygunlugu

16. Sorulan sorular1 dogru olarak yanitlama

17. Uygun pekistiregler verme

18. Bireyi aktif bir sekilde egitimi katma

19. Bireyin hedef davraniglarini géstermesini saglama

20. Geribildirim alma/verme

21. Ara degerlendirme yapma

22. Konunun 6zetini ve uygun tekrarlar yapma

23. Zamant iyi kullanma

24. Degerlendirme aracini kullanma

25. Egitim ortaminin uygunlugu

Hizmet ici egitiminden memnuniyet durumunuz?

(Memnuniyet durumunuz O: “Hi¢c memnun degilim”, 10: “Cok memnunum” olacak sekilde asagidaki

skalaya isaretleyiniz)

10
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E.U. HEMSIRELIK FAKULTESI 2018-2019 EGIiTiM OGRETIM YILI iNTORNLUK

YONETIM UYGULAMALARINI DEGERLENDIRME FORMU
OGRENCIi DEGERLENDIRME FORMU
(INTORN SORUMLU HEMSIRESi DEGERLENDIRME FORMU)
Ogrencinin Ad1 Soyada:
Okul No:

1. Calisma ortamina uyumu

2. Verilen gorevleri yerine getirebilme beceri ve yetenegi

3. Verilen gorevleri yerine getirmede motivasyonu

4. Sistemli ¢aligma becerisi

5. Sistemli ¢alistirma becerisi

6. Rapor alma ve verme sorumlulugu

7. Hemsirelikte bakim kalitesine iligkin inang ve diisiincelerini ekip

tiyeleri ile paylagabilme

8. Elestirilere kars1 tutumu

9. Elestirilerinde yapici olabilme yetenegi

10. Liderlik yetenegi

11. Kendine giiveni

12. Bir sorunun iletilmesinde hiyerarsik diizene uyum

13. Catisma ¢ozebilme yetenegi

14. Isleri takip etme yetenegi

15. Is disiplinini saglama

16. Planlama yetenegi

17. Organizasyon yetenegi

18. Zaman yonetimi yetenegi

19. Yaraticilik yetenegi

20. Ekip yaklagimi kavramini ¢caligmalarinda uygulayabilme yetenegi

Ogrenci Adi1-Soyadi intérn Sorumlu Hemsiresi Adi1-Soyadi

imza imza
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HEMSIRELIKTE
OGRETIM INTORN
UYGULAMASI

222222222




HEMSIRELIKTE OGRETIM INTORNLUGU
OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME FORMU

GENEL | HEMSIRELIKTE OGRETIM INTORNLUGU ALINAN
PUAN DEGERLENDIRMESI PUAN
5 Puan KISISEL NITELIKLER
5 Puan ILETISIM
40 Puan | HASTA EGITIMI ETKINLIKLERI
HIiZMET iCi EGITiMi ETKINLIKLERI
5 Puan Egitim ve Bilisim Hemsiresi Raporu
30 Puan Hasta Egitimi Sunum Becerilerinin Degerlendirilmesi
Hizmet I¢i Egitim Sunum Becerilerinin Degerlendirilmesi
5 Puan Egitim Arastirmalari Inceleme Degerlendirmesi
50 Puan | HASTA EGITIMI SURECI
HIiZMET iCi EGIiTiMi SURECI
30 Puan Hasta Egitimi Siirecinin Degerlendirilmesi
Hizmet I¢i Egitim Siirecinin Degerlendirilmesi
10 Puan Hasta Egitim Materyalinin Degerlendirilmesi
5 Puan Oz Degerlendirme
5 Puan Akran Degerlendirme
100 Puan | TOPLAM

GENEL DEGERLENDIRME (%50)

Sorumlu Odretim Elemaninin

Ad1 Soyadi

iIIIZaSl
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HEMSIRELIKTE OGRETIM iINTORNLUGU
(")GREIIM ELEMANI DE(V}ER.LEN]')iRME“FORMU
(KiSISEL NITELIiKLER VE ILETiSiM SURECI)

Ogrencinin Ad1 Soyada:
Numarasi:
0 puan: Hayir 1 puan Evet

KISISEL NITELIKLER

DEGERLENDIRME
0 1

Zamaninda uygulama alaninda bulunma

Uygulama siiresince uygulamaya devam durumu

Sorumluluk alarak uygulamaya katilma durumu

Forma biitlinliiglinli saglama

S ESIR N

Uygulama ortaminda ne yapabilecegine karar verebilme
yetenegi

GENEL DEGERLENDIRME PUANI

0 puan (Hayur): [letisim becerisini yeterince kullanamiyor
1 puan (Evet): Iletisim becerisini kullaniyor

ILETiSIM BECERILERI

DEGERLENDIRME
0 0,5

1-Kendini tanitarak iletisimi baslatabilme

2-Karsisindaki kisinin sozlii ve sdzsiiz davraniglarini

(duygu,diisiince,davranis) gozleyebilme

3-Gozlemlerini karsisindaki kisiye uygun sozlii ve sdzsiiz

davraniglarla iletme

4-Konusma bitinceye kadar karsisindaki kisiyi aktif olarak
dinleyebilme

5-Karsisindaki kisinin duygu ve diisiinceleri hakkinda yargilayici

olmama

6- Kendi duygu, diisiince ve davranislarinin farkinda olma

7- Saglikli birey/Hasta ve ailesi ile iletisim kurma ve siirdiirme

8- Kurum c¢alisanlariyla iletisim kurma ve siirdiirme

9- Ogretim elemanlariyla iletisim kurma ve siirdiirme

10- Arkadagslariyla iletisim kurma ve siirdiirme

GENEL DEGERLENDIRME PUANI

Sorumlu Ogretim Elemaninin
Adi Soyadi
Imzasi
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HEMSIRELIKTE OGRETIM INTORNLUGU
EGITiM SURECi DEGERLENDIRMESI

Ogrencinin Ad1 Soyada:
Numarasi:
GENEL EGIiTiM SURECI HASTA HIZMET iCI
PUAN DEGERLENDIRMESI EGITIMI EGITIM

11 PUAN Egitimi Planlama

1 Puan Yontem /Teknik

1 Puan Arag

3 Puan Bilissel Hedef/Hedef Davranis

3 Puan Duyussal Hedef/Hedef Davranis

3 Puan Psikomotor Hedef/Hedef
Davranis

9 PUAN Egitimi Uygulama Plam

1 Puan Dikkat Cekme

1 Puan Hedef Hakkinda Bilgi Verme

1 Puan Ogrenmeyi Animsatma

1 Puan Materyali Sunma

1 Puan Ogrenme ve Gelistirmeye
Rehberlik Etme

1 Puan Hedef Davraniglar1 Gosterme

1 Puan Geribildirim verme

1 Puan Ara Degerlendirme

1 Puan Hatirda Tutma ve Transferi
Artirma

2 PUAN Egitimin Icerigi

5 PUAN Egitimi Degerlendirme

3 PUAN Egitimi Raporlama

30 Puan Toplam

Ogretim Elemaninin

Ad1 Soyadi
Imzas1
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HEMSIRELIKTE OGRETIM INTORNLUGU
OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME FORMU

SUNUM DEGERLENDIRMESI

Ogrencinin Ad1 Soyadu:
Numarasi:

HASTA EGIiTiMi

HIZMET iCi
EGITIM

Yeterli
(1,2 puan)

Kismen

(0,6 puan)

Yetersiz

(0 puan)

Yeterli
(1,2 puan)
Kismen
(0,6 puan)
Yetersiz

(0 puan)

Egitimi Uygulama Asamasi

1. Kendini tanitma

2. Dinleyicilerin dikkatini konuya ¢ekme

3. Hedef hakkinda bilgi verme

4. Komu hakkinda o6n kosul Ogrenmenin
animsatilmast

5. Aktif egitim yontemlerini kullanma

6. Materyali anlamli bir sekilde sunma

7. Materyal hazirlama ilkelerine uygunlugu

8. Kendinden emin ve rahat konusma

9. Dinleyicilerle goz temasi koyma

10. Beden dilini yerinde ve etkili sekilde kullanma

11. Konu disina ¢ikmadan konusma

12. Duygu, diisiince ve fikirlerini agik ve net bir
sekilde ifade etme

13. Bir biitiinliik i¢inde tiim dgeleri aktarma

14. Anlasilir ve isitilebilir ses tonuyla konugma

15. Yetiskin egitimi ilkelerine uygunlugu

16. Sorulan sorular1 dogru olarak yanitlama

17. Uygun pekistiregler verme

18. Bireyi aktif bir sekilde egitimi katma

19. Bireyin hedef davraniglarini gdstermesini
saglama

20. Geribildirim alma/verme

21. Ara degerlendirme yapma

22. Konunun 6zetini ve uygun tekrarlar yapma

23. Zamani iyi kullanma

24. Degerlendirme aracini kullanma

25. Egitim ortaminin uygunlugu

Toplam

Toplam

Ogretim Elemaninin
Ad1 Soyadi
Imzas1
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HEMSIRELIKTE OGRETIM INTORNLUGU
OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME FORMU
MATERYAL DEGERLENDIRME FORMU

Ogrencinin Adi Soyadi:
Numarasi:
MATERYALIN ADI:

MATERYALIN OZELLIKLERI YETERLI YETERSIZ
(1) (0)

Hedeflerle uyumu

Dogrulugu ve giincelligi

Acik, 6z ve anlasilirhig

Gidiileyici olmasi/dikkati canli tutma

Ogrenen katilimi/katilimi tesvik etme

Gergegi yansitma

Etkililik derecesi

Basitlik diizeyi (biitlinliik ilkesine uygun)

© ®© N @ O & W DM

Tasarim ilkelerine uygunluk (bi¢im, renk vb.)

10. Kullanici kilavuzu olmast

Ogretim Elemaninin
Ad1 Soyadi
Imzas1




HEMSIRELIKTE OGRETIM INTORNLUGU
ARKADAS DEGERLENDIRME FORMU
Sunum Degerlendirmesi

Ogrencinin Ad1 Soyadi:
Numarasi:

HASTA EGITiMi

HIZMET iCI

EGITIM

(1,2 puan)
Kismen
(0,6 puan)
Yetersiz
(0 puan)

Yeterli

(1,2 puan)
Kismen
(0,6 puan)

Yeterli

Yetersiz

(0 puan)

Egitimi Uygulama Asamasi

1. Kendini tanitma

2. Dinleyicilerin dikkatini konuya ¢ekme

3. Hedef hakkinda bilgi verme

4. Konu hakkinda o6n kosul Ogrenmenin
animsatilmast

5. Aktif egitim yontemlerini kullanma

6. Materyali anlamli bir sekilde sunma

7. Materyal hazirlama ilkelerine uygunlugu

8. Kendinden emin ve rahat konusma

9. Dinleyicilerle goz temasi koyma

10. Beden dilini yerinde ve etkili sekilde kullanma

11. Konu digina ¢ikmadan konugma

12. Duygu, diisiince ve fikirlerini agik ve net bir
sekilde ifade etme

13. Bir biitiinliik i¢inde tiim 6geleri aktarma

14. Anlasilir ve isitilebilir ses tonuyla konusma

15. Yetigkin egitimi ilkelerine uygunlugu

16. Sorulan sorular1 dogru olarak yanitlama

17. Uygun pekistiregler verme

18. Bireyi aktif bir sekilde egitimi katma

19. Bireyin hedef davraniglarimi gostermesini
saglama

20. Geribildirim alma/verme

21. Ara degerlendirme yapma

22. Konunun 6zetini ve uygun tekrarlar yapma

23. Zamani iyi kullanma

24. Degerlendirme aracini kullanma

25. Egitim ortaminin uygunlugu

Toplam

Toplam

Degerlendiren 6grencinin
Ad1 Soyadi
Imzas:

27




HEMSIRELIKTE OGRETIM iINTORNLUGU
OZDEGERLENDIRME FORMU
Sunum Degerlendirmesi

Ogrencinin Ad1 Soyada:
Numarasi:

HASTA EGIiTiMi

HIZMET iCl

EGITIM

(1,2 puan)
Kismen
(0,6 puan)
Yetersiz
(0 puan)

Yeterli

(1,2 puan)
Kismen
(0,6 puan)

Yeterli

Yetersiz

(0 puan)

Egitimi Uygulama Asamasi

1. Kendini tanitma

2. Dinleyicilerin dikkatini konuya ¢ekme

3. Hedef hakkinda bilgi verme

4. Komu hakkinda o6n kosul Ogrenmenin
animsatilmast

5. Aktif egitim yontemlerini kullanma

6. Materyali anlamli bir sekilde sunma

7. Materyal hazirlama ilkelerine uygunlugu

8. Kendinden emin ve rahat konusma

9. Dinleyicilerle goz temasi koyma

10. Beden dilini yerinde ve etkili sekilde kullanma

11. Konu disina ¢ikmadan konusma

12. Duygu, diisiince ve fikirlerini agik ve net bir
sekilde ifade etme

13. Bir biitiinliik i¢inde tiim 6geleri aktarma

14. Anlasilir ve isitilebilir ses tonuyla konugma

15. Yetiskin egitimi ilkelerine uygunlugu

16. Sorulan sorular1 dogru olarak yanitlama

17. Uygun pekistiregler verme

18. Bireyi aktif bir sekilde egitimi katma

19. Bireyin hedef davraniglarini gdstermesini
saglama

20. Geribildirim alma/verme

21. Ara degerlendirme yapma

22. Konunun 6zetini ve uygun tekrarlar yapma

23. Zamanu iyi kullanma

24. Degerlendirme aracini kullanma

25. Egitim ortaminin uygunlugu

Toplam

Toplam

Degerlendiren 6grencinin
Adi Soyadi
Imzas:
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HEMSIRELIKTE OGRETIM INTORNLUGU
. OGRETIM ELEMANI DECERLENQiRME FORMU
EGITIM ARASTIRMALARI INCELEME DEGERLENDIRME FORMU

Hemsirelikte Ogretim ve Hemsgirelikte Yonetim Intdrn Degerlendirme kriterlerinden biri olan
“Arastirma Inceleme” bolimii icin, “Hemsirelik Egitimi/Hasta Egitimi/Hizmet ici Egitim”
konu odakli bir adet makale bulmaniz ve asagidaki kurallara uygun sekilde hareket etmeniz
gereklidir

Genel Puan Alinan Puan
1 Puan Arastirma Amact
1 Puan Aragtirma Deseni/Tipi
1 Puan Arastirmanin Evren ve Orneklemi
1 Puan Arastirmanin Veri Toplama Araglari
1 Puan Aragtirmanin Bulgular1 ve Sonuglari
5 PUAN TOPLAM

ARASTIRILMASI GEREKEN VERITABANLARI

EBSCOHost

Sage

Scopus

Sciencedirect

Pubmed

ERIC

Elsevier Science Direct

Medline (EBSCO)

OVID - LippincottWilliams & Wilkins
Cochrane Library
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RAPOR HAZIRLANMASI

Makalenin Bashg ve Ozeti

Makalenin konusunun ve amacinin Kisaca yazilmasi

Makalenin materyal ve metodunun kisa sekilde yazilmasi

Evren, Orneklem

Veri Toplama Araclar

Yontem (Teknik)

Arastirmanin Yeri

Makalenin bulgularinin kisa sekilde yazilmasi

Makalenin sonucunun kisa sekilde yazilmasi
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HASTA EGITIMI SURECI FORMU

Ogrencinin Ad1 Soyad

1.HAZIRLIK

Egitimin Sekli:

( )Grup Egitimi ( )Bireysel Egitim

Egitim Alacak Birey/ Bireylerin

Bireysel Egitim Grup Egitimi

Adi1 Soyadu: Bireylerin Sayist:

Egitim Diizeyi:
Yasti:

Cinsiyeti:
Meslegi:
Sorunu:

Egitimin Yapilacag Yer (Ev, Okul, vs.):

Egitimin Zamani
Siiresi:
Egitimin Verildigi Saatler:
2.HASTA EGITiMi PLANLAMA ASAMASI

Hasta Egitiminin Konusu :

Kullanilan Ogretim Yontem Ve Teknikleri:

Kullanilan Arac Ve Gerecler:
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Hasta Egitiminin Hedef ve Hedef Davranislari

Bilissel Alan:

Duvussal Alan:

Psikomotor Alan:

3. HASTA EGITiMiNi UYGULAMA ASAMASI:

Dikkat Cekme:

Hedef Hakkinda Bilgi Verme:

On Kosul Ogrenmenin Amimsatilmasi:

Uyaric1 Materyalin Sunumu:
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e Gelistirme Ve Ogrenmeye Rehberlik Etme:

e Ogrencinin Hedef Davramslar1 Gostermesi:

e Doniit (Geri Bildirim) Verme:

e Ara Degerlendirme:

e Hatirda Tutma Ve Transferi Artirma:

4. HASTA EGITiMi SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI:

Hangi Degerlendirme Yontemini Kullandiniz?

5. HASTA EGITIiMi SONUCLARININ RAPORLANMASI:

6. Egitimin Degerlendirilmesi
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Bilissel Alan:

Duyussal Alan:

Psikomotor Alan:

Bu form Dog. Dr. Fatma ORGUN ve Yard. Dog. Dr. Nilay OZKUTUK tarafindan gelistirilmis olup herhangi bir calismada
kullanim i¢in formu gelistirilenlerden izin istenmelidir.
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HIiZMET iCi EGIiTIM FORMU

1.HAZIRLIK

Egitimin Yapilacag Klinigin Ada:

Egitimin Sekli:
(  )Hemsire () Personel () Diger

Egitime Katilan Kisi Savisi:

Hizmet ici Egitimden Sorumlu Hemsirenin Adi Soyadi:

Egitimin Yapilacagi Yer (Seminer salonui, vs.):

Egitimin Zamani
Stiresi:
Egitimin Verildigi Saatler:

2. HIZMET iCi EGITiMi PLANLAMA ASAMASI

Hizmet ici Egitimin Konusu:

Kullanilan Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Kullanilan Arac ve Gerecler:

Hizmet ici Egitimin Hedef ve Hedef Davranislar

Bilissel Alan:

Duvussal Alan:

Ogrencinin Ad1 Soyadi
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3. HIZMET iCi EGITIMINI UYGULAMA ASAMASI:

Psikomotor Alan:

Dikkat Cekme:

Hedef Hakkinda Bilgi Verme:

On Kosul Ogrenmenin Amimsatilmasi:

Uyaric1 Materyalin Sunumu:

Gelistirme Ve Ogrenmeye Rehberlik Etme:

Ogrenenin Hedef Davramislar1 Gostermesi:
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Doniit (Geri Bildirim) Verme:

Ara Degerlendirme:

Hatirda Tutma Ve Transferi Artirma:

4. HIZMET iCi EGITIMININ SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI:

5. HIZMET iCi EGITIMININ SONUCLARININ RAPORLANMSI:

6. Egitimin Degerlendirilmesi

Bilissel Alan:
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Duyussal Alan:

Psikomotor Alan:

Bu form. Dog. Dr. Fatma ORGUN ve Yard. Dog. Dr. Nilay OZKUTUK tarafindan gelistirilmis olup herhangi bir calismada
kullanim i¢in formu gelistirilenlerden izin istenmelidir.
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HEMSIRELIKTE
YONETIM INTORN
UYGULAMASI
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HEMSIRELIKTE YONETIM INTORNLUGU

OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME FORMU

Ogrencinin Adi-Soyadi:

Okul No:
Klinik Ada:
GENEL HEMSIRELIKTE YONETIM INTORNLUGU ALINAN
PUAN _ _ DEGERLENDIRMESI PUAN
5 Puan KISISEL NITELIKLER
5 Puan ILETISIM
90 Puan | HEMSIRELIKTE YONETIM UYGULAMALARI
10 Puan | SWOT Analizi
14 Puan | Motivasyon ve Is Doyumu
10 Puan | Kaynak Yonetimi
5Puan Hasta Kabul ve Taburculuk Islemleri
10 Puan | Hasta Giivenligi Uygulamalari
10 Puan | “Kalite Giivence” ve “Toplam Kalite Yonetimi”
Uygulamalar
10 Puan | Personel Yonetimi Uygulamalari
15 Puan | Yasa, Yonetmelik ve Yonergeler
6 Puan Nobet Raporu
100 Puan | TOPLAM
GENEL DEGERLENDIRME (%350)
Sorumlu Ogretim Elemaninin
Adi1 Soyadi
Imzas1
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HEMSIRELIKTE YONETIM INTORNLUGU

OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME FORMU

(KISISEL NITELIKLER VE ILETISIM SURECI)

Ogrencinin Adi-Soyadi:
Okul No:
Klinik Adi:

0 puan: Hayir 1 puan: Evet

KIiSISEL NITELIKLER

DEGERLENDIRME
0 1

1-Zamaninda uygulama alaninda bulunma

2-Uygulama siiresince uygulamaya devam durumu

3-Sorumluluk alarak uygulamaya katilma durumu

4-Forma biitiinliigiini saglama

5-Uygulama ortaminda ne yapabilecegine karar verebilme
yetenegi

GENEL DEGERLENDIRME PUANI

0 puan (Hayir): Hetisim becerisini yeterince kullanamiyor
0.5 puan (Evet): Iletisim becerisini kullantyor

ILETiSIM BECERILERI

DEGERLENDIRME
0 0.5

1-Kendini tanitarak iletisimi baglatabilme

2-Karsisindaki kisinin sozlii ve sdzsiiz davraniglarini

(duygu,diisiince,davranis) gozleyebilme

3-Gozlemlerini karsisindaki kisiye uygun sozlii ve sdzsiiz

davraniglarla iletme

4-Konusma bitinceye kadar karsisindaki kisiyi aktif olarak
dinleyebilme

5-Karsisindaki kisinin duygu ve diisiinceleri hakkinda yargilayici

olmama

6- Kendi duygu, diisiince ve davranislarinin farkinda olma

7- Saglikli birey/Hasta ve ailesi ile iletisim kurma ve siirdiirme

8- Kurum c¢alisanlariyla iletisim kurma ve slirdiirme

9- Ogretim elemanlariyla iletisim kurma ve siirdiirme

10- Arkadaglariyla iletisim kurma ve siirdiirme

GENEL DEGERLENDIRME PUANI

Sorumlu Odretim Elemaninin

Adi Soyad
Imzas1
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HEMSIRELIKTE YONETIM iNTORNLUGU
OGRETIM ELEMANI DEGERLENDiRME FORMU
(HEMSIRELIKTE YONETIM UYGULAMALARI)
Ogrencinin Adi-Soyadu:
Okul No:
Klinik Ad1:

1.Birimdeki hemsirelerin sahip oldugu firsatlari belirleme (2.5 Puan)
2.Birimdeki hemsirelerin sahip oldugu gii¢lii yonleri belirleme (2.5 Puan)
3.Birimdeki hemsirelerin sahip oldugu tehditleri belirleme (2.5 Puan)
4 Birimdeki hemsirelerin sahip oldugu zayif yonleri belirleme (2.5 Puan)

1. Birimde hemsirelerin motivasyon ve is doyumu igin var olan durumu

degerlendirme (4 Puan)

2. Birimde hemsirelerin motivasyon ve is doyumunu arttirici 6nerilerde bulunma

(4 Puan)

3.“Hastalarin ~ ve calisanlarin (6zellikle  hemsirelik  personelinin)

memnuniyetlerinin diizenli 6l¢iiliip degerlendirilmesine ve gerekli iyilestirmelerin

yapilmasina yonelik goriislerini belirtme (6 Puan)

1. Birimdeki tim galisanlarin kaynaklari ekonomik sekilde kullanma durumunu

belirtme (4 Puan)
2. Malzeme ve enerjiden tasarruf etme durumunu yorumlama (6 Puan)

1.Servise hasta kabul ve taburculuk islemleriyle ilgili prosediirleri belirtme (2

Puan)

2.Servise hasta kabul ve taburculuk islemlerini kimlerin yaptigini belirtme (1Puan)

3. Hastay1 tanima, bakim planlama ve verilen bakimi rapor etmek igin kullanilan
kayit- rapor formlari varsa bunlar ile ilgili uygulamalar1 6grenme, formlari

inceleme. Bu formlarin isimlerini belirtme (2 Puan)

42




1. Kurumun, ¢alisanlarin giivenligi agisindan aldig1 glivenlik 6nlemlerine yonelik

mevcut durumu belirleme (4 Puan)

2. Kurumun, hastalarin ve hasta yakinlarinin giivenligi agisindan aldigi giivenlik

onlemlerine yonelik mevcut durumu belirleme (4 Puan)

3. Hasta ve c¢alisan gilivenligi uygulamalarma yonelik kullanilan formlarin

isimlerini belirleme (2 Puan)

1.Kurumda uygulanan kalite glivence ve toplam kalite yonetimi uygulamalarina

yonelik uygulamalar konusunda rapor hazirlama (10 Puan)

1.Kurum i¢in gerekli personel sayisini saptama, personel se¢me yerlestirme igin

kullanilan yontemleri 6grenerek rapor hazirlama (5 Puan)

2.0se alinan, yeni baslayan personelin oryantasyonuna yodnelik uygulamalari

belirleme (5 Puan)

1.Kurumda hemsirelik hizmetlerini ilgilendiren yasa, yonetmelik ve yonergeleri

inceleyerek isimlerini belirtme (3 Puan)

2.Hemsirelik Yasasi’ nda belirtilen klinik hemsiresi gérev tanimlari igerisinde yer

alan ve gozlemlenen uygulamalar: belirtme (4 Puan)

3. Hemsirelik Yasasi’ nda belirtilen sorumlu hemsire gorev tanimlari igerisinde

yer alan ve gbzlemlenen uygulamalari belirtme (4 Puan)

4. Hemgirelik Yasasi’ nda belirtilen baghemsire gérev tanimlar1 igerisinde yer alan

ve gozlemlenen uygulamalari belirtme (4 Puan)

1.Siipervizér hemsirenin problem ¢ézme ve karar verme siirecini orneklendirerek

aciklama (3 Puan)

2. Siipervizor hemsirenin hasta giivenligi ve kaliteli hasta bakimina yonelik

miidahalelerini 6rneklendirerek agiklama (3 Puan)

Ogrenci Adi-Soyadi Intérn Sorumlu Ogretim Uye/Elemam Adi-Soyadi
Imza Imza
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E.U. HEMSIRELIK FAKULTESI INTORN OGRENCi NOBET UYGULAMA VE
RAPORLANDIRMA YONERGESI
Nobetinizi asagida verilen maddelere gore degerlendiriniz ve iki (2) bagliktan olusacak

uygulama raporunuzu yaziniz.

1. Siipervizér hemsirenin problem ¢6zme ve karar verme siirecini Orneklendirerek

aciklayiniz.

2. Siipervizor hemsirenin hasta giivenligi ve kaliteli hasta bakimina yonelik miidahalelerini

orneklendirerek agiklayiniz.
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OGRENCILERIN UYGULAMA ALANI DEGERLENDIRME FORMU

Tarih:

A) UYGULAMA ALANI/KLINIKLERE iLiSKIN GORUSLER

| Yeterli | Kismen Yeterli

| Yetersiz

1. Uygulama Siiresi

a) Genel olarak uygulamaya ayrilan siire

b) Uygulamaya ciktiginiz alanlar/klinikler icin ayrilan siire

1.Alan/klinik:

2.Alan/klinik:

2-Uygulama alanimin/kliniklerinin fiziksel 6zellikleri

Ulasim

Giyinip- soyunma

Beslenme

Giivenlik

3-Uygulama alanlarimin/kliniklerinin mesleki becerileri
gelistirmeye katkisi

Teorik bilgileri kullanma ve gelistirmede

Iletisim becerilerini gelistirmede

Psikomotor becerileri gelistirmede

Teorik/kuramsal bilgi ve laboratuar ¢aligmalarinin, uygulama alani ile értiisme durumu...
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Hig Cok

Uygulama alanlarina iliskin goriis ve onerileriniz;

B) UYGULAMA ALANI/KLINIKLERDE ILETISIME IiLISKIN GORUSLER

‘ Yeterli ‘ Kismen Yeterli

Yetersiz

Uygulama alany/kliniklerdeki iletisim

Arkadaglar ile

Ogretim elemanlari ile

Ekip iiyeleri ile

Birey/Hasta ile

Birey/Hasta yakinlart ile

Uygulamanin iletisim becerilerinizin gelisimine katkisi.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Hig Cok

C)UYGULAMA ALANIKLINiIKLERDE KULLANILAN FORMLARA iLiSKiN GORUSLER

| Yeterli | Kismen Yeterli

| Yetersiz

Uygulama alani/kliniklerde kullanilan formlar

Formlarin uygulama alanina uygunlugu

Formlarin teorik/kuramsal ders igerigi ile uyumu

Formlarin anlasilirlig

Formlarin kullanighligi

Formlara iligskin goriis ve onerileriniz:

D)UYGULAMAYA CIKTIGINIZ ALANLARDA HERHANGI BiR SORUN YASADINIZ MI?
A) Hayir
B) Evet (litfen agiklaymiz....
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