idari Personelin E.U. Hemsirelik Fakiiltesi’nde Verilen Hizmetlere Dair Goriisleri

Tablo 1. E. U Hemsirelik Fakiiltesi’'nde Verilen Hizmetleri Degerlendiren Idari
Personelin Tanitic1 Bilgilere Gore Dagilim

Tamtic1 Ozellik n %

Cinsiyet

Kadin 7 50.0

Erkek 7 50.0
Medeni Durum

Bekar 3 21.4

Evli 11 78.6
Gorev Yapilan Kurumdan Memnuniyet Diizeyi

Cok memnun olanlar 1 7.1

Memnun olanlar 5 35.7

Kismen memnun olanlar 5 35.7

Memnun olmayanlar 3 21.4
Toplam 14 100.0
Yas Ortalamasi (n=14) 42.91+3.31
Toplam Calisma Y1l Ortalamasi (n=14) 19.07+3.07

Kurumda Calisma Y1l Ortalamasi (n=14) 14.14+3.46




Tablo 2. idari Personelin E. U Hemsirelik Fakiiltesi’ndeki Hizmet ve Olanaklara Dair Gériislerinin Dagilimi (n=16)

Var Olan Hizmet ve Olanaklar Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim Kismen Katihyorum | _
Katilmiyorum Katiliyorum X£SS
n % n % n % n % n %
1. Saglik hizmetlerinden yararlanma olanaklar1 yeterlidir. 4 28.6 4 28.6 2 14.3 2 14.3 2 14.3 | 2.57+0.38
2. Kiitiiphane hizmetleri yeterlidir. - - 5 35.7 1 7.1 3 21.4 4 28.6 | 3.28+0.38
3. Bilgisayar hizmetleri yeterlidir. 2 14.3 3 21.4 3 | 214 3 214 3 21.4 | 3.28+0.37
4. Kiiltiir-sanat olanaklari yeterlidir. 2 14.3 5 35.7 - - 4 28.6 3 214 | 3.07+0.37
5. Spor olanaklar: yeterlidir. 5 35.7 3 21.4 2 14.3 1 7.1 3 21.4 | 2.57+0.42
6. Beslenme (yemekhane gibi) imkanlar1 yeterlidir. 7 50.0 2 14.3 1 7.1 2 14.3 2 14.3 | 2.2840.42
7. Yerleske ve binalarin fiziksel olanaklar1 yeterlidir. 5 35.7 5 35.7 1 7.1 2 14.3 1 7.4 | 2.21+0.35
8. Hemsirelik Fakiiltesi fiziksel olanaklar yeterlidir. 5 35.7 4 28.6 - - 2 14.3 3 21.4 | 257+0.44
9. Basim/yaym olanaklar1 (fotokopi, ders notu sosyal duyuru) 1 7.1 2 14.3 1 7.1 5 35.7 5 35.7 | 3.78+0.35
eterlidir.
10. Cyahsma ortamlari fiziksel olarak yeterlidir. 4 28.6 4 28.6 1 7.1 2 14.3 3 214 | 2.71+£0.42
11. Hemsirelik Fakiiltesi ile toplum iliskileri yeterlidir. 3 21.4 1 7.1 3 | 214 5 35.7 2 14.3 | 3.14+0.37
12. Hemsirelik Fakiiltesi ile saglik kurumlar1 igbirligi yeterlidir. 2 14.3 2 14.3 4 28.6 2 14.3 3 214 | 3.15+0.38
13. Gereksinim duyulan malzeme/ekipmanlarin karsilanma diizeyi 1 7.1 2 14.3 - - 10 71.4 1 7.1 3.57+0.29
eterlidir.
{4. Universitenin sagladig1 sosyal tesis ve hizmetleri yeterlidir. 3 21.4 3 21.4 4 28.6 3 214 1 7.1 | 2.71+0.33
15. Calisanlara yonelik kisisel gelisim firsatlar: yeterlidir. 3 21.4 3 21.4 5 35.7 2 14.3 1 7.1 | 2.64+0.32
16. Universite ici giivenlik hizmetleri yeterlidir. 4 28.6 6 42.9 1 7.1 2 14.3 1 7.1 | 2.284+0.33
17. Kurum ici giivenlik hizmetleri yeterlidir. 2 14.3 5 35.7 1 7.1 3 214 3 21.4 | 3.00+0.39
18. Ozliik isleri ile ilgili hizmetler yeterlidir. 1 7.1 3 21.4 2 14.3 4 28.6 4 28.6 | 3.50+0.35
19. Yap1 ve gevre diizenlemesi ile ilgili hizmetler yeterlidir. 2 14.3 1 7.1 3 21.4 6 42.9 2 143 | 3.35+0.34
20. Universite iist yonetiminin ilgi, duyarhlik, ¢oziim iiretme diizeyi 1 7.1 1 7.1 4 28.6 6 42.9 2 14.3 | 3.50+29
eterlidir.
21, %akﬁlte iist yonetiminin ilgi, duyarhlik, ¢éziim iiretme diizeyi 1 7.1 2 14.3 1 7.1 6 42.9 4 28.6 | 3.71+0.33
eterlidir.
22. %/"Jniversite iist yoneticilerinin ulagilabilirligi / ulasma kolaylhigi 1 7.1 2 14.3 1 7.1 2 14.3 8 57.1 | 4.00+0.37
eterlidir.
23. ¥akﬁlte st yoneticilerinin ulagilabilirligi / ulagsma kolayligi 1 7.1 2 14.3 - - 4 28.6 7 50.0 | 4.00+0.36




yeterlidir.

24. Yoneticilerin ¢alisanlari tanima diizeyi yeterlidir. 1 7.1 2 14.3 4 28.6 3 21.4 4 28.6 | 3.50+0.34

25. Yoneticilerin galiganlar takdir diizeyi yeterlidir 2 14.3 1 7.1 6 42.9 2 14.3 3 214 | 3.21+0.35

26. Yoneticilerin ¢alisanlar ile gorev paylasim diizeyi yeterlidir. 1 7.1 2 14.3 5 35.7 1 7.1 5 35.7 | 3.50+0.35

27. Yoneticilerin ¢aliganlara karar alma yetkisi verme diizeyi 1 7.1 4 28.6 3 21.4 3 21.4 3 214 | 3.21+0.35
yeterlidir.

28. Fakiiltemizde c¢alisanlar1 bir araya getiren sosyal etkinlikler 1 7.1 4 28.6 2 14.3 4 28.6 3 21.4 | 3.2840.35
yeterlidir.

29. Yoneticilerin, ¢aliganlarin gorislerini dikkate alma diizeyi 2 14.3 3 21.4 4 28.6 2 14.3 3 21.4 | 3.07+0.37
yeterlidir.

30. Atama, yiikseltme, gorev degisiklikleri siireglerinin yeterlilik 2 14.3 2 14.3 5 35.7 1 7.1 4 28.6 | 3.21+0.38

diizeyi yeterlidir.

31. Kurum kiiltliriiniin benimsenme diizeyi yeterlidir. 1 7.1 2 14.3 6 42.9 1 7.1 4 28.6 | 3.35+0.34




iDARi PERSONEL iCiN FiziKi KOSUL DEGERLENDIRME FORMU

YETERLI KISMEN YETERSIZ | _
YETERLI XSS

n | % n % n %
1. Siniflarin fiziki kosullarini yeterli buluyor musunuz? 1 |71 4 286 |9 64.3 | 2.57+0.17
2.Uygulama alanlarinin fiziki kosularini yeterli buluyor 1 |71 7 50.0 | 6 |429 | 2.35+0.16
musunuz?
3. Tuvaletlerin fiziki kosularini yeterli buluyor musunuz? 2 | 143 |3 214 |9 64.3 | 2.50+0.20
4. Giyinme odalarinin fiziki kosularini yeterli buluyor musunuz? |1 | 7.1 3 21.4 | 10 | 71.4 | 2.64+0.16
5. Okuma salonunun fiziki kosularini yeterli buluyor musunuz? 1 |71 2 14.3 | 11 | 78.6 | 2.71+0.16
6. Kantin/kafeteryanin fiziki kosularini yeterli buluyor musunuz? | 2 | 143 |6 429 | 6 42.9 | 2.28+0.19
7. Dinlenme alanlarinin fiziki kosularini yeterli buluyor 1 |71 3 21.4 | 10 | 71.4 | 2.6410.16
musunuz?
8. Yemekhanenin fiziki kosularini yeterli buluyor musunuz? 1 |71 - - 13 | 92.9 | 2.85+0.14




