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UST YONETICi SUNUSU:

Avrupa ve Tiirkiye’nin ilk Hemsirelik lisans programi olarak 1955 yilinda ag¢ilmis olan
ve 2011 yilinda Fakiilte statiisiine gecen Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, egitim 6gretim
ve arastirma faaliyetlerini araliksiz siirdiirmektedir.

Tirkiye’nin nitelik ve nicelik acisindan en gii¢lii akademik kadrosuna sahip olan
Fakiiltemiz, lisans ve lisansiistli egitim faaliyetlerinin yaninda, hemsirelik alaninda bilimsel
caligmalarin1 siirdiirmekte ve gelecegin akademisyenlerini yetistirmektedir. Fakiltemiz;
akredite lisans egitimi ve ARGE c¢aligmalarinin yaninda, toplum egitimleri ve sosyal
sorumluluk projeleri ile topluma yonelik hizmetlerde bulunmakta, ulusal diizeyde gelismekte
olan Universitelere destek vermeyi strdirmektedir. Fakiiltemiz giiglii 6gretim Uyesi kadrosu ile
saglik bilimleri alaninda lisansiistii nitelikli egitim verme giiciinii bu y1l da devam ettirmistir.

Universitemizin 2019 — 2023 yili stratejik planina gore Fakiiltemizin 2022 yili
faaliyetlerini kapsayan bu rapor, bitge imkéanlar1 ve fiziki kosullar dogrultusunda

hazirlanmustir.

Prof. Dr. Aysegiil DONMEZ

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekam
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I- GENEL BiLGILER

Birimin Tanitimi:

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, 1955-1956 ders yilinda Yiiksek Hemsirelik
Okulu kurulmustur. Turkiye’de ve Avrupa’da lisans diizeyinde egitim veren ilk Hemsirelik
Yiiksekokulu’dur. Yiiksek Hemsirelik Okulu’nun ad1 1962 yilinda Ege Universitesi Yiiksek
Hemsire ve Saghk Teknisyeni Okulu olarak degistirilmistir. Ege Universitesi Yiiksek Hemsire
ve Saglik Teknisyeni Okulu, 20 Temmuz 1982 tarihinde yaymnlanan 41 Sayili Kanun
Hiikmiindeki Kararname ile Ege Universitesi Rektorliigiine baglanmis olup, adi Hemsirelik
Yiksekokulu olarak degistirilmistir. Hemsirelik Fakiiltesi kurulmasi karari, Bakanlar
kurulunun 26.09.2011 tarth ve 2011/2276 sayili kararnamesi ile 24.10.2011 tarihli Resmi
Gazetede yaymlanmistir. Bu kararla Fakiiltemiz Tiirkiye’deki tli¢iincii Hemsirelik Fakiiltesi
olmustur.

Fakultemiz lisans egitim programi  ilk  olarak  01.05.2016-30.09.2018 tarihleri
arasinda gecerli olmak izere Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi (HEPDAK) tarafindan akredite edilmis, 01.05.2016 — 30.09.2018 tarihleri arasinda
gecerli olan bu akreditasyon siiresinin uzatilmasi i¢cin Oz Degerlendirme Raporu hazirlanarak
24.01.2017 tarihinde HEPDAK” a gerekli basvuru yapilmis 30.09.2018 — 30.09.2021 tarihleri
arasinda gecerli olmak iizere ikinci defa akredite olmustur. Son olarak gelisim raporu
Fakiiltemiz Akreditasyon Komisyonu tarafindan hazirlanarak Dekanligimiz tarafindan
30.01.2020 tarihinde HEPDAK’a sunulmustur. Fakiiltemiz egitim programi akreditasyonunu
Eyliil 2021°den sonra devam ettirebilmek i¢in, Subat 2020’de yeniden degerlendirme bagvurusu
yapilmis ve Oz degerlendirme raporu Eyliil 2020°de teslim edilmistir. Akreditasyon komisyonu
Oz degerlendirme raporu hazirhg siirecinde SKYPE iizerinden toplantilarla siirdiirmiistiir.
Fakiiltemiz HEPDAK tarafindan 20-23 Aralik 2020 tarihleri arasmmda uzaktan
degerlendirilmistir. Bu degerlendirme siireci sonucunda Fakiiltemiz egitim programi
Tiirkiye’de S5(bes) yillik akreditasyon alan ilk hemsirelik programi olarak 02.04.2021-
30.09.2026 tarihleri arasinda gegerli olmak {izere HEPDAK tarafindan akredite edilmistir.

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Florence Nursing and Midwifery Network’e
2006 yilinda iiye olmustur. Halen tiyeligi devam etmektedir. Fakulltemiz; 18 Avrupa tlkesinden

48 Hemsire okulunun {iyesi oldugu network toplantilarmin 2021 yilinda gergeklesen
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yapmuistir.

taranmaya baglamstir.

1492°tiir. Kurumdan 2022 yilinda 283 6grenci mezun olmustur.

gorevlisi gorev yapmaktadir. Idari ve destek personel sayisi ise 23dir.

dali tarafindan toplam 31 yiiksek lisans ve doktora programlar: yiiriitiilmektedir.

1.Kurulus yih

kurulmustur.

2.0grenci Sayisi

Kurumdan 2022 yilinda 283 6grenci mezun olmustur.

3.0grenci Profili

uygulama yapmuistir.

toplantisina giiglii bir katilim saglamis olup, 2022 yili toplantisina fakiiltemiz ev sahipligi

Fakiiltemiz Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dergisi Uluslararas1 indekslere girmis

olup, 2021 yilindan itibaren Directory of Research Journals Indexing ve EBSCO kapsaminda

Hemsirelik Fakiiltemizin 2021-2022 Egitim Ogretim Yili toplam 6grenci sayisi

Akademik personel sayisi toplam 76 olup; 24 profesor, 21 docent, 5 doktor 6gretim
iiyesi, 4 Ogretim gorevlisi ve kurum kadrosunda olan 22 arastrma gorevlisi fakiiltemiz
kadrosunda gorev yapmaktadir. Ogretim Uyesi Yetistirme Progranu (OYP) ve YOK 6ncelikli

alanlar kapsaminda 18 olup, kadromuzdaki arastrma gorevlileri ile toplam 40 arastirma

Hemsirelik Fakiiltesi Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligmimn 20.09.2017 ve 09.11.2017
tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda Hemsirelik Boliimii agilmis, bu bolim
altinda Hemsirelik Esaslar1 AD, Hemsirelikte Ogretim AD, I¢ Hastahiklar1 Hemsireligi AD,
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi AD, Kadm Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi AD, Cocuk
Saghig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi AD, Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi AD, Halk
Saghigi Hemsireligi AD, Hemsirelikte Yonetim AD olmak {izere toplam dokuz anabilim dali

yer almustir. Lisans programmin yani sira Hemsirelik Fakiiltesi’nde bulunan dokuz anabilim

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, 1955-1956 ders yilinda Yiiksek Hemsirelik Okulu

Hemsgirelik Fakiiltemizin 2021-2022 Egitim Ogretim Y1li toplam dgrenci sayis1 1492 tiir.

2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda Fakiiltemizde; 167°di hazirlik sinifi olmak {izere
1492 ogrenci egitim gormiis, bunlardan 283 6grencimiz mezun olmustur. Fakiiltemizin

ogrencileri 2022 yilinda kurum i¢inde 641, kurum disinda ise 293 6grenci toplamda 934 6grenci
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4.Akademi Personel Sayisi

Akademik personel sayisi toplam 76 olup; 24 profesor, 21 dogent, 5 doktor 6gretim {iyesi,
4 ogretim gorevlisi ve kurum kadrosunda olan 22 arastirma gorevlisi fakiiltemiz kadrosunda
gorev yapmaktadir. Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) ve YOK oncelikli alanlar
kapsaminda 18 olup, kadromuzdaki aragtirma gorevlileri ile toplam 40 arastirma gorevlisi gorev

yapmaktadir.
5.1dari Personel Sayisi
Idari ve destek personel sayisi ise 23dir.
6.Ana Bilim Dal, Boliim, Program vb. isim ve sayilari.

Hemsirelik Fakiiltesi Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 20.09.2017 ve 09.11.2017
tarihli Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulu toplantisinda Hemsirelik Boliimii agilmis, bu bolim
altinda Hemsirelik Esaslar1 AD, Hemsirelikte Ogretim AD, I¢ Hastahiklar1 Hemsireligi AD,
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi AD, Kadm Saglhigi ve Hastaliklar1 Hemsireligi AD, Cocuk
Saghg1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi AD, Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi AD, Halk
Saghigi Hemsireligi AD, Hemsirelikte Yonetim AD olmak {izere toplam dokuz anabilim dali
yer almustir. Lisans programmin yani sira Hemsirelik Fakiiltesi’nde bulunan dokuz anabilim
dali tarafindan toplam 31 yiiksek lisans ve doktora programlar: yiiriitiilmektedir.

A- Misyon ve Vizyon

1-Misyon:

Bilimsel gelismelere dayali olarak toplumun saglik gereksinimlerine yanit vermek
icin, etik degerlere, etkili iletisim, problem ¢6zme ve arastirma becerilerine  sahip,
degisim yaratabilen, insan haklarma saygili, otonomi sahibi, lider, lisans ve lisansustu

diizeyde hemsireler yetistirmektir.

2- Vizyon:
Ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilen, diinya standartlarinda rekabet edebilecek

akademisyen ve hemsirelerin yetistirildigi model bir egitim kurumu olmaktir.
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B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1- Yetki:

2547 Sayili Kanun’un Fakiilte Dekanima verdigi yetkiler: Fakilte kurulu ve yonetim kuruluna
baskanlik etmek, kurullarin kararlarini uygulamak ve fakiilte birimleri arasinda diizenli
caligmayi saglamaktir.

2- GOrev:

(1) Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarint uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

(2) Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

(4) Fakdltenin birimleri ve her diizeydeki personeli izerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

(5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

3- Sorumluluk:

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitliin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore

karsi birinci derecede sorumludur.
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C- Idareye iliskin Bilgiler:

1- Fiziksel Yapu:
e Fakiiltemiz binasi toplam 16.916.5 m? dir.
e Egitim ve arastirma alani igerisinde 2.275,75 m? derslik,
e 1.237 m? laboratuvar,
e 137 m? sosyal alanlar,
e 533 m? kiiltiir alanlart,
e 85 m? beslenme alani,
e 72 m? mescit alani,
e 45 m? ambar,
e 132 m? depo,
e 215 m? yonetim ofisleri,
e 1.919 m? akademik personel odalart,
e 434 m? idari personel ofis servis ve ¢alisma alanlari,
e 9.839,75 m? diger kapali alanlar1 bulunmaktadir. Egitim ve arastirma alani
toplam 3.392 m?*dir.

Fakiltemizde; 3 Amfi, bir Bilgisayar Laboratuvari, iki Ogrenci Beceri Laboratuvari, bir
Ogrenci Simiilasyon Laboratuvari, bir Ilk Yardim Egitim Merkezi, bir Halk Sagligi Standart
Hasta Laboratuvari, bir Ruh Sagligi Beceri Laboratuvari, iki Konferans Salonu, bir Akademik
Kurul Toplant1 Salonu, iki Basar1 ve Kariyer Merkezi Egitim Salonu, bir Okuma Salonu ve 4
Toplant1 Salonu bulunmaktadir. 2019 yilinda kullanima agilan bir yemekhane ve bir 6grenci
kantini bulunmaktadir. Ogrenci kantini islevsel degildir. Ege Universitesi Hemsirelik
Toplulugu (EHEMT) 3 Haziran 2020 yilinda kurulmustur. Fakiiltede 2019 yilindan itibaren
“Ege Universitesi Hemgirelik Tarihi Koleksiyonu’’ cahigmalar1 siirdiiriilmekte olup 2020
yilinda mekan ve malzeme diizenlemeleri yapilmis, 16 Kasim 2021 tarihinde E.U. Hemsirelik
Fakiiltesi Hemsirelik Tarihi Koleksiyonu adi ile agilis1 olmus, Ege Universitesi Senatosunun
oluru ile ismi resmilestirilmistir. Fakiiltemizin; derslik sayis1 36’dir. Fakiiltemizin iki adet

telefon hatt1, bir adet Fax aboneligi bulunmaktadir.
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2- Teskilat Yapisi:

Ege Universitesinin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu

hiikiimlerine gore belirlenmis ve organizasyon semasi asagidaki gibidir.

FGE UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi:

Evrak kayit otomasyon, maas isleri otomasyon, tagmnir kayit otomasyon, stratejik plan

otomasyon,

personel

isleri otomasyon programlariyla

resmi  yazisma ve islemler

gerceklestirilmekte olup, isleyiste hiz ve minimum hata saglanmaktadir.

Ogretim siirecleri, dgrenci isleri otomasyon sistemi ile desteklenmekte ve bu siireclerde

ogrenci memnuniyeti yiiksek bir diizeye cikarilmaya g¢alisilmaktadir. Ogrencilerin kayit

yenileme, harg islemleri, notlar1 ve diger tiim sahsi bilgileri bu sistem i¢inden takip ve kontrol
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onlemler alinmig ve 6zen gosterilmistir.

saglanmaktadir.

2022 yil1 faaliyet tablosunda 144 olarak belirtilmistir.

4- insan Kaynaklar:

onay1 2021 yilinda gergeklestirilmistir.

beceri laboratuvarlarinda ilgili derslerin siiresinde ¢alismasi i¢in gorevlendirilmistir.

5-SunulanHizmetler:

ogrenci toplamda 934 6grenci uygulama yapmustir.

10

edilmektedir. Korana viriis salgini siirecinde bu faaliyetlerin aksatilmadan yiiriitiilmesi i¢in

Ders 6lgme ve degerlendirme calismalar Fakiiltemiz Olgme ve Degerlendirme Birimi

koordinatorliigiinde optik okuyucu ile gergeklestirilerek daha kisa siirede ve giivenilir sonuglar

Ogrencilerimiz ile akademik ve idari personelin kullanimimnda olan bilgisayar sayis

Fakultemizde tam zamanli olarak ¢alisan kadrolu Akademik personel sayisi toplam 76
olup; 24 profesor, 21 dogent, 5 doktor 6gretim iiyesi, 4 6gretim gorevlisi ve kurum kadrosunda
olan 22 arastirma gorevlisi, Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) ve YOK Oncelikli
Alanlar kapsaminda 18 olmak {iizere toplam 40 arastirma gorevlisinden olusmaktadir. Idari ve
destek personel sayis1 ise 23’dir. Aralik 2020 yilindaki Akreditasyon Degerlendirme siirecinde
Fakiiltemiz kadro politika geri bildirim belgesi verilmis ve bu dogrultuda calismalara

baslanmus, Yonetim kurulu karari ile fakiiltemize ait “Ogretim Elemani Kadro Politika Belgesi”

Kadromuzda olan; genel idari hizmetler smnifinda 14, yardimci hizmetler smifinda 9
olmak (zere toplam 23 personelimiz bulunmaktadir, Ayn1 mali yilda Akademik personel
kadrosundan; bir kisi emekli olmustur. Idari personellerden bir kisi memur kadrosuna atanmus.

Iki kisi emekli, bir kiside 13\b ile Fakiiltemizde gdrevlendirilmistir. Bir hastanemiz hemsiresi

5.1-Akademik Faaliyetler 2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda Fakiiltemizde; 167°di
hazirlik sinifi olmak iizere 1492 6grenci egitim gdrmiis, bunlardan 283 6grencimiz mezun

olmustur. Fakiiltemizin 6grencileri 2022 yilinda kurum i¢inde 641, kurum disinda ise 293

Fakiltemizde bu donemde; 4 Ulusal, 8 Uluslararasi olmak iizere 12 Sempozyum; 7
Ulusal Panel, 19 Ulusal 1 Uluslararas1 Konferans, 1 Ulusal Komite, 6 Ulusal Seminer, 3 Ulusal
4 Uluslararasi olmak tizere 7 Kurs, 4 Ulusal Calistay, 20 Ulusal Proje Toplantisi, 11 Egitim
Toplantisi, 9 Diger Toplantilar 13°li Uluslararasi, 84°dii Ulusal olmak tzere toplam 97 Bilimsel
Etkinlik diizenlenmistir. Fakiiltemiz akademik personeli tarafindan 2022 yilinda akademik

personellerin ekip calismasi ve tek basmna yaptiklar: faaliyetlerin hesaplanmasi sonucunda,
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41,72 ulusal ve 107,71 uluslararast olmak tizere toplam 149.43 makale; ulusal 9 uluslararasi
80,05 olmak tizere toplam 89.05 s6zlu bildiri; ulusal 3, uluslararast 5.91 olmak Uzere toplam
8,91 poster bildiri yaymlanmistir. Yine 2022 yilinda akademik personelimiz tarafindan yazimi
yapilan 23,5 ulusal kitap i¢i boliim, yazimi yapilan 41.71 uluslararasi kitap i¢i boliim olmak
Uzere 65,2 kitap i¢i bolim yazilmistir. Yazimi yapilan Ulusal 1, Uluslararasi 3 toplamda 4 Kitap
Sayisi, Tercime edilen Kitap sayis1 6’dir.

2022 yilinda 15 Kitapta 236 dergide 74 akademik personelimiz editorlik ve hakemlik
yapmuistir.

Akademik personellerimiz 2022 yilinda; 67 Kongre, 91 Sempozyum, 30 Panel, 46
Konferans, 16 Komite 16 Seminer, 15 Kurs, 25 Calistay, bir Festival, 35 Proje Toplantisi, 33
Egitim Toplantis1 22 diger olmak {izere toplam 410 adet Bilimsel etkinliklere katilim
gerceklesmistir. Saghk Bakanlig1 onayi ile 2015 yilinda kurulmus olan “E.U. Hemsirelik
Fakiiltesi Ik Yardim Egitim Merkezi” 2022 yilinda da faaliyetlerine yiiz yiize devam etmistir.

5.2-Idari Faalivetler: Fakiiltede ilk kez 2001 yilinda Akademik ve idari Personelin

gorev tanimlari ile ilgili ¢alisilmaya baslanmuis, ilerleyen yillarda revize edilerek 2016 yilinda
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EDYS)’nin devreye girmesiyle gilincel hale gelmistir.
Fakiilte 6gretim programi dogrultusunda 6gretim elemanlarinin gérev ve sorumluluklari
belirlenmis, gorev tanimlar1 yapilmis, 2017 mali yilinda revize edilmis, 2016 yilindan itibaren
Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi mail adresi kullanilarak Dekanhk iletisim ag1 altinda
bilgi aktarimi gergeklestirilmektedir. Fakiilte Akreditasyon ¢aligmalar1 kapsaminda akademik
ve idari personel gdrev tanimlar1 2020 yilinda giincellenmistir. Ogretim elemanlarmm haftalik
egitim programlar1 goriilebilecek sekilde snapper A4 gergeve iginde ¢alisma odalarmin kapisina
asilarak ilgili gruplarin bilgilenmesi saglanmistir. Performans degerlendirme sistemi 2016 yili
itibariyle uygulanmaya baslanmis ve 2021 yilinda da devam etmektedir. Tiim diinyay: etkisi
altina alan Korona Virlis hastaligi_sebebi ile 2020 yilinda ¢evirim igi egitime gegilmis ve
fakiiltemiz akademik personel kullanimina 40 adet kamera sistemi kurulmus ve 6 adet daha
kamera eklenmistir. Ogretim iiye ve elemanlarmin ¢evirim ici ders ve/veya toplantilarinda

kullanimi i¢in iki adet egitim odas1 kurulmus ve egitimin stirekliligi saglamigtir.

5.3-Sosvyal Ve Kiltirel Hizmet Ve Faaliyetler

11
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edilmistir.

yapilmistir.

5.4-Topluma Yonelik Hizmetler

araglar1 araciligi ile topluma yonelik saglikla ilgili bilgilendirme ¢aligsmalar1 yapilmstir.

6- Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi:

Yardimcisi ve Fakiilte Sekreteri sorumlu ve yetkilidir.
D- Diger Hususlar:

I1- AMACLAR ve HEDEFLER:

belirlenmistir.

1- Temel Politika ve Oncelikler:

12

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan diizenlenen spor miisabakalar12021-
2022 egitim 6gretim yili icerisinde Kadinlarda Futsal, Voleybol, Basketbol — Erkeklerde ise
Futbol, Futsal, Voleybol, Basketbol branglarinda katilim yapmis ve Kadin Futsal Kadin Takimi1

Fakiilteler arasi ikinci olmustur. Personel Turnuvasinda ise Voleybol bransinda ikincilik elde

Sosyal Etkinlik ve Kiltiir Sanat Komitesi tarafindan Dekanlik devir teslim toreni

yapilmis 2 adet sosyal kiiltiirel etkinlik yapilmis, bir adet Panel ve Bes adet konferans

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan 8 (sekiz) egitim toplantisi yapilmistir.

Kurumumuzda 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda topluma yonelik 54 sosyal sorumluluk

projesi yapilmistir. Korona viriis salgini siirecinde Ogretim iiyeleri tarafindan kitle iletisim

Birimin, atama, satin alma, ihale gibi karar alma siirecleri ile ilgili Dekan, Dekan

Fakiltemizin amag ve hedefleri Ege Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1 dogrultusunda

Fakiltemizde en temel sorun 2016-2017 yilinda fiziksel alt yapt ve Ogrenci
kontenjanlarindan kaynaklanan sorunlarken, 2018 yilinda fiziksel alt yapi sorunlarinin
giderilebilmesi i¢in yeni binanin caligmalar devam etmis, derslikler kullanima ac¢ilmis ve
tamamen tagmma saglanmistir. 2019 yilinda lisans ve lisansiistii egitimin niteligi i¢in lisans
Ogrenci kontenjan sayismin diistiriilebilmesi i¢in gerekli girigimlerde bulunulmus, lisanstistii
ogrenci sayist arttirilmistir. Yeni binada yer alan Simiilasyon Laboratuvarlarinin alt yapilarmi
olusturmaya yonelik projeler yiiriitiilmektedir. Ar-Ge faaliyetleri igin egitim alt yapisi
guclendirilmektedir. Fakiltenin Ar—Ge faaliyetlerini gelistirmeye yonelik Girisimcilik Caligma

Grubu 4 Ocak 2019°da kurulmustur. Girigimcilik ¢caligma grubu 22 adet toplant1 yapmustir. 3
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adet panel (Erasmus+ Programu Bilgilendirme ve Proje Gelistirme Egitimi, TUBITAK Projeleri
Kabul Stirecleri, Proje pazar1 *’Diisiinle Gel Inovatif Proje Pazar1’’), bir adet festival (Saglik
Bakim Festivali) diizenlemistir. Fakiiltemiz; lisans egitim programmin akreditasyonu YOK
tarafindan taninmis, 6grenci tercih kilavuzunda belirtilmistir. HEPDAK tarafindan 01.05.2016
— 30.09.2018 tarihleri arasinda gecerli olan akreditasyon siiresinin uzatilmasi ig¢in Oz
Degerlendirme Raporu hazirlanarak HEPDAK’ a gerekli bagvuru yapilmistir. Fakiltemizin
akreditasyon siiresi basvurular sonrast 30/09/2021 tarihine kadar uzatilmistir. Fakiltemiz
egitim programi akreditasyonunu Eyliil 2021°den sonra devam ettirebilmek i¢in, Subat 2020°de
yeniden degerlendirme basvurusu yapilmis ve Oz degerlendirme raporu Eyliil 2020°de teslim
edilmistir. Akreditasyon komisyonu Oz degerlendirme raporu hazirlig: siirecinde SKYPE
iizerinden toplantilarla stirdiirmiistiir. Fakiiltemiz 20-23 Aralik 2020 tarihleri arasinda uzaktan
degerlendirilmistir. Bu degerlendirme siireci sonucunda fakiiltemiz egitim programi Tiirkiye’de
5(bes) yillik akreditasyon alan ilk hemsirelik programi olarak 02.04.2021-30.09.2026 tarihleri
arasinda HEPDAK tarafindan akredite edilmistir.

Akredite edilmis lisans programimiz ile iilkemizin ihtiyact olan donanimli lisans
mezunu hemsireler yetistirilebilmesi icin kaliteli egitim-6gretim ortaminin yaratilmasi
saglanmaktadir. Korona virlis salgmi sebebi ile uzaktan egitime destek komisyonlari
kurulmustur. Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 iiniversitemizin diizenlemis oldugu UZEM
tarafindan gerceklestirilen uzaktan egitimi gelistirmeye yonelik bilgilendirme egitimlerine aktif
olarak katilim gostermistir.

Arastirma gelistirme faaliyetlerini arttirmaya yonelik EBILTEM proje egitimlerine akademik

personelin katilimi tesvik edilmistir.

2- Birim Amac Ve Hedefleri:
TEMA 1. EGITIM

1. Hemsirelik egitiminde ulusal ve uluslararasi alanda lider olmas1

1.1. Lisans egitimi akreditasyonunu 02.04.2021-30.09.2026 tarihleri arasinda 5 (bes) yillik
akreditasyona sahip olma,

1.2. Yurlttulmekte olan hemsirelik egitim programlarinin ulusal ve uluslararasi normlar ve
beklentiler ¢ercevesinde giincellenerek niteliginin gelistirilmesi ve siirdiirme,

1.3. Toplumsal beklentiler, sektorel egilimler ve iilke hedefleri ¢ercevesinde yeni programlar
(lisansiist, lisans, sertifika) ve dersler olusturma,

1.4. Uluslararas1 6grenci ve 6gretim elemani degisim programlar1 ve katilan kisi sayismi

arttirma,
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1.5. Ogrencilerin girisimcilik bilincini gelistirme,

1.6. Ogrencilere yonelik barmma, beslenme, saglik, sosyal, kiiltirel, sanatsal ve sportif
hizmetlerini etkin ve verimli bir sekilde sunma ve bu alanlardaki olanaklar1 arttirmadir.
TEMA 2. ARASTIRMA

2. Ulusal ve uluslararasi arastirma olanaklarinin artirilmasi ve Ar-Ge ¢aligmalarinin tegvik
edilmesi

2.1. Universitemiz Arastirma Universitesi olma hedefi dogrultusunda gerekli verileri arttirma,
2.2. Arastirma olanaklarmi arttirmak i¢in insan kaynagini gelistirme,

2.3. Arastirma olanaklarmi arttirmak icin fiziki alt yap1, maddi kaynak yaratma ve basin-yayin
olanaklarini gelistirme,

2.4. Ulusal ve uluslararasi proje ve yayin sayisini arttirma,

2.5. Yeni iiriin, hizmet ve fikirlerin ticarilesmesini tesvik ederek, patent, faydali model gibi
ciktilart arttirmadir.

TEMA 3. KURUMSAL YAPI

3. Kurumsal yapinin stirdiiriilebilirligini ve gelisiminin saglanmasi

3.1. Ulusal ve uluslararasi iletisim ve is birligi aglarini arttirma,

3.2. Universitenin tanitim1 igin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitim galigmalarini ve
etkinliklerini arttirma,

3.3. Yonetim sistemlerini gelistirme,

3.4. Akademik ve idari personelin gelisiminin siirekliligini saglanma,

3.5. Mevcut orgiitlenmeleri yeniden diizenlenme ve yenilik¢i altyap1 ve kurumlari
olusturmadir.

TEMA 4. PAYDASLARLA ILISKILER

4. Paydaslarla etkilesim kalitesinin artirilmast

4.1. Toplumun yasam kalitesini yiikseltmek icin siirdiiriilebilir kalkinma, saglik, egitim ve
sosyal sorumluluk alanlarinda ¢aligmalari arttirma,

4.2. Paydaslarla iliskilerin ve is birliklerinin gelistirilmesine yonelik mekanizmalar1
olusturma,

4.3. Mevcut kapasiteyi ve egitim - arastirma sonuglarmdan elde edilen birikimi topluma

yonelik {irlin ve hizmetlere doniistiirmedir.

2.3- Diger Hususlar:

Fakiiltemiz lisans 6grencilerine daha iyi egitim ogretim verebilmek ve fiziksel kosullar

saglaya bilmek i¢in 2018 mali yilinda 33000 m? kareye sahip 16917 m? kullanim alan1 olan,
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Derslikleri 2575,75 m?, Laboratuvarlar1 1237 m?, Kiiltiir alanlar1 533 m?, Sosyal alanlar1 137

m?, Beslenme alanlar1 85 m?, Mescit 72 m? sahip yeni binaya yerlesme gerceklestirilmistir.
Ayrica islevsel hizmete heniiz acik olmayan 1 6grenci kantini bulunmakta olup, 6grenci
alanlarinda kullanilmak iizere kahve-cay ve kuru gida konulmustur.

Fakiiltemize ait personel otoparki kullanima acilmigtir. Fakiiltemiz gelismekte olan
{iniversitelere dgretim iiyesi yetistirmek amaciyla ¢ok sayida OYP &grencisinin egitimini
sirdiirmektedir. Fakiiltemiz giris kapilarina dumansiz hava sagasi ¢izilmis ve sinirlar
belirlenmistir. Fakiiltemiz Korona viriis salgini1 sebebi ile hemsirelik fakiiltesi giris kapisi,
derslikler ve katlarin giris kapilarina dezenfektan yerlestirmistir. Korona virus tedbirlerine
iliskin giincel bilgileri tiim personel ile yazili olarak paylasilmis ve afisler uyar1 afisleri
asitlmistir. Fakiiltemiz ana kapisina karthi gecis sistemi yapilmis ve gecisler kontrol altina
alinmugtir. Fakiiltemiz 2020 yilinda oldugu gibi 2021 yilinda da YOK tarafindan Engelsiz bina

kategorisinde “Turuncu Bayrak’’ almistir.
I11- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler:
2022 Mali Yilinda, Fakiiltemize kamu biit¢cesinden 74.490 TL, dir. Yilsonu itibariyle;

personele yolluk giderleri 7.715,14 TL, mal ve hizmet alim giderleri 51.940 TL olarak ayrilan
biit¢e fasillarindan yapilan harcamalarin toplami 66.369 TL dir.

1- Butce Uygulama Sonuglari

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar:
3- Mali Denetim Sonuglari:

4- Diger Hususlar:

B- Performans Bilgileri:

Performans bilgileri ekte sunulmustur.
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1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri:
» Proje Bilgileri
Fakiiltemiz 6gretim {iye ve elemanlar1 tarafindan yiiriitiilmekte olan projelerin 2022

Y1l1 sonu itibariyle énceki yildan devreden TUBITAK 2, Bilimsel Arastirma Projeleri 12,
Diger 4 Toplamda 18 proje devir etmis. Y1l icinde Eklenen Proje sayis1t TUBITAK 31,
Bilimsel Arastirma Projeleri 3 toplamda ise 34 proje eklenmistir. Y1l i¢erisinde Bilimsel
Arastirma Projeleri 7, Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligi 2 olmak iizere proje
tamamlanmistir. Bilimsel Arastirma Projeleri biitgesi 860.667,46- Cumhurbaskanlig1 Strateji
ve Biit¢e Baskanligi 55.607.88 — Diger projelerin Biit¢esi 99.100 diir.

Bu projelerin toplam biit¢esi 1.015.373 TL dir.
2- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi
i. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili ger¢eklesme sonuglar1 ve degerlendirmeler

ii. Performans denetim sonuglari

3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolan
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5- Diger Hususlar
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A- Ustunlukler:

Ulkemizde lisans diizeyinde hemsirelik egitimi veren ilk, fakiilte diizeyinde egitim
veren ilk li¢ kurumdan biri olmasi,

Fakiiltemiz lisans egitim programimin 5 yillik tam akredite edilmis olmasi,

Kongre, sempozyum, ¢alistay ilklerinin kurumumuz tarafindan yapilmis olmasi,
Ulkemizde lisans diizeyinde hemsirelik egitimi veren kurumlar arasmda en giiclii ve
dinamik akademik kadroya sahip olmasi,

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi’nin amaci, program ¢iktilar1 ve buna bagl olarak
ders ve modiil 6grenme ¢iktilarinin Bologna siireci ile birlikte her y1l gozden gegirilmesi

ve Ege Universitesi Bilgi Paketi’ne girisinin yapilmast,
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Egitim programinda yer alan Bitirme projeleri I ve II dersleri ile 6grencilerin arastirma
altyapisinin gelistirilmesi,

Ogrencilere ve gorevlendirilen 6gretim elemanlarina klinik/alan uygulamalarina
baslamadan &nce giivenli uygulama dnlemlerine iliskin “Is Saghg1 ve Giivenligi
Egitimi” yapilmasi,

Ogrencilere yonelik bir “Psikolojik Damismanlik ve Rehberlik Birimi” nin bulunmasi,
Ise/kuruma yeni baslayan 6gretim elemanlarina “Ogretim Eleman1 Uyum Progranu”
nin uygulanmasi,

Idari ve yardimcei personellerimizin is motivasyonunu arttirmak i¢in rektdrliigiimiiz
tarafindan diizenlenmis olan kisisel gelisim egitimlerine katilmalar1 tesvik edilmesi,
Fakiilte 6gretim programi dogrultusunda 6gretim elemanlarinin ve idari personelin
gorev ve sorumluluklarini iceren gérev tanimlarmin yapilmis olmasi,

Akademik Personel gérev tanimlarmin yapilmasi,

Ogretim elemanlarinmn dgrencilerin sorunlarina duyarli, destekleyici olmasi ve dgrenci
ile siirekli iletisim halinde olmasi,

Dokuz Anabilim Dalinda lisansiistii (Yiiksek Lisans ve Doktora) egitimin yapilmasi,
Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel toplantilar diizenleyebilmesi ve bu toplantilarda
sunulabilecek bilimsel nitelikte arastirmalari yapilmasi,

OYP kapsaminda dgretim elemani yetistirilmesi,

Saglik Bakanligi onayl ilk Yardim Egitim Merkezi’nin kurulmast,
Bilimsel-Egitsel-Sosyal ve Kiiltiirel alanlarda komisyon ve ¢alisma gruplarinin olmas,
Akademik caligmalarda bireysel sorumluluk ve 6zdenetimin yliksek olmasi,
Fakiiltenin Ddner Sermaye Isletmesinin bulunmasi,

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin danismanlik ve egitim hizmetlerinin doner sermaye
isletmeleri iizerinden ticretlendirilebilmesi,

Simiilasyon laboratuvarinin olmasi,

Egitim programinin degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi amaci ile “Egitim
Komisyonu’nun bulunmasi,

Fakiiltemizde Olgme ve Degerlendirme biriminin olmasi

Fakiiltemizde TUBITAK Projelerinin yiiriitiilmesi,

Fakiiltemizde arastirma faaliyetlerinin tesvik edilmesi amacli Girisimcilik Grubu’nun

olusturulmasi,
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e Universite Tanitim ve Kariyer Giinleri Komisyonu tarafindan her yi1l “Kariyer Giinleri
Sempozyumu’ nun diizenlenmesi, Korana viriis salgin1 stirecinde Kariyer Giinleri
calismalari ulusal ve uluslararasi katilimlarla ve uluslararasi sempozyum diizeyinde
stirdiriilmesi,

e Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dergisi’nin 1985 yilindan itibaren diizenli
olarak yaymlanmasi ve 2021°de uluslararas1 indexte yer almasi baslamasi,

e Fakiilte 6gretim iiyelerinin yayinladig kitap sayisinin artmast,

e Fakiiltemizin Ege Hemsirelik Ogrencileri Toplulugu (EHEMT) olmast,

e EU Hemsirelik Mezunlar1 Dernegi’nin bulunmasi ve isbirligin icinde olunmast,

e Fakiiltenin Ege Universitesinin kurulusundaki ii¢ akademik birimden birisi olmast,

e Hemgsirelikte basarili ve tercih edilen mezun profiline sahip olmasi,

e Ogrenci degisim programlarma sahip olmasi,

e Universite tercih kilavuzunda akredite Fakiilte olarak YOK tarafindan belirtilmesi,

e Sivil Toplum Orgditleri ve yerel yonetimlerle isbirligi yapilmasi,

e Florence Network’e tiyeligi ve yillik toplantilar ile fakiiltemiz egitim programini
diger Avrupa Birligi okullar1 programlari ile karsilastirma imkanmin olmasi ve
ogrenci degisim programlarinin gii¢lendirilmesi,

e Avrupa Birligi iilkelerinde serbest dolasima sahip sekiz meslekten biri olarak
ogrenciler tarafindan ilk siralarda tercih edilen egitim kurumu olmasi,

e Lisans egitiminin %30 Ingilizce egitimi olmasi,

e Fakiiltemiz sosyal hesaplarinin olmasi, giincel bilgilerin paydaslarimiz ile

paylasilmasidir.

B- Zayifliklar:

e Klinik ve toplum sagligi uygulama alanlarmin istenilen diizeyde olmamasi,
e lidari personel sayisinin az olmasi,
e Lisans 0grenci sayisinin fazla olmasi,

e Aragtirma gorevlisinin sayisinin az olmasidir.

Firsatlar:
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. Fakiiltenin Ege Universitesi’nin kurulusundaki ii¢ akademik birimden biri
olmasi,

. Hemgsirelikte bagarili ve tercih edilen mezun profiline sahip olmasi,

. Ogrenci degisim programlarma sahip olmasi,

. Ege Universitesi Rektorliigii ile Izmir Amatdr Spor Kuliipleri Federasyonu

Arasinda Isbirligi Protokoliimiiziin olmasi,

. Ege Universitesi Rektorliigii Hemsirelik Fakiiltesi ve Medicana International
[zmir Hastanesi Arasinda Egitim, Arastirma ve Hizmet Alim Isbirligi

Protokoliimiiziin olmasi.

. Ege Universitesi ile Alman Hemsirelik/Hasta Bakim Uzmanlig1 Egitim

Kurumu ve Organizasyon Ortag1 Arasinda Isbirligi Protokoliimiiziin olmast,

. Ege Universitesi Rektorliigii ile Ozbekistan Denau Of Entrepreneurship And

Pedagogy Universitesi Arasinda Akademik Isbirligi Protokoliimiiziin olmas1
. Universite giris smavinda dncelikle tercih edilen bdliim olmast,
. Fakiiltemizin Ege Hemsirelik Ogrencileri Toplulugu (EHEMT) olmast,

. Uluslararasi isbirligi kurabilecegimiz Florence Network Hemsirelik ve Ebelik

Okullar1 agima iiye olunmasi,

. Doner sermaye gelirlerinin artirmaya yonelik Doner Sermaye Caligma

Grubu’nun olmasidir.

. Ar-Ge faaliyetlerini diizenlemek ve baslatmak i¢in Girisimcilik Calisma

Grubunun olmasidur.
. Lisans 0grenci sayisinin fazla olmasi,

. Lisans egitiminin %30 Ingilizce olmasi,
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. Fakiiltemiz sosyal hesaplarmin olmasi, giincel bilgilerin paydaslarimiz ile

paylasilmasidir.
Tehditler:

. Fakiilte biitgesinin gereksinimleri karsilamada yetersiz olmasi egitsel ve

bilimsel alandaki faaliyetlerine yonelik ekonomik anlamda tehdit olusturmasidir.
C- Degerlendirme:

ONERIi VE TEDBIRLER:

Fakiiltemizin lisans ve lisansiistii 6grenci egitiminin kaliteli stirdiiriilebilmesi, fakiilte
binasinda egitim ve arastirma faaliyetlerinin nitelikli yiiriitiilebilmesi, beceri ve simiilasyon
laboratuvarlarmin gelistirilmesi, idari personel, teknik eleman, yardimci personel, arastirma
gorevlisi kadro sayilarinmn arttirilabilmesi, fakiiltemiz egitiminin akreditasyonunun
sirdiiriilebilmesi, ulusal ve wuluslararast kanita dayali arastirma  projelerinin
gerceklestirilebilmesi gerekmektedir. Bu gerekceler g6z Oniine ahnarak fakiiltemize ayrilan
mevcut biitceden daha fazla biitceye gereksinim vardir. Faklltemiz butgesinin

arttirnlmasi gerekmektedir.
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EGE UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI 2022 YILI BIRIM FAALIYET RAPORU

EKLER:

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI ™

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol dizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir. 2

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

20.01.2023
Prof. Dr. Aysegiil DONMEZ

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekan
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