Hasta ve Hasta Yakinlarinin Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitim

Programina iliskin Goriisleri

Tablo 1: Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Programini1 Degerlendiren Hasta ve
Hasta Yakinlarmmn Tanitic1 Ozellikleri (n=35)

Tamtic1 Ozellik n %
Cinsiyet
Kadin 16 45.7
Erkek 19 54.3
Medeni Durum
Bekar 6 17.1
Evli 29 82.9
Toplam 35 100
Yas ortalamasi (Min: 24, Maks: 76) 50.88+14.51
5. Mezun/dgrenci hemsirelerden memnuniyet diizeyi (Min:4, Maks:10) 7.68+1.49

Tablo 2: Hasta ve Hasta Yakinlarinin Mezun Hemsirelerin Program Amaglarina Ulagsma
Durumlaria Y onelik Goriigleri

Maddeler

Katilmiyorum

Kismen Katilhyorum

Katihlyorum

n

%

n

%

n

%

Ulusal ve uluslararasi
koruyucu, tedavi ve
rehabilite edici saglik
hizmeti verilen
kurumlarda ve egitim
kurumlarinda istthdam
edilir.

35

100

Girigimci ve vizyon sahibi
hemsireler olarak caligtig1
alana iligskin
arastirmalarda sorumluluk
alir.

35

100




Yasam boyu dgrenmeyi - - 18 51.4 17 48.6
ilke edinerek mesleki
gelisimini siirdiirtr.

Tablo 3: Hasta ve Hasta Yakinlarinin Mezun Hemsirelerin Program Ciktilarina Ulagma
Durumlarina Y6nelik Goriisleri

Maddeler Katilmiyorum | Kismen Katihyorum | Katiliyorum

n

%

n

%

n

%

Koruyucu, tedavi edici ve
rehabilite edici alanlarda
bireyin, ailenin ve
toplumun saglik bakim
gereksinimlerini biitlinciil
yaklagimla kargilamak i¢in;
temel diizeydeki kuramsal
ve uygulamali bilgilere
sahiptir

35

100

Koruyucu, tedavi edici ve
rehabilite edici alanlarda
bireyin, ailenin ve
toplumun saglik bakim
gereksinimlerini biitiinciil
yaklagimla karsilamak i¢in;
temel diizeydeki kuramsal
bilgileri uygulamaya
aktarabilir

18

51.4

17

48.6

Hemsirelik alaninda kanita
dayal1 edindigi bilgi ve
becerileri kullanarak
hemsirelik siirecini

uygulayabilir

35

100

Hemsirelik uygulamalarini
mesleki standartlar
dogrultusunda
gergeklestirilebilir

35

100

Hemsirelik siireci
asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel, insan

35

100




haklar1 ve etik degerlere
uygun hareket edebilir

Yasam boyu 6§renmenin
onemini benimseyerek,
bilimsel, teknolojik ve
giincel uygulamalari
izleyerek kendini
gelistirebilir

18

51.4

17

48.6

Bireysel ¢aligsma becerisi
ve bagimsiz karar
verebilme yetisine sahip
olarak fikirlerini s6zlii ve
yazili olarak ifade edebilir

18

51.4

17

48.6

Kiiresel ve toplumsal
cergevede saglik, giivenlik
ve ¢evre sorunlarina
duyarlidir

35

100

Disiplin i¢i ve disiplinler
arasi1 ekip ¢alismasi
yapabilir

35

100

Arastirma sonuglarini
hemsirelik
uygulamalarinda
kullanabilme sorumlulugu
altinda ¢alisanlarin mesleki
gelisimlerine yonelik
etkinlikleri yonetebilir

18

51.4

17

48.6

Bir yabanci dili (en az
Avrupa Dil Portfoyii B1
Genel Diizeyinde)
kullanabilir

18

51.4

17

48.6




Tablo 4. Hasta ve Hasta Yakinlarinin Mezun Hemsirelere Yonelik Goriisleri

Maddeler Katilmiyorum | Kismen Katihlyorum | Katiliyorum
n % n % n %

Di1s goriintis ve - - - - 35 100

davraniglari ile hemsireligi

temsil eder

Hemsirelik bakimi igin 1 2.9 17 48.6 17 48.6

gerekli bilgiye sahiptir

Hemsirelik girisimlerini 1 2.9 17 48.6 17 48.6

uygulama becerisine

sahiptir

Hemsirelik bakimi i¢in 1 2.9 17 48.6 17 48.6

tercih ettigim bir ekip

iyesidir

Ekip ile is birligi i¢inde 2 5.7 16 51.4 15 42.9

calisir

Mesai arkadaslari ile 3 8.6 16 45.7 16 45.7

uyumlu bir iligkisi vardir

Hasta ve hasta yakinlari ile 5 14.3 - - 30 85.7

etkili iletisim kurar

Tedavi ortamu ile ilgili 1 2.9 18 51.4 16 45.7

bilgi verir

Gergege uygun kararlar 3 8.6 15 42.9 17 48.6

verir

Hasta haklarini savunur 5 14.3 - - 30 85.7

Hemgsirelik 1 2.9 17 48.6 17 48.6

uygulamalarindan 6nce ve
sonra bana/yakinima bilgi
verir

Hemsirelik bakimina - - 2 5.7 33 94.3
benim ve yakinimin
katilimini saglar




Hastalik ve hastaneyle

ilgili endise ve korkularimi

paylasir

18

51.4

17

48.6

Hemsirelik bakimi
sirasinda mahremiyete
0zen gosterir

35

100

Bakim ve tedavi
gereksinimlerini
zamaninda karsilar

18

51.4

17

48.6

Hastanede bulundugum
siire i¢inde bana ve
yakinlarima deger verir

2.9

17

48.6

17

48.6

Insanlarla iliskilerinde
giiler ylizlii ve igtendir

14.3

15

42.9

15

42.9




Meslektaslarin Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitim Programina lliskin

Goriisleri

Tablol. Meslektaslarin Tanitica Ozellikleri (n=9)

Tamitic1 Ozellik n %
Medeni Durum
Bekar 6 66,7
Evli 3 33,3
Egitim
Lisans 5 55,6
Yiksek Lisans 1 11,1
Doktora 3 33,3
Lisans mezuniyet y1li 1999-2020
Calisilan kurum
Devlet Hastanesi 2 22,2
Hemsirelik/ Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 111
Sehir Hastanesi 1 111
Universite Hastanesi/ Egitim-arastirma Hastanesi 5 55,6
Gorev
Ogretim Uyesi 1 11,1
Servis Hemsiresi 3 33,3
Servis ve Yogun Bakim 1 111
Sorumlu Hemsire 1 11,1
Yogun Bakim Hemsiresi 3 33,3
Yas ortalamasi 29,33+ 6,67
Toplam g¢alisma y1l1 ortalamasi 7,22+ 7,14
Gorev yapilan kurumda ¢alisma y1l1 4,44+ 541
Hemsirelik Lisans Egitiminden Memnuniyet Ortalamasi 8,89+ 1,364




Tablo 2. Meslektaslarin E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitim Programn Amagclarina iliskin

Goriisleri

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi

Lisans Programimin Amaclari

Katilmiyorum

Kismen

Katiliyorum

Katiliyorum

n %

1. Ulusal ve uluslararasi koruyucu,
tedavi ve rehabilite edici saglik
hizmeti verilen kurumlarda ve egitim

kurumlarinda istihdam edilir.

1 111

8 88,9

2. Girigimci ve vizyon sahibi
hemsireler olarak calistigi alana
iliskin arastirmalarda sorumluluk

alir.

9 100,0

3. Yasam boyu 6grenmeyi ilke

edinerek mesleki gelisimini siirdiiriir.

9 100,0




Tablo 3. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Programimin Amaclarina Yonelik Basarim

Gostergeleri

1.Mezunlarimiz, mezun olduktan ne kadar siire sonra kurumunuzda hemsire olarak calismaya

baslamaktadir?

Mezunlarimiz 1 yil igerisinde hemsire olarak ¢aligmaya baglamaktadir?

2.Mezunlarimiz, bilimsel aragtirma/projelerde yer almakta midir?
Evet:%655,6

Hay1r:%44,4

3.Mezunlarimizin tamamladigy/siirdiirdiigii lisanstistii programlar var m1?
Evet:%055,6
Hay1r:%44,4

Halk Sagligi Hemsireligi, Histoloji Embriyoloji Mcs, Kadin Dogum Hemsireligi YL, Tip Egitimi PhD

4.Mezunlarimizin tamamladigy/stirdiirdiigii sertifika programlar1 var mi?
Evet: %33,4
Hayir: %66,7

Cpr, Ekg, Diyabet Hemsireligi,Hemsirelikte Egitim Ogretim, Tiip Bebek Hemsireligi Egitimi, Ileri

Yonetici Hemgire Egitimi




Tablo 4. Meslektaslarin E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitim Programna fliskin Goriisleri

Program Ciktilar1

Katilmiyoru

m

Kismen
Katiliyorum

Katiliyorum

Toplam

%

n %

Koruyucu, tedavi edici ve rehabilite
edici alanlarda bireyin, ailenin ve
toplumun saglik bakim gereksinimlerini
biitiinciil yaklasimla karsilamak i¢in;
temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali
bilgilere sahiptir

9 100

9 100

Koruyucu, tedavi edici ve rehabilite
edici alanlarda bireyin, ailenin ve
toplumun saglik bakim gereksinimlerini
biitiinciil yaklagimla karsilamak igin;
temel diizeydeki kuramsal bilgileri
uygulamaya aktarabilir

1 111

8 88,9

9 100

Hemsirelik alaninda kanita dayali
edindigi bilgi ve becerileri kullanarak
hemsirelik siirecini uygulayabilir

2 22,2

7 77,8

9 100

Hemgirelik uygulamalarin1 mesleki
standartlar dogrultusunda
gerceklestirilebilir

3 33,3

6 66,7

9 100

Hemgirelik siireci asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltiirel, insan

haklar1 ve etik degerlere uygun hareket
edebilir

1 111

8 88,9

9 100

Yasam boyu 6grenmenin énemini
benimseyerek, bilimsel, teknolojik ve
giincel uygulamalari izleyerek kendini
gelistirebilir

2 22,2

7 77,8

9 100

Bireysel ¢aligma becerisi ve bagimsiz
karar verebilme yetisine sahip olarak
fikirlerini sozlii ve yazili olarak ifade
edebilir

2 22,2

7 77,8

9 100

Kiiresel ve toplumsal ¢ercevede saglik,
giivenlik ve ¢evre sorunlara duyarlidir

1 11,1

8 88,9

9 100

Disiplin i¢i ve disiplinler aras1 ekip
caligmasi yapabilir

1 111

8 88,9

9 100

10.

Arastirma sonuglarini hemsirelik
uygulamalarinda kullanabilme
sorumlulugu altinda ¢alisanlarin mesleki
gelisimlerine yonelik etkinlikleri
yonetebilir

2 22,2

7 77,8

9 100

11.

Bir yabanci dili (en az Avrupa Dil
Portfoéyii B1 Genel Diizeyinde)
kullanabilir

111

5 55,6

3 33,3

9 100




Tablo 5. Meslektaslarin E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitim Programina Iliskin Goriisleri

Egitim Programina Iliskin Goriis

Katilmiyorum

Kismen
Katihyorum

Katiliyorum

Toplam

n %

n %

n %

Gereksinim duyulan kuramsal
bilgileri kazandirmakta

1 111

8 88,9

9 100

Gereksinim duyulan uygulama
becerilerini kazandirmakta

1 111

8 88,9

9 100

Istihdam  edilmeye  katki
saglamakta

1 111

7 71,8

9 100

Calisilan  konuma ulasmada
katki sagladi

9 100

9 100

Ekip ile igbirligi i¢inde
caligmaya saglamakta

2 22,2

7 77,8

9 100

Ustler, astlar, calisma
arkadaslar1 ile kendisinden
beklenen uyumlu ve saglikli
iligkiler gelistirilmesinii
saglamakta

1 11,1

8 88,9

9 100

Hasta ve hasta yakinlan ile
etkili iletigim kurmay1
saglamakta

1 111

8 88,9

9 100

Problem ¢Ozme becerisi
gelistirmekte

1 111

8 88,9

9 100

Elestirel  diisinme  becerisi
gelistirmekte

1 111

8 88,9

9 100

10.

Girisimeilik becerisi
gelistirmekte

1 111

8 88,9

9 100

11.

Karar verme becerimi gelistirdi.

1 111

1 11,1

7 77,8

9 100

12.

Giincel bilgilere ulagma ve
yenilikleri takip etme becerileri
gelistirmekte

1 111

8 88,9

9 100

13.

Giincel bilgileri mesleki alanda
kullanma becerisii
gelistirmekte

1 111

1 111

7 77,8

9 100

14.

Bilimsel ve mesleki etkinlik
diizenleme bilgi ve becerisi
kazandirmakta

3 33,3

6 66,7

9 100

15.

Bilimsel ve mesleki etkinliklere
katilmayaa katki saglamakta

4 | 444

5 55,6

9 100

16.

Calistigim alanda sorun
saptanmasi ve ¢Oziime yonelik
aragtirmalar yapabilmeyi
saglamakta

2 22,2

7 77,8

9 100

17.

Hemsirelik meslegine 0zgii
saglik politikalarimi izlemede
katki saglamakta

2 22,2

7 77,8

9 100

18.

Ozliik haklarim1  savunmada
katki saglamakta

1 111

3 33,3

5 55,6

9 100




19.

Topluma  yonelik sosyal 1 111 1 111 7 77,8 9
sorumluluk bilincini
gelistirmekte

100

20.

Hemsirelik bakiminda biligim - - 2 22,2 7 77,8 9
ve  bakim  teknolojilerini
kullanabilmede katki
saglamakta

100

21.

Hasta bakiminda hemsirelik - - 1 11,1 8 88,9 9
siirecini kullanmay1 saglamakta

100

22.

Yapilan isi  benimseyerek - - 3 33,3 6 66,7 9
hemsgirelik rollerini iistlenmeyi
kolaylastirmakta

100

23.

Dis goriinlis ve davraniglar ile - - 3 33,3 6 66,7 9
meslegi temsil etmeyi

saglamakta

100

Meslektaslarin Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitimine Iliskin Goriisleri:

Cogu tiniversite gibi teoriye agirlik verildigi izlenimi veriyor, Ege mezunu arkadaslarin ¢calisma
stilinden anlasiliyor.

Ege Universitesinden mezun olan hemsirelerin, alana yeni gelen hemsirelerin oryantasyon
siirecinde etkili bir sekilde destek olduklarini ve lisans siirecinde ¢iktiklar1 uygulamalar
sayesinde el becerilerinin diger hemsirelere gore daha gelismis ve pratik oldugunu, yaptiklari
uygulamalar1 kanita dayali ve farkinda olarak yaptiklarini gézlemledim.

Kanita dayali uygulamalara 6nem verdiginiz i¢in tesekkiirler, orgiit bilinci gelistirilebilir.

Oncii {iniversite.

Teorik dersler ¢cok verimli, intérn uygulamasina dnem veriliyor.

Uygulama siirecinde Ogrencilerin farkli birimlere c¢ikmasi ve rehber hemsirelerle birlikte
caligmast onlara yol gdstermesi Ogrencilik yasaminda bireylere giliven kazandirdigini
diistinliyorum. Lisans dénemini tez ile bitirmek bireylere 6zellikle akademik alanda biiyiik arti
sagladig1 goriisiindeyim. Intornliik doneminde anabilim dallarindan sinava girmek grenciler
icin zor olsada mesleki teorik bilgiyi arttirmak i¢in oldukga iyi bir yontem.

Ege Universitesi kapsaminda 6grenciye yonelik birgok seminer, sempozyum vb. etkinlikler
olsa da gozlemledigim kadariyla 6grencilerle birlikte caligmak ve dgrencilerin katilimi oldukga
sinirl1, bundan dolay1 6grenciler bu anlamda eksik mezun olabilmektedir. Ogrenciler mezun
olduktan sonra topluluk, dernek gibi sivil toplum kuruluslarinda {iyeligini yapmamakta. Bundan
dolay1 6gretim liyeleri 6grencilik yagaminda sivil toplum kuruluslarina iiye olmay1 ve birliktelik

saglamay1 tesvik etmeye yonelik ¢aligmalar yapmalidir.




Yonetici Hemsirelerin Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitim Programina
Tliskin Goriisleri

Yonetici hemsire anket formuna doniis yapan yonetici hemsirelerin %96.0°1 kadin, %64.0°1
evli, %68.0’1 {lniversite mezunu olup yas ortalamasi 43.67+5.14 olarak belirlenmistir.
Calistiklari  kurum  bilgisine yanit veren katilimcilarin  (n=23) %92,0’1 iiniversite
hastanesi/egitim arastirma hastanesinde hizmet vermektedir. Calistiklari kurumlardaki
gorevlerinin dagilimlari Tablo 1°de sunulmustur. Buna goére katilimcilarin gogunlukla sorumlu
hemsire oldugu, toplam ¢alisma yil1 ortalamasinin 21.68+5.87, gorev yapilan kurumda ¢aligma
yil1 ortalamasinin 20.48+6.98 oldugu belirlenmistir.

Tablo 1. Egitim Programim Degerlendiren Yonetici Hemsirelerin Tamitic1 Ozellikleri

(n=25)
Tamtic1 Ozellik

n %
Cinsiyet
Kadin 24 96,0
Erkek 1 0,4
Medeni Durum
Bekar 9 36,0
Evli 16 64,0
Egitim
Lise - -
Universite 17 68,0
Lisans iistii 8 32,0
Calisilan Kurum
Devlet Hastanesi 1 4,0
Universite Hastanesi/Egitim Arastirma Hastanesi 23 92,0
Ozel Hastane 1 4.0
Hemsirelik/Saglik Bilimleri Fakiiltesi - -
Birinci Basamak Saglik Hizmetleri - -
Diger - -




Gorey

Saglik Bakim Hizmetleri Miidiiri - -
Sorumlu Hemsire 18 72,0
Baghemsire 2 8,0
Saglik Bakim Hizmetleri Miidiir Yardimcisi - -
Hemsirelik Hizmetleri Miidiirti - -

Hemsirelik Hizmetleri Miidiir Yardimcisi - -

Diger 5 20,0
Toplam 25 100
Yas ortalamasi 43.67+5.14
Toplam ¢aligma y1l1 ortalamasi 21.68+5.87
Gorev yapilan kurumda c¢aligsma yil1 ortalamasi 20.48+6.98
Hemsirelik lisans egitiminden memnuniyet ortalamasi 8.20+0.96

Y onetici hemsireler, Hemsirelik Fakiiltesi lisans egitimine iliskin olarak:

-Cok fazla teorik bilginin yiiklendigini, teorik olarak yeterli oldugunu (1 kisi)

-Mezunlarimizin pratik olarak orta diizeyde olduklarini, uygulamalarin artirilmasini, son ddnem
ogrencilerinin genellikle ise baslayacak diizeyde olduklarini (1 kisi)

-Biiyiik kisminin istekli ve mesleki gerekliliklerin farkinda oldugunu(1 kisi)

- Hemsirelik meslegini her alanda tiim incelikleri ile 6greten, kurum kiiltiiriinii yansitan, mezun
olunca mesleki yagamda aldig1 iy1 egitimin farkini diger kurumlardan alinan egitimlere gore net
bir sekilde ortaya koyan yogun bir lisans egitimi oldugunu (1 kisi)

- Teorik ve pratik bilgilerin es zamanli olarak verilmesinin 6grencilerin basarilarini artirdigini,
onceki yillara gore biiyiik bir gelisim ve iyilesme oldugunu (1 kisi) belirtmislerdir.



Tablo 2. Yénetici Hemsirelerin E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitimi Program Amaclarina
Iliskin Goriisleri

Program Amaclari Katilmiyorum Kismen Katilryorum Katiliyorum
n % n % n %
Ulusal ve uluslararas1 koruyucu, 1 4.0 4 16.0 20 80.0

tedavi ve rehabilite edici saglik
hizmeti verilen kurumlarda ve
egitim kurumlarinda istihdam
edilir.

Girigimci  ve vizyon sahibi - - 8 32.0 17 68.0
hemsireler olarak calistig1 alana
iligkin arastirmalarda sorumluluk

alir.

Yasam boyu oOgrenmeyi ilke - - 6 24.0 19 76.0
edinerek  mesleki  gelisimini

stirdiiriir.

Yonetici hemsireler, lisans egitim programi amaclarina iliskin dnerilerini:

- Kariyer planlamasinin hastane isbirligiyle 6gretilmesi,

- Calisacagi kuruma hazir, teorik ve pratik agidan yeterli diizeyde mezunlarin yetistirilmesi,

- Mezunlara sorun ¢6zme becerilerinin kazandirilmasi,

- Ezberden uzak egitim verilmesi,

- Gorev yetki sorumluluklarin bilincinde, etik bilinciyle ¢alisma hayatina hazirlanmasi olarak
belirtmislerdir.



Tablo 3. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Programmin Amaclarina Yonelik Basarim

Gostergeleri

1.Mezunlarimiz, mezun olduktan ne kadar siire sonra kurumunuzda hemsire olarak calismaya

baslamaktadir?

- Mezunlarimizin mezun olduktan sonra bir iki yil icinde (%77.27),
- Kurumun kadro agmasina, sinav yeterliligine ve atamalara bagl olarak (%18.18),
- Mezun olur olmaz hemen (%4.54) de kurumlarinda hemsire olarak galigmaya basladiklarini

belirtmiglerdir.

2.Mezunlarimiz, bilimsel aragtirma/projelerde yer almakta midir?
Evet: %71.42
Kismen: %14.29

Hayir: %14.29

3.Mezunlarimizin tamamladigy/siirdiirdiigl lisansiistii programlar var mi1?
Evet:% 85.71

Hayir:%14.29

4 Mezunlarimizin tamamladigi/siirdiirdiigii sertifika programlar1 var m1?
Evet: % 65
Hayir: % 35

Cilyad, anne siitii, n\rp, aile danigsmanligr egitimleri




Tablo 4. Yénetici Hemsirelerin Program E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitim Programina Iliskin Goriisleri

PROGRAM CIKTILARI Katilmiyorum Kismen Katiliyorum
Katilhyorum Toplam
n % n % n % n %
12. Koruyucu, tedavi edici ve rehabilite edici alanlarda bireyin, ailenin ve toplumun 1 4.2 4 16.7 19 79.2 24 100

saglik bakim gereksinimlerini biitiinciil yaklagimla karsilamak i¢in; temel
diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir

13. Koruyucu, tedavi edici ve rehabilite edici alanlarda bireyin, ailenin ve toplumun 1 4.2 5 20.8 18 75.0 24 100
saglik bakim gereksinimlerini biitiinciil yaklasimla karsilamak i¢in; temel
diizeydeki kuramsal bilgileri uygulamaya aktarabilir

14. Hemsirelik alaninda kanita dayali edindigi bilgi ve becerileri kullanarak 1 4.2 8 33.3 15 62.5 24 100
hemsirelik siirecini uygulayabilir

15. Hemsirelik uygulamalarint mesleki standartlar dogrultusunda gergeklestirilebilir 1 4.2 4 16.7 19 79.2 24 100

16. Hemsirelik siireci agamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel, insan haklar1 ve etik 1 4.2 4 16.7 19 79.2 24 100
degerlere uygun hareket edebilir

17. Yasam boyu dgrenmenin 6nemini benimseyerek, bilimsel, teknolojik ve giincel - - 7 29.2 17 70.8 24 100
uygulamalart izleyerek kendini gelistirebilir

18. Bireysel calisma becerisi ve bagimsiz karar verebilme yetisine sahip olarak 2 8.3 6 25.0 16 66.7 24 100
fikirlerini sozlii ve yazili olarak ifade edebilir

19. Kiiresel ve toplumsal ¢ercevede saglik, giivenlik ve ¢evre sorunlarma duyarlidir - - 8 33.3 16 66.7 24 100

20. Disiplin ici ve disiplinler arasi1 ekip ¢alismasi yapabilir 2 8.3 6 250 16 66.7 24 100

21. Arastirma sonuglarini hemsirelik uygulamalarinda kullanabilme sorumlulugu 1 4.2 9 375 14 58.3 24 100

altinda ¢alisanlarin mesleki gelisimlerine yonelik etkinlikleri yonetebilir

22. Bir yabanci dili (en az Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel Diizeyinde) kullanabilir 2 8.7 14 60.9 7 30.4 24 100




Tablo 5. Yonetici Hemsirelerin E.U. Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitim Programina iliskin Gériisleri

Egitim programu;

Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Katilhlyorum Toplam
n % n % n % n %
1. Gereksinim duyulan kuramsal bilgileri kazandirir - - 2 8.0 23 92.0 25 100
2. Gereksinim duyulan uygulama becerilerini kazandirir - 5 20.0 20 80.0 25 100
3. Istihdam edilmesine katk1 saglar 1 4.0 6 24.0 18 72.0 25 100
4, Calistigi konuma ulagmasina katki saglar - - 5 20.0 20 80.0 25 100
5. Ekip ile is birligi i¢inde ¢aligmasini saglar - 4 16.0 21 84.0 25 100
6. Ustleri. astlar1. ¢alisma arkadaslar ile kendisinden beklenen 1 4.0 6 24.0 18 72.0 25 100
uyumlu ve saglikli iliskiler gelistirmesini saglar
7. Hasta ve hasta yakinlari ile etkili iletisim kurmasini saglar - - 7 28.0 18 72.0 25 100
8. Problem ¢dzme becerisini gelistirir - - 8 32.0 17 68.0 25 100
9. Elestirel diisiinme becerisini gelistirir - - 7 28.0 18 72.0 25 100
10. Girisimcilik becerisini gelistirir - - 5 20.0 20 80.0 25 100
11. Karar verme becerisini gelistirir - - 6 24.0 19.0 76.0 25 100
12. Giincel bilgilere ulagsma ve yenilikleri takip etme becerilerini - - 4 16.0 21 84.0 25 100
geligtirir
13. Giincel bilgileri mesleki alanda kullanma becerisini gelistirir - - 4 16.0 21 84.0 25 100
14. Bilimsel ve mesleki etkinlik diizenleme bilgi ve becerisi - - 7 28.0 18 72.0 25 100
kazandirir
15. Bilimsel ve mesleki etkinliklere katilmasina katki saglar - - 5 28.0 20 80.0 25 100
16. Calistigi alanda sorun saptama ve ¢oziime ydnelik - - 9 36.0 16 64.0 25 100
aragtirmalar yapabilmesini saglar
17. Hemsirelik meslegine 6zgli saglik politikalarimi izlemesine - - 9 36.0 16 64.0 25 100
katki saglar
18. Ozliik haklarini savunmasina katk1 saglar - - 4 16.0 21 84.0 25 100
19. Topluma yonelik sosyal sorumluluk bilincini gelistirir - - 6 24.0 19 76.0 25 100
20. Hemsirelik bakiminda bilisim ve bakim teknolojilerini - - 3 12.0 22 88.0 25 100
kullanabilmesine katki saglar
21. Hasta bakiminda hemygirelik siirecini kullanmasini saglar - - 4 16.0 21 84.0 25 100
22. Yaptig1 isi benimseyerek hemsirelik rollerini tistlenmesini - - 5 20.0 20 80.0 25 100
kolaylastirir
23. Dais goriiniis ve davranislari ile meslegi temsil etmesini saglar - - 7 28.0 18 72.0 25 100




Yonetici hemsirelerin, lisans egitim programinin program ciktilarina eklenmesi gerektigini diisiindiigii
Onerileri:
- Kanita dayali uygulamalarin, akademisyenler tarafindan alana daha ¢ok anlatilmasi, yaptiklari
caligmalarin paylasilmasi (1 kisi)




Mezun Anket Formuna iligkin veriler 2021 yili mezunlarindan elde edilmistir. Program amaclarinin

MEZUN ANKET FORMUNA ILiSKiN BULGULAR

basar1 gostergelerini belirlemek anket sonuglarinin sayi- yiizde dagilimi yapilmistir (n=43).

Mezun anket formuna donilis yapan mezunlarin %90.7’si kadin, yas ortalamasi 23.72+0.63 olarak
belirlenmistir. Katilimcilarin %23.2°si bir iste ¢alismadiklarimi belirtmistir. Katilimcilarin galisma
durumlarina iliskin dagilimlar1 Tablo 1’de yer almaktadir. Calistiklar1 kurum bilgisine yanit veren
katilimeilarin (n=38) %44.7’si, devlet hastanesi, %44.7’si {iniversite ve egitim- arastirma hastanesi,

%7.9u 6zel hastane ve %2.6’s1 birinci basamak saglik kurumunda hizmet verdigini belirtmistir.

Tablo 1. Mezunlarin Calisma Durumlari

Meslekte Calisma Su Anda Bulunduklari Mezuniyet Sonrasi Ise
Calisma Durumu Siiresi Kurumda Calisma Girme Siiresi
Siiresi
Say1 Yiizde Say1 Yiizde Say1 Yiizde

Caligmiyor 10 23.2 10 23.3 10 23.8
Ug aydan daha kisa 5 11.6 8 18.6 6 143
Ug- alt1 aydir 26 60.5 25 58.1 21 50.0
Yedi ve daha fazla 2 4.7 0 0.0 5 11.9
aydir

Toplam 43 100.0 43 100.0 42 100.0

Katilimcilarin ¢alistiklart kurumlardaki gorevlerinin dagilimlari Tablo 2’de sunulmustur. Buna gore
katilimcilarin gogunlukla servis hemsiresi oldugu belirlenmistir.

Tablo 2. Katilimcilarin Caligtiklart Kurumdaki Goérevleri

Gorev Say1 Yiizde
Servis Hemsiresi 24 66.7
Yogun Bakim Hemsiresi 7 194
Acil Servis Hemsiresi 3 8.3
Ameliyathane Hemsiresi 1 2.8
Halk Sagligi Hemsiresi 1 2.8
Toplam 36 100.0

Katilimcilardan almis olduklari hemsirelik lisans egitiminden memnuniyetlerini 1 (hic memnun
degilim)- 10 (¢cok memnunum) arasinda puanlamasi istenmistir. Buna gére memnuniyet ortalamasi
7.54£1.76 (min=1.00, max=10.00) olarak belirlenmistir. Egitimle ilgili goriisler incelendiginde
mezunlarin teorik ve kuramsal olarak aldiklar egitimi genel olarak yeterli bulduklar1 (7 kisi) ancak
Ozellikle pandeminin de etkisiyle uygulamaya yonelik becerilerinin desteklenmesi (13 kisi) gerektigi




belirtilmistir. Tki kisi aldiklar1 egitimin katkilarin1 ¢alisma alaninda fark ettiklerini belirtirken, iki kisi
derslerde hazirlanan 6devler, dosyalarin oldukg¢a zorlayici oldugunu ifade etmistir.

Basarim Gostergeleri

Basarim gostergeleri kapsaminda katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugunun mezuniyetten sonra bir y1l icinde
bir kurumda ise basladigi (Tablo 1), %39.5’inin lisansiistii egitim aldig1, %23.3 iiniin bir sertifika egitimi
aldig1 (Tablo 3) ve %11.9’unun (n=5) en az bir arastirmada arastirmaci olarak yer aldigi belirlenmistir.
Lisansiistii egitim alanlarin ana bilim dallar1 incelendiginde dért kisinin Hemsirelikte Ogretim, ii¢
kisinin I¢ Hastaliklari Hemsireligi, ii¢ kisinin Psikiyatri Hemsireligi, iki kisinin Kadin Saglig1 ve
Hastaliklar1 Hemsireligi ana bilim dallarinda egitim aldiklar1 saptanmaistir. Ayrica Cerrahi Hemsireligi,
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Hemsirelikte Yonetim ve Anatomi ana bilim dallarinda da
birer kisi lisanstistii egitim aldigini belirtmistir. Katilimeilarda sertifika programlarina yanit verenler
incelendiginde ise bir kisi EKG, bir kisi dogum koglugu, iki kisi isaret dili ve bir kisi Ipa as1 sertifika
programini tamamladigini belirtmistir.

Tablo 3. Katilimcilarin Lisansiistii ve Sertifika Egitim Durumlari

Lisansiistii Egitim Sertifika Egitimi
Egitim Alma Durumu Say1 Yiizde Say1 Yiizde
Evet 17 39.5 10 23.3
Hayir 26 60.5 33 76.7
Toplam 43 100.0 43 100.0

Basar1 gostergelerinin hedef ve gerceklesen degerleri Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4. Lisans Progranmi Egitim Amaglarma Iliskin Basar1 Gostergeleri

Hemsirelik Basarim Hedef | Gerceklesen | Gergeklesen | Gergeklesen
Lisans Gostergeleri Degerler Degerler Degerler Degerler
Program (2020) (2020) (2021) (2021-2022)
Egitim
Amaclari
Ulusal ve | Mezuniyeti izleyen ilk %80 %76.9 %97.2 %76.2
uluslararasi bir y1l igerisinde
koruyucu, tedavi | istihdam edilen
ve rehabilite | mezun orani

edici saglik
hizmeti verilen
kurumlarda ve
egitim
kurumlarinda
istihdam edilir.

Girisimei ve | Mezunlarin %15 %24.6 %14.8 %11.9
vizyon  sahibi | arastirmalara/projelere
hemsireler katilma oran

olarak calistig1
alana iliskin
arastirmalarda
sorumluluk alir.




Yasam boyu | Mezunlarin 3-4 yil %30
ogrenmeyi ilke | icerisinde lisansiistii

edinerek mesleki | egitime devam orani

gelisimini

stirdiiriir.

%47.8

%51.9

%39.5

Program Ciktilar

Katilimcilarin Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi lisans egitimi program ciktilarina ulasma
durumlarina iliskin degerlendirmeleri Tablo 5’te yer almaktadir.

Tablo 5. Katihmecilarin Program Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitimi Program

Ciktilarina iliskin Degerlendirmeleri

Katilmiyorum Kismen Katiliyorum
Katiliyorum
Program Ciktilar

Say1 | Yiizde | Say1 | Yiizde | Say1 | Yiizde
Koruyucu, tedavi edici ve rehabilite edici alanlarda 1 2.3 13 30.2 29 67.4
bireyin, ailenin ve toplumun saglik bakim
gereksinimlerini biitlinciil yaklasimla karsilamak igin;
temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere
sahiptir.
Koruyucu, tedavi edici ve rehabilite edici alanlarda 1 2.3 14 32.6 28 65.1
bireyin, ailenin ve toplumun saglik bakim
gereksinimlerini biitlinciil yaklasimla karsilamak igin;
temel diizeydeki kuramsal bilgileri uygulamaya
aktarabilir.
Hemsirelik alaninda kanita dayali edindigi bilgi ve - - 14 32.6 29 67.4
becerileri kullanarak hemsirelik siirecini uygulayabilir.
Hemsirelik  uygulamalarin1  mesleki  standartlar - - 14 32.6 29 67.4
dogrultusunda gerceklestirilebilir.
Hemsirelik siireci asamalarinda toplumsal, bilimsel, 1 2.3 6 14.0 36 83.7
kiiltiirel, insan haklart ve etik degerlere uygun hareket
edebilir.
Yasam boyu Ogrenmenin Onemini benimseyerek, 1 2.3 7 16.3 35 81.4
bilimsel, teknolojik ve giincel uygulamalari izleyerek
kendini gelistirebilir.
Bireysel caligma becerisi ve bagimsiz karar verebilme 2 4.7 8 18.6 33 76.7
yetisine sahip olarak fikirlerini s6zlii ve yazili olarak
ifade edebilir.
Kiiresel ve Toplumsal cergevede saglik, giivenlik ve - - 8 18.6 35 81.4
cevre sorunlarina duyarlhdir.
Disiplin i¢i ve disiplinler aras1 ekip ¢aligmasi yapabilir. - - 10 23.3 33 76.7




Arastirma  sonuglarim1  hemsirelik uygulamalarinda 4.2 10 23.3 31 72.1
kullanabilme sorumlulugu altinda c¢alisanlarin mesleki

gelisimlerine yonelik etkinlikleri yonetebilir.

Bir yabanci dili (en az Avrupa Dil Portfoylii B1 Genel 14.0 14 32.6 23 53.5

Diizeyinde) kullanabilir.




Program Amaclari

Katilimcilarin Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi lisans egitimi program amaglarina ulasma
durumlarina iliskin degerlendirmeleri Tablo 6’da yer almaktadir.

Tablo 6. Katilimcilarin Program Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitimi Program

Amaglarma Iliskin Degerlendirmeleri

Program Amaglar1 Katilmiyorum Kismen Katiliyorum
Katiliyorum

Say1 | Yiizde | Say1 | Yiizde | Say1 | Yiizde
Ulusal ve uluslararasi koruyucu, tedavi ve rehabilite 2 4.7 13 30.2 28 65.1
edici saglik hizmeti verilen kurumlarda ve egitim
kurumlarinda istihdam edilir.
Girisimci ve vizyon sahibi hemsireler olarak calistig 1 2.3 9 20.9 33 76.7
alana iliskin arastirmalarda sorumluluk alir.
Yasam boyu Ogrenmeyi ilke edinerek mesleki 1 2.3 8 18.6 34 79.1
gelisimini stirdiiriir.

Program Degerlendirme

Katilimcilarin Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi lisans egitiminin kendilerine kazandirmis oldugu

donanimlara iligkin degerlendirmeleri Tablo 7°de yer almaktadir.

Tablo 7. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Lisans Egitimi Katkilarinin Degerlendirilmesi

Katilmiyorum Kismen Katiliyorum
.. Katiliyorum
Program Degerlendirme Olgiitleri

Say1 | Yiizde | Say1 | Yiizde | Say1 | Yiizde
Gereksinim duydugum kuramsal bilgileri kazanmami - - 11 25.6 32 74.4
sagladi.
Gereksinim  duydugum uygulama becerilerini | 10 23.3 19 44.2 14 32.6
kazanmami sagladi.
Istihdam edilmeme katk1 sagladi. 9 20.9 11 25.6 23 53.5
Calistigim konuma ulagsmamda katki sagladi. 4 9.3 15 34.9 24 55.8
Ekip ile igbirligi i¢inde ¢alismamu sagladi. 2 4.7 13 30.2 28 65.1
Ustlerim, astlarim, calisma arkadaslarim ile benden 1 2.3 13 30.2 29 67.4
beklenen uyumlu ve saglikhi iliskiler gelistirmemi
sagladi.




Hasta ve hasta yakinlar ile etkili iletisim kurmamu 2.3 11 25.6 31 72.1
sagladi.

Problem ¢6zme becerimi gelistirdi. 4.7 12 27.9 29 67.4
Elestirel diisiinme becerimi gelistirdi. 7.0 10 23.3 30 69.8
Girigimcilik becerimi gelistirdi. 7.0 12 27.9 28 65.1
Karar verme becerimi gelistirdi. 4.7 13 30.2 28 65.1
Giincel bilgilere ulagsma ve yenilikleri takip etme 2.3 9 20.9 33 76.7
becerileri gelistirdi.

Giincel bilgileri mesleki alanda kullanma becerimi - 11 25.6 32 74.4
gelistirdi.

Bilimsel ve mesleki etkinlik diizenleme bilgi ve 2.3 9 20.9 33 76.7
becerisi kazandirdi.

Bilimsel ve mesleki etkinliklere katilmama katki 2.3 9 20.9 33 76.7
sagladi.

Calisigim alanda sorun saptamami ve ¢oziime 4.7 10 23.3 31 72.1
yonelik arastirmalar yapabilmemi sagladi.

Hemsirelik meslegine 06zgii saglik politikalarim 4.7 12 27.9 29 67.4
izlememe katki sagladi.

Ozliik haklarimi savunmama katki sagladu. 4.7 16 37.2 25 58.1
Topluma yonelik sosyal sorumluluk bilincimi - 11 25.6 32 74.4
gelistirdi.

Hemsirelik  bakiminda  bilisim ve  bakim 2.3 11 25.6 31 72.1
teknolojilerini kullanabilmeme katki sagladi.

Hasta bakiminda hemsirelik siirecini kullanmami - 11 25.6 32 74.4
sagladi.

Yaptigim isi benimseyerek hemsirelik rollerini 2.3 12 27.9 30 69.8
iistlenmemi kolaylastirdi.

Dig goriiniis ve davraniglarim ile meslegi temsil - 9 20.9 34 79.1

etmemi sagladi.




