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EGE UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI
PSIKOLOJIiK DANISMANLIK VE REHBERLIK BiRiMIi
CALISMA ESASLARI

Amac ve Kapsam

Madde 1. Bu ¢alisma esaslarmin amaci, Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Psikolojik

Danigmanlik ve Rehberlik Birimi uygulamalarini tanimlamaktir.

Kagsam
Madde 2. Bu ¢alisma esaslari, Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Biriminin tanimi, birim

iiyeleri, isleyisi ve ¢alismalarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Tammlar
Madde 3. Bu ¢alisma esaslarinda adi1 gegen;
a) Universite: Ege Universitesini
b) Fakiilte: Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesini
¢) Dekan: Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanini
d) Birim: Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Psikolojik Damismanlik ve Rehberlik
Birimini
e) Baskan: Ege Universitesi Hemsgirelik Fakiiltesi yonetimi tarafindan birim {iyeleri
arasindan bagskan olarak gorevlendirilen kisiyi
f) Birim Sekreteri: Birim iiyeleri tarafindan secilen ve birimin sekreteryasini yiiriiten
kisileri
g) Birim Uyeleri: Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Ruh Sagligi ve Hastaliklart
Hemsireligi Anabilim Dali 6gretim {iyeleri, doktora yeterliligini almis 0Ogretim
elemanlar1 ve fakiilte memurunu
h) Danigsman: Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali 6gretim iiyeleri ve
doktora yeterliligini almis 6gretim elemanlarini
i) Danisan: Birime bagvuran 6grencileri ifade eder.
j) Kisa Semptom Envanteri (KSE): SCL-90 6l¢eginin kisaltilmig versiyonu olan Kisa
Semptom Envanteri, psikolojik semptomlar1 ve siddetlerini belirleme, tan1 koymaya

aract olma amaglar1 ile olusturulmustur. Kaygi (anksiyete), depresyon, olumsuz benlik,
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somatizasyon ve diigmanlik/6fke olmak {izere 5 alt boyuttan ve 53 maddeden
olusmaktadir.

k) Rahatsizlik Ciddiyeti Indeksi (RCI): Alt dlgeklerin toplamimin 53’°e boliinmesi yoluyla
elde edilen ortalama puandir. RCI puanlarmin 1.00 puanin iizerinde bulunmasi
belirtilerde psikopatolojik egilimi, 2.00 puan ve lizerinde olmasi psikopatoloji varligini

gosterir.

Birim Uyelerinin Gorevleri
Madde 4.

1. Birim Baskaninin Gorevi:

1.1. Baskan, birimin gorevlerini yerine getirmesinde Dekana kars1 sorumludur.

1.2. Baskanin gorevleri asagidaki gibidir.

- Birimde yapilan ¢alismalar1 ve birimin isleyisini calisma esaslar1 ¢cergevesinde yiiriitiilmesini
koordine eder, denetler.

- Birim toplantilarinin diizenlenmesini saglar, toplantilar1 yonetir.

- Birime bagvuran/ yonlendirilen/ ¢agrilan 6grencilerin ruhsal sorunlarinin saptanmasina
rehberlik ederek, danigman atanmasini saglar.

- Birimdeki danismanlara gerek duyduklarinda siipervizyon saglar.

- Birimin isleyisini denetler.

- Birimin raporlarin1 Dekanliga sunar.

- Birimi fakiilte i¢inde temsil eder.

2. Birim Sekreterinin Gorevi:

2.1. Sekreter, gorevlerini yerine getirirken birim bagkanina kars1 sorumludur.
2.2. Sekreterin gorevleri asagidaki gibidir.

- Birimin yazigmalarini yapar ve arsivler.

- Birime bagvuran 6grencileri 6n goriisme i¢in yonlendirir.

- Birime bagvuran 6grencilere, danisman atanmasinda birim baskaniyla birlikte ¢alisir.

3. Damismanin Gorevi:
- Birim bagvuran/ yonlendirilen/ ¢agrilan 6grencilerin 6n goriismesini yapar.
- On gériisme kayitlarini birim sekreterine iletir.

- Birim baskani tarafindan belirlenen 6grenciler ile danigsmanlik siirecini yiiriitiir.
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- Yillik faaliyet raporlarinin olusturulmasinda sekreter ile is birligi yapar.

4. Memurun Gorevi: Birim sekreteri ile 6grencilerin birime bagvuru siirecinde ve faaliyet

raporlariin hazirlanmasinda birlikte calisir.

Birimin Calisma Esaslar1

Madde 5.

1. Ogrencilere Yonelik Hizmetler

1.1. Ogrencilere Birimin Tanitilmasi

- Fakiiltenin birinci smif 6grencilerine oryantasyon programi kapsaminda birim bagkani
tarafindan birim tanitimi yapilir.

- Birim bilgilendirme afisleri y1l boyunca 6grenci alanlarinda asilir. Afislerde birime bagvuru

icin gerekli adimlar sunulur.

1.2. Ogrencilerin Ruhsal Durumlarinin Taranmasi

- Fakiiltenin birinci siif 6grencilerine Kisa Semptom Envanteri (KSE) ile ruhsal durum
degerlendirmesi yapilir.

- KSE toplandiktan sonra birimde gorevli bir iiye tarafindan, KSE degerlendirmesi yapilir ve
RCI hesaplanir. Ogrencinin RCI puani 1’in altindaysa psikopatoloji olmadig1 varsayilarak bir
sey yapilmaz, 1.00- 2.00 puan araliginda ise 6grenci grup ¢aligmasina yonlendirilir, 2.00 puan

ve lizerinde ise bireysel ¢aligmaya yonlendirilir.
1.3. Ogrencilere Damsmanhk Hizmetinin Verilmesi

- Ogrencilere yonelik danismanlik hizmetleri is akis semasinda sunulmustur (Tablo 1).

- Bagkan ve danigmanin karar ile bireysel ve grup calismalar yiiriitiiliir.
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Tablo 1. Ogrencilere Yonelik is Akisi

Birimin tanitimi, dgrencinin ilk bagvurusu ve takip eden damigmanlik siireci Tablo 1. ile

sunulmustur.

Birim Sekreterleri

Birim Sekreterleri

Birim iiyeleri

Birim Bagkani;

Birim tiyeleri

Birim tiyeleri
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Ogrenci birime farkl yollar ile
bagvurabilir.

1.Kendi istegi ile bagvurabilir.
2.Akademik danigmani ya da bir
Ogretim iiyesi tarafindan
yonlendirilebilir.

3.Her egitim 6gretim yili oryantasyon
programi dahilinde yapilan 1. sinif
taramalar1 sonucuna gore birime davet
edilebilir.

Birim sekreterleri 6grenciyi 6n
goriigmesi i¢in yonlendirir.

'Yapilan 6n goriisme sonrasinda 6n
goriigme formunu dolduran birim
iiyeleri karar1 bildirir. On goriisme
formu doldurularak birim sekreterlerine
teslim edilir. Birim sekreterleri 6n
goriisme formlarini depolar, saklar.

'Yapilan 6n goriigme formlart, acil
durumlar disinda, 15 giin de bir
sekreterya ve birim baskani tarafindan
incelenir, gerekli durumda danigman
belirlenir.

Belirlenen danigman &grenci ile
iletisime gegerek danismanlik siirecine
baglar.

IDanigsmanlar 6grencinin danismanlik

Birim kayit
klasorii

1.smiflar igin
Google forms

Birim kayit
klasorii

Birim kayit
klasorii

Birim kayit
klasorii

Birim iiyelerinin
bireysel kayitlari

Birim iiyelerinin



stirecinin bireysel ya da birim
baskaninin karartyla sonlandirilmasi
gerektigine karar verir.

bireysel kayitlar

Madde 6. Psikolojik Damismanlik ve Rehberlik Biriminin iiyeleri asagida verilmistir:

Prof. Dr. Aysegiil DONMEZ (Dekan)
Dog. Dr. Serap YILDIRIM (Baskan)
Prof. Dr. M. Olcay CAM

Dog. Dr. Seyda DULGERLER

Dog. Dr. Uyesi Sat1t DOGAN

Ars. Gor. Dr. Emel OZTURK TURGUT
Ars. Gor. Dr. Gizem BEYCAN EKITLI
Ars. Gor. Dr. Merve UGURYOL UNAL (Sekreter)
Ars. Gor. Ege Miray TOPCU (Sekreter)
Ars. Gor. Erkan UNSAL

Memur Muhammet YALCIN

Danismanhik Birimi Formlari

Madde 7. Birim danigmanlarinin kullandig1 formlar asagidadir:
1. Basvuru formu (EK I)
2. On goriisme formu (EK 11)
3. Kisa Semptom Envanteri (EK 1)
4. Danigmanlik Kontrati1 (EK V)

Madde 8 — Bu ¢alisma esaslar1 yayimi ....3.2025 tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 9 —Bu calisma esaslarnin hiikiimlerini Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi

Dekanlig yiiriitiir.
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EK 1. Basvuru Formu

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi Basvuru Formu
Sevgili Ogrencimiz,

Bu form araciligi ile Psikolojik Rehberlik ve Danismanlik birimine bagvuru yapmaktasiniz.
Size doniisimiiz i¢in asagidaki sorulari eksiksiz doldurmaniz Onemlidir. Yanitlariniz
birimimiz tarafindan, Google Drive aracilifi ile korunacak ve saklanacaktir. Vermis
oldugunuz bilgiler 3. bir kisi ya da kurum ile paylasilmayacak olup sadece psikolojik
danismanlik ve rehberlik siirecinizde kullanilacaktir.

Psikolojik Rehberlik ve Danismanlik biriminin yogunluguna gore size 15 is giinii i¢erisinde
dontis yapilacaktir.

Verdigim bilgilerin gizliligi ve depolanmasi konusundaki bilgilendirmeyi okudum, anladim,
kabul ediyorum.

a. Evet
b. Haywr
Adiniz Soyadiniz

Mobil / Cep Telefonu numaraniz
Sinifiniz1 isaretleyiniz.

a. 1.Smf
b. 2.Smf
c. 3.Smf
d. 4.Smf

Ogrenci Numaraniz
Akademik damismaniniz kimdir?
Basvuru sekliniz nedir?

a. Ilk bagvuru

b. Kontrol

Basvuru nedeninizi kisaca aciklayiniz.

Basvuru durumunuzun aciliyetini belirtiniz.
1(az) ---- 2---- 3---- 4---- 5---- 6---- 7---- 8---- 9---- 10(¢ok)

BASVURU LINKIi :
https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIPOL SefNyzvVVoT2R8BcsNuheH8wxf74igcdkiVK
uVe3 AtFLeiN4g/viewform?usp=header
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EK II. On Gériisme Formu
EGE UNIVERSITESi HEMSIRELIK FAKULTESI
PSIKOLOJIiK DANISMANLIK VE REHBERLIK BiRiMi

ON GORUSME FORMU
Goriigme Tarihi:
Ad- Soyad: Ogrenci Numarast: Sinif:
Tel No: Acil durumlarda ulasilacak kisi /iletigim bilgisi:
Tanitic1 Bilgiler
Yas: Ait Olunan Cinsiyet: Ekonomik durum:
Tanili fiziksel- ruhsal hastalik:
Kullanilan ilag:
Temel basvuru nedeni:
Tanilama Alanlar
1. Fizyolojik alan
Beslenme - istah : I:l Sorun yok |:| SOruN Var: ........ccoeeeeiiniinannannnn,
Bosaltim: |:| Sorun yok I:' SOMUN VAT: ..vieiiiiieieeieee .
Uyku: |:| Sorun yok |:| SOTUN VAL ...vvieiieieieie e,
Cinsellik: |:| Sorun yok |:| SOTUN VAT .0,
Fiziksel hareket ve enerji: [ ] Sorunyok [ ] Sorunvar: ..o

2. Genel Goriiniim (goriismeci gbézlemleri):

3. Duygulanim- duygudurum

Son bir ayda yayginlikla kendini nasil hissettigi: ................c.cooiinnie

4. Bilissel yetiler

Dikkat — konsantrasyon: [ ] Sorunyok [ ] Sorunvar: ..o

Oryantasyon: [ ] Sorunyok [ ] Sorunvar:........ccccociiiiiiiiiiiinns
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Duyusal algilama: Sorun yok |:| Sorun var: .......oooeeiiiiii

Diisiince igerigi: |:| Sorun yok |:| SOTUN VAT ..vviiiieiiieiieeeieieaeen,
Diisiince siireci: |:| Sorun yok |:| Sorun var: .......oceeiiiiii
Kendini algilama — degerlendirme: |:| Sorun yok |:| Sorun var: .........coceeeene.
I¢gorii: |:| Sorun yok |:| SOrun var .....................
Akademik performans: |:| Sorun yok |:| Sorun var: .....................

5. Kisilerarasi iliskiler

Bos zaman aktivitesi: |:| Doyumlu |:| Kismen Doyumlu |:| Doyumsuz  .........oeenennl.
Sosyal Iligkiler: |:| Doyumlu |:| Kismen Doyumlu |:| Doyumsuz  ........ccoeeennnnn.
Aile Iliskileri: |:| Doyumlu |:| Kismen Doyumlu |:| DOYUMSUZ  ..ovvvviiniinnnn,
Partner Iliskileri: |:| Doyumlu |:| Kismen Doyumlu |:| DOyUMSUZ ~ .....cevvvvnennnnn.

6. Bireysel basetme

Yaygin bagetme yontemleri: ..........o.ovvvriiiiiiniiiiiiinnn...
Destek kaynaklart: ............ccovviiiiiiiiiniinnn..

Kendine ya da bagkasina zarar verme diistinceleri: ..................cocooiiii..

Goriismeci Notu
Gorlismeyi Yapan KiSi: ....o.oiiriiiiiiiii e

|:| Tekrarl takip

|:| Hekime yonlendirme ve takip

I:l Akademik danigmana y6nlendirme

I:l Birime diizenli kayit ve danigsman atama

|:| Kriz yonetimi ile danigmanligin sonlandirilmasi
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EK III. Kisa Semptom Envanteri

Asagida insanlarin bazen yasadiklari belirtilerin ve yakinmalarin bir listesi verilmistir.
Listedeki her maddeyi liitfen dikkatle okuyun. Daha sonra o belirtinin SIZDE BUGUN DAHIL, SON
BiR HAFTADIR NE KADAR VAROLDUGUNU yandaki bolmede uygun olan yerde isaretleyin. Her
belirti i¢in sadece bir yeri isaretlemeye ve higbir maddeyi atlamamaya 6zen gosterin. Yanitlarinizi
asagidaki olcege gore degerlendirin:

Bu belirtiler son bir haftadir sizde ne kadar var?

0:Hig yok 3.Epey var
1.Biraz var 4.Cok fazla var
2.0rta derecede var

BU BELIRTILER SON BiR HAFTADIR
[FADELER SiZDE NE KADAR VAR?

0 1 2 3 4

1. I¢inizdeki sinirlilik ve titreme hali

2.Bayginlik, bag dénmesi

3.Bir bagka kisinin sizin diisiincelerinizi kontrol
edecegi fikri

4.Basmiza gelen sikintilardan dolay1 baskalariin
suclu oldugu korkusu

5.0laylar1 hatirlamada giicliik

6.Cok kolayca kizip 6fkelenme

7.Gogiis (kalp) bolgesinde agrilar

8.Meydanlik (a¢ik) yerlerden korkma duygusu

9.Yasaminiza son verme diisiinceleri

10.Insanlarin ¢coguna giivenilemeyecegi hissi

11.Istahta bozukluklar

12.Hig bir nedeni olmayan ani korkular

13.Kontrol edemediginiz duygu patlamalari

14.Bagka insanlarla beraberken bile yalnizlik
hissetmek

15.Isleri bitirme konusunda kendini engellenmis
hissetmek

16.Yalnizlik hissetmek

17.Hiiziinli, kederli hissetmek

18.Hicbir seye ilgi duymamak

19.Aglamakl1 hissetmek

20.Kolayca incinebilme, kirtlmak

21.Insanlarin sizi sevmedigine, kotii davrandigina
inanmak

22 Kendini digerlerinden daha agagi gorme

23.Mide bozuklugu, bulanti

24 Digerlerinin sizi goézledigi ya da hakkimzda
konustugu duygusu

25.Uykuya dalmada giicliik

26.Yaptigmmiz seyleri tekrar tekrar dogru mu diye
kontrol etmek

27 Karar vermede giicliikler

28.0tobiis, tren, metro gibi umumi vasitalarla
seyahatlerden korkmak

29 Nefes darligi, nefessiz kalmak

30.Sicak soguk basmalari
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31.Sizi korkuttugu icin baz1 egya, yer ya da
etkinliklerden uzak kalmaya caligmak

32.Kafanizin bombos kalmasi

33.Bedeninizin  bazi  bolgelerinde  uyusmalar,
karincalanmalar

34.Giinahlariniz i¢in cezalandirilmaniz gerektigi

35.Gelecekle ilgili umutsuzluk duygulari

36.Konsantrasyonda (dikkati bir sey tzerinde
toplama) giicliik/zorlanmak

37.Bedenin baz1 bolgelerinde zayiflik, giicsiizliik hissi

38.Kendini gergin ve tedirgin hissetmek

39.0lme ve 6liim iizerine diisiinceler

40.Birini ddvme, ona zarar verme, yaralama istegi

41.Bir seyleri kirma, dokme istegi

42 Digerlerinin  yanindayken yanhis bir seyler
yapmamaya ¢alismak

43.Kalabaliklarda rahatsizlik duymak

44 .Bir bagka insana hi¢ yakinlik duymamak

45.Dehset ve panik nobetleri

46.S1k sik tartismaya girmek

47.Yalmz birakildiginda/ kalindiginda  yalmizhik
hissetmek

48.Basarilariniz i¢in digerlerinden yeterince takdir
gOérmemek

49.Yerinde duramayacak kadar tedirgin hissetmek

50.Kendini degersiz gérmek / degersizlik duygular

51.Eger izin verirseniz insanlarin sizi sOmiirecegi

duygusu

52.Sugluluk duygulari

53.Aklinizda bir bozukluk oldugu fikri
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Ek IV

Damismanhik Kontrati

Danigmanlik birimindeki takip siirecime diizenli olarak devamli edecegim ve danigsmanimla
birlikte karar verdigimiz uygulamalar1 yapacagim. Tibbi tedavi almam gerekiyorsa, ilgili
kurumlara bagvuracagim. Takip siirecindeki davraniglarimdan ben sorumluyum. Verdigim

bilgilerin gizlenecegine dair bilgilendirildim.

Ad- Soyad

Imza
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