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Ege Universitesi Isbirligi Protokolii
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EGE UNIVERSITESI REKTORLUGU

iLE
MEDICANA INTERNATIONAL iZMIR HASTANESi ARASINDA
EGITIM, ARASTIRMA VE HIiZMET ALIM
iSBIRLIGI PROTOKOLU
MADDE 1- TARAFLAR

Isbu Protokolde taraflar Ege Universitesi'ni temsilen, Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlig1
ve Medicana International izmir Hastanesi.

MADDE 2- AMAC

iugbu protokol Universite-Sanayi Isbirligi konularinda Medicana International izmir Hastanesi ile Ege
Universitesi'nin ilgili bdliim ve birimleri ile isbirliginin gelistirilmesi ve isbirligi kapsamindaki
calismalarin etkin sekilde ytriitilerek siireklilik kazandirilmasidir.

MADDE 3- KAPSAM

isbu protokol Danismanlik ve isbirligi faaliyetleri altinda Medicana International izmir Hastanesi ve

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi arasinda gergeklestirilecek calismalarin cercevesini ve
taraflarin yiikiimliiliiklerini kapsamaktadir.

MADDE 4- GENEL HUKUMLER

Bu protokol ¢ercevesinde Medicana International izmir Hastanesi ve Ege Universitesi agagida yer alan
konularda isbirligi yapacaktir:

1. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesinin usul ve esaslar1 belirlenmis egitim miifredati
uygulamalarinin Medicana International izmir Hastanesi'nde gergeklestirilmesi,

2. Ege Universitesi Hemgirelik Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin Medicana International [zmir
Hastanesi'nde yapilmak iizere planlayip uygulayacag ve Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
dgretim elemanlar: ile Medicana International Izmir Hastanesi saglik personeli isbirligi ile
planlanan bilimsel arastirma ve projeler gerceklestirilmesi,

3. Ege Universitesi Hemgirelik Fakiiltesi Dekanligi Déner Sermaye Calisma Grubu tarafindan
hazirlanan, Fakiilte Yonetim Kurulunda kabul edilen, Ege Universitesi Déner Sermaye Yiiriitme
Kurulu tarafindan onaylanan egitim ve danismanlik hizmetlerinin, doner sermaye hizmet
kosullarimin karsilanmasi neticesinde Medicana International {zmir Hastanesi'ne sunumudur.

MADDE 5- YUKUMLULUKLER

Ege Universitesi yiikiimliiliikleri:

1. Ege Universitesi Hemgirelik Fakiiltesi Dekanligi, 6grenci hemgirelere yonelik ¢alisan saghgi ve
is glivenligi konularinda egitim ve uyum programi diizenler, tiim 6grencilerin uygulama éncesi
katilimini saglar ve resmi kayitlarim tutar (Resmi Gazete Tarihi: 29.12.2012 Resmi Gazete
Sayisi: 28512-is Saghig ve Giivenligi Hizmetleri Yénetmeligi). Protokol ¢aligmalan siiresinde
gelistirilecek ortak proje ve damigsmanlik ¢aligmalart ayrica yapilacak sozlegmelerle
belirlenecektir. \
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2. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanhgi tarafindan gorevlendirilen Uygulama
koordinatortii,

a) Anabilim Dal‘na ait uygulamalarin aksaklik yasanmadan kesintisiz slirmesine engel
sorunlarda entegre ¢6ziim siirecinin yiiriitiilmesini koordine eder ve denetler.

b) Egitim doneminin sonunda Ders Koordinatorliigi  yiiriiticiiligiinde uygulama
bilgilendirme toplantist diizenler, ilgili 6gretim elemanlarimin katilimini saglar, alan
derslerinin  6grenim hedefleri dogrultusundaki beklentilerine ilisgkin Medicana
International izmir Hastanesi hemsirelik hizmetleri yénetimini bilgilendirir.

c¢) Egitim déneminin sonunda Ders Koordinatérliigii yuriitiiciiliigiinde uygulama geri bildirim
toplantisi diizenler, ilgili 6gretim elemanlarinin katilimini saglar, tamamlanan egitim
donemine yonelik degerlendirme yapar.

3. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi'ne kayith Ogrenci hemsire,

a) Uygulama sorumlu égretim elemanlarinin gozetim ve rehberliginde klinik uygulamalarda
beceri ve deneyim kazanmak igin Ege Universitesi Hemgirelik Fakiiltesi Klinik/Saha
Uygulama Y0nergesi kapsaminda gorev ve sorumluluklarini yerine getirir.

b) Intérn dersi uygulamasi yapan 6grenci hemgire uygulamasini yaptigi klinikte, uygulama
siiresince hafta i¢i bir gece, hafta sonu bir giindiiz olmak iizere iki nébet tutar. Nébet tutan
ogrenci hemsire hafta ici nébetlerinde nébet 6ncesi ve sonrasi izinlidir.

c) Intérn dersi uygulamasi yapan égrenci hemsire Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi ilgili
Kurul kararina uygun sekilde Kisisel Koruyucu Ekipman (KKE) kullanir ve tiim hemsirelik
uygulamalarinda tibbi ve cerrahi asepsi ilkelerine uymaya azami derecede 6zen gosterir.

d) Intérn dersi uygulamasi yapan o6grenci hemgire klinik uygulamada kullanilacak
tniformasini Medicana International Izmir Hastanesi tarafindan 6grenci hemsirelere
tahsis edilen giyinme odalarinda giyer, tiniformas ile kurum disindaki alanlarda, toplu
tagima araglarinda bulunamaz.

4, Intdrn dersi uygulamasi yapan 6grenci hemsirenin saghk ve giivenligi icin gerekli durumlarda
klinik uygulamadan cekilmesinden Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlig
sorumludur.

5. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi ogretim elemanlar ile Medicana International {zmir
Hastanesi saghik personelinin planlayarak uygulayacag bilimsel arastirmalar, projeler etik
kurul onayi ile yapilmalidir.

6. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Doner Sermaye Birimi tarafindan hazirlanan ve Ege
Universitesi Déner Sermaye Yiiriitme Kurulu tarafindan onaylanan egitim ve danismanlk
hizmetleri Medicana International izmir Hastanesi'nin talep ettigi faaliyetler gerekli kosullar
(katihmci sayisy, ticretin 6denmesi vb.) dogrultusunda yapilmalidir.

Medicana International izmir Hastanesi yiikiimliiliikleri:

1. Ogrenci hemgirenin is kazasi ile ilgili resmi kayit ve siireci Medicana International izmir
Hastanesi Calisan Saghig: Giivenligi ve Haklar: Birimi (CASAGUB) tarafindan stirduriiliir.

2. Medicana International Izmir Hastanesi Bashekimligi, uygulamaya devam eden o6grenci
et hemsgirelerin kliniklere giivenli giris ve ¢ikis yapabilmesi i¢in giris karti, 6grencilere yemek,
[y 6grenci hemsire odas, Kisisel giyinme dolabi temini saglar.
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3. Intérn ders uygulamasi yapan 6grenci hemsireye Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi ilgili
Kurul kararina uygun sekilde Kisisel Koruyucu Ekipman (KKE) kullanmasi ve tiim hemsirelik
uygulamalarinda tibbi ve cerrahi asepsi ilkelerine uymaya azami derecede 6zen géstermesi
icin gerekli KKE (kullanim siirelerine uygun sayida eldiven, maske, bone, koruyucu
gozliik/siperlik, 6nliik vb) Medicana International izmir Hastanesi tarafindan saglanir.

4. Ogrenci hemsirelerin yasadiklari is kazalarinda, 6grenciyi vardiya bitmeden is Kazas Bildirim
Formu ile birlikte Medicana International [zmir Hastanesi Calisan Saglig1 Giivenligi ve Haklari
Birimi'ne yonlendirir, siireci takip eder.

5. Ogrenci hemsireye Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi lisans 6grencilerinin Klinik/Saha

Uygulama Yénergesinde belirtilen gorev, yetki ve sorumluluklari diginda gérev ve sorumluluk
verilemez.

6. Intérn dersi uygulamasi yapan 6grenci hemsire uygulamadan sorumlu oldugu klinik disinda
nébet tutamaz ve bir bagka 6grenci hemsireye nobetini devredemez. intérn dersi uygulamasi
yapan 6grenci hemsireye resmi tatillerde ve persembe, cuma giinleri nébet tutturulamaz.

7. Medicana International izmir Hastanesi Bashekimligi, Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
6gretim elemanlart ile isbirligi halinde yiiriitiilecek bilimsel faaliyetler konusunda (arastirma
ortaminin saglanmasi, saglik personelinin gérevlendirilmesi, arastirmanin yiiriitiilmesi ici
gerekli izinlerin verilmesi vb.) kolaylik saglar.

8. Medicana International izmir Hastanesi Baghekimligi, Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
Dekanligi Déner Sermaye Calisma Grubu tarafindan hazirlanan, Fakiilte Yonetim Kurulunda
kabul edilen ve Ege Universitesi Déner Sermaye Yiiriitme Kurulu tarafindan onaylanan egitim
ve damismanlik hizmetlerinden gereksinim olanlari belirler ve hizmeti talep eder ve gerekli
hizmet bedelini kurum déner sermaye hesabina 6der.

9. Medicana International Izmir Hastanesi Hemsirelik hizmetleri yonetimi, Ege Universitesi
Hemsirelik Fakiiltesi uygulama sorumlusu 6gretim elemani ile igbirligi icinde;

a. Ogrenci hemsirenin 6grenme hedef ve amaglarina uygun 6grenme ortamini organize
eder.
b. Ogrenci hemsirelerin klinik ortama uyum saglamasina destek olur.

Dordiinci sinif 6grenci hemsirenin haftalik ¢alisma listelerini hazirlar.

d. Hafta ici ve sonu nobetlerinde tercihen intdrnlik dersi uygulamasi yapan ogrenci
hemsirenin gozetim ve rehberligini yapar veya nobet sorumlulugunu alacak hemgireyi
belirler.,

e. Giinde en az bir kere 6grenci hemsire ile hasta viziti yapar.

f. Ogrenci hemgirenin yapacagi tiim uygulamalar1 gozetimi altinda uygulatir.

g. Ogrenci hemsirenin iiniforma biitiinliigiinii ve uygulamaya devamini denetler.

MADDE 6- PROTOKOLDE DEGISIKLIK

o

Bu protokoldeki degisiklikler i¢in taraflarin ilgili birimlerin yonetimine resmi yazi ile bagvurmalari
gerekmektedir.

MADDE 7- SURE

Is bu protokol imza tarihinden itibaren ii¢ yil gegerlidir. Bu siirenin tamamlanmasindan 6nce taraflar
arasinda yazili mutabakat ile s6z konusu protokol 3 y1l siire ile uzatilabilir.
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MADDE 8- PROTOKOL FESHI (Sona Erdirme)

Taraflar isbu Protokolii kars: tarafa bir hafta éncesinde yazili bildirimde bulunmak kaydiyla diledigi
zamanda ve herhangi bir nedene bagl olmaksizin her zaman feshetme hakkini haizdir.

MADDE 9- UYUSMAZLIK ¢OZUMU

Bu protokol kapsamindaki uyumsuzluklarin ¢ozimiinde izmir Mahkemeleri ve icra Daireleri
yetkilidir.

MADDE 10- YASAL IKAMETGAHLAR

UNIVERSITE: Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligi, Ege Universitesi Kampusu 35100,
Bornova-izmir

KURUM/KURULUS: Medicana International izmir Hastanesi Konak/IZMIR

Yasal ikametgahlarin degistirilmesi halinde, adres degisikliginde bulunacak taraf, degisikligi karsi
tarafa en az iki hafta once iadeli taahhiitlii olarak bildirir. Aksi takdirde eski adrese yapilmis olan
tebligatlar gecerli sayilacaktir.

MADDE 11- YORURLUK TARIHi

is bu protokol, 4 (dort) sayfa, 11 (onbir) maddeden ibaret olup, taraflarca 2 (iki) niisha olarak
diizenlenip okunarak imzalanmigtir. is bu protokol, imzalandig tarihte yiiriirlige girer.

—

EGE UNIVERSITESI YETKILILERI KURUM/KURULUS YETKILILERI
Ege Universitesi EBILFEM-TTO Miidiir Medicana International {zmir Hastanesi
Prof.Dr\. Senay SA LIAR
C)ﬁ(#&-

Hemsirelik Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Aysegiil Donmez

Genel Miidiir

0b 32020

EGE UNIVERSITESI REKTORLUGU
Rektor Yardimeist
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