EGE UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
OLCME ve DEGERLENDIRME BiRiMi CALISMA ESASLARI
1. BOLUM (Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar)

1. AMAC VE KAPSAM

Bu ¢alisma esaslarmin amaci; Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme

Biriminin amaglarimi, faaliyet alanlarmi belirlemek ve ¢alisma sekline iliskin esaslar

diizenlemektir.

Bu usul ve esaslar, Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Biriminin

calisma esaslarini kapsamaktadir.

2. DAYANAK

Bu ¢alisma esaslari, Ege Universitesi Hemgirelik Fakiiltesi Entegre Egitim-Ogretim Y 6nergesi

ve Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Klinik/Saha Uygulama Yonergesi geregince

hazirlanmstir.

3. TANIM

Bu calisma usul ve esaslarinda yer alan;

> Universite: Ege Universitesini

> Fakiilte: Hemsirelik Fakiiltesini

> Dekanhk: Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligini

> Ol¢me Birimi: Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan olusturulan ve
lisans egitimi smav sonuclarmin Olcililmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi
caligmalarindan sorumlu grubu

> Ol¢me Birimi Baskanmi: Hemsirelikte Ogretim Anabilim Dali 6gretim iiyesi, Olgme
Birimine de baskanlik eden sorumlu kisiyi

> Olgme Birimi Sekreteri: Birim iiyeleri tarafindan segilen dgretim elemanini

> Ders Yiiriitme Kurulu: Ders koordinatérii baskanliginda toplanir. Birim Egitim
Komisyonu ile isbirligi i¢inde ¢alisarak, mesleki bir dersin planlanmasi, yiirtitiilmesi ve
degerlendirilmesinden (ara sinav, final, biitlinleme ve mazeret sinavlari dahil) sorumlu, ders
Olgme degerlendirme sorumlusu, dersin kapsadigr modiillerin koordinatorleri ve dlgme-
degerlendirme sorumlusu 6gretim elemanlarindan olusur. Ders Yiiriitme Kurulu (DYK)
calisma esaslar1 Fakiilte Yonetim Kurulu’nca belirlenir.

> Modiil Yiiriitme Kurulu: Modiil koordinatorii bagkanliginda toplanir. Birim DYK ile
isbirligi icinde calisarak, mesleki bir modiiliin planlanmasi, yiiriitilmesi ve

degerlendirilmesinden (ara sinav, final, biitiinleme ve mazeret sinavlar1 dahil) sorumlu,



modiil 6lgme degerlendirme sorumlusu 6gretim elemanlarindan olusur. Modiil Yiiriitme
Kurulu ¢alisma esaslar1 Fakiilte Yonetim Kurulu’nca belirlenir.

> Ders Smav Kurulu (DSK): Ders koordinatorii, ders 6lgme degerlendirme sorumlusu,
modiil 6l¢gme degerlendirme sorumlulari/modiil koordinatorleri ve 6lgme ve degerlendirme
birimi 6gretim elemanlarindan olusan bir kuruldur.

> Modiil Smmav Kurulu (MSK): Modiil koordinatorii, modiil 6lgme degerlendirme
sorumlusu, modiil igerisinde yer alan anabilim dallariin temsilcileri, O6lgme ve
degerlendirme birimi 6gretim elemanlarindan olusan bir kuruldur.

> Uyeler: Olgme Birimi Baskani, Olgme Birimi Sekreteri, Hemsirelikte Ogretim Anabilim
Dal1 6gretim tiye ve elemani, Modiil Yiiriitme Kurulu, Ders Yiirtitme Kurulu, Modiil Sinav
Kurulu, Ders Simav Kurulu diger anabilim dallarindan birer 6gretim {iye/elemani1 ve 6grenci

islerinden sorumlu bir memuru tanimlar.

2. BOLUM

(Hedefler, Gorevler ve Faaliyetler)
4. HEDEFLER
4.1. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi lisans egitimi sinav sonuglarinin “Ege Universitesi
Hemygirelik Fakiiltesi Entegre Egitim ve Ogretim Yonergesi” ve “Ege Universitesi Hemsirelik
Fakiiltesi Klinik/Saha Uygulama Yo6nergesi” dogrultusunda dl¢ililmesi ve degerlendirilmesini
saglamak.
4.2. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi lisans egitimi sinav sorularinin kalitesini artirmak,
siav sorularii degerlendirmek ve iyilestirmek amaciyla smnav kurullarinda gorev almak ve
danismanlik yapmak.
5. GOREVLER
5.1. Baskan
Birimin belirlenen tarihte toplanmasini, giindem dogrultusunda c¢alismalarin koordine
edilmesini, birim iiyelerinin iletisim kurmasini ve c¢alismalar tamamlandiginda sonug
raporlarinin ve kararlarinin Olgme ve Degerlendirme Komisyonuna ve Dekanliga iletilmesini
saglar.
5.2.Sekreter
Sinavlarin degerlendirilmesini, toplant1 tutanaklarimin yazilmasini, birim iiyelerine ve
baskanina iletilmesini, birim tiyeleri arasinda bilgi akis1 ve iletisimin saglanmasini, form ve
raporlarin hazirlanarak birim bagkanina iletilmesini saglar.

5.3.Memur



Smavlarin optik okuyucuda okunmasi ve birim sekreterine iletilmesi ile resmi yazigmalarin
yapilmasini saglar.
5.4.Uye
Toplantilara aktif olarak katilmak ve birimin hedefleri dogrultusunda belirlenen gorevleri
yiiriitmekten sorumludur.
6. UYGULAMA
6.1.Karar Araclari
Katilan iiyelerin salt cogunlugu ile karar alir. Calisma grubunda ¢ekimser oy kullanilmaz.
6.2.Toplantilar
Birim diizenli olarak her donem bas1 ve sonu olmak iizere yilda en az dort toplanti yapar. Birim
belirlenen giin ve saatte gliindem dogrultusunda toplanir. Calismalar sonu¢ raporu olarak
kaydedilir ve toplant1 sonunda bir sonraki toplantinin giindemi belirlenir. Birim bagkanliginin
uygun gordiigii durumlarda birim toplan
6.3. Raporlama
Birimin tiim ¢aligsmalar1 birim sekreteri tarafindan rapor edilir.
7. FAALIYETLER
7.1. Smav kurullarinin isleyisine ve sinav sorularinin iyilestirilmesine yonelik akis semalari
olusturmak ve yiiriitiilmesini saglamak.
7.2. Ders/modiil sinav kurullarinda gérev almak.
7.3. Fakiiltenin asagida yer alan Olgme ve degerlendirme faaliyetlerinin yliriitiilmesini
saglamak.
a. Sinav sorulariin teknik analizlerinin yapilmasi
b. Ders/modiil 6lgme degerlendirme sorumlularindan gelen Ders/Modiil Ogrenme
Ciktilar1 iliski Tablosu ve teknik analiz raporlarinin arsivlenmesi
c. Smav sonrasi sorularin test ve madde istatistiklerinin yapilmasi
d. Ders/modiil 6lgme degerlendirme sorumlularina sinav sonuglarinin iletilmesi
e. DYK’lardan gelen smav sorularinin iyilestirme ¢alisma raporlarmin (lyilestirilen
siav sorular1, Ders/Modiil Ogrenme Ciktilar1 iliski Tablolar1 vb.) arsivlenmesi
f. Sinav sonuglarinin arsivlenmesi
7.4. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Olgme Degerlendirme El Kitabinin gerekli
durumlarda revizyonunu saglamak.
7.5. Olgme Degerlendirme konusunda egitici egitimlerinin yapilmasini saglamak (Hedefe

dayal1 soru yazma, Coktan se¢meli soru hazirlama vb.).



7.6. Olgme degerlendirme sorumlularina, smnav kurullarinin isleyisine ve smavlarin
yiriitiilmesine iligkin her yil egitim vermek.

7.7. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi smnav degerlendirmelerine yonelik Olgme ve
Degerlendirme Komisyonu’na ve Dekanliga donemlik/yillik rapor sunmak.

7.8. Soru havuzlarinin olusturulmasi konusunda anabilim dallarina danismanlik yapmak.

7.9. Smav kurullarindan gelen talepler dogrultusunda donemlik teknik analiz takvimi
olusturmak.

7.10. Ders/Modiillere iliskin yapilan madde analiz sonucglarina gore yapilan uygunsuzluk ve

diizeltici faaliyetlerin birime gonderilmesini saglamak.
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