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Madde 1- TARAFLAR

isbu protokoliin taraflari Ege Universitesi Rektorliigii ve Bornova Iige Milli Egitim
Miidiirliigi’diir. Is bu protokoliin yiiriitiilmesinden Ege Universitesi Rektorliigti adina Ege
Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi sorumludur.

Madde 2-KAPSAM

Bu protokol, flge Milli Egitim Miidiirliigii ile Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
arasinda miidiirliige bagh pilot okullarda okul sagligi hizmetleri olusturmaya yonelik
uygulamalar1 kapsamaktadir.

Madde 3- AMAC

Bu protokoliin amaci Bornova flge Milli Egitim Midiirliigii’ne bagh Batigim Ilkokulu,
Yildiim Beyazid Ilkokulu, Sehit Tegmen Murat Aslantiirk lkokulu, Hilal Necmiye Hiisnii
Ataberk Ortaokulu ve Izmir Fen Lisesi’nde Hemgirelik Fakiiltesi son sinif 8grencilerinin Halk
Sagligi Hemsireligi Intorn Dersi Okul Saghg Hizmetleri uygulamasi kapsaminda, fakiilte
ogretim elemanlarinin gézetiminde okul sagligi hizmetlerinin sunumuna yo6nelik her okulda
bir “Okul Sagligi Birimi” olusturmak ve 6grencilerin saglik risklerini belirleyerek okul saglig:
hizmetlerinin planlanmasi ve uygulanmasini gergeklestirebilmektir.

Madde 4- YUKUMLULUKLER
Tlge Milli Egitim Miidiirliigi’ niin Yiikiimliliikleri

a) Midirlige bagh okullarda gergeklestirilecek olan okul saghigi hizmetleri
uygulamalarinda ortaya g¢ikan aksakliklarin giderilmesi igin gerekli tedbirlerin
alinmasini saglamak,

b) Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi égrencilerinin alan uygulamalarinin Milli
Egitim Bakanligi (MEB) mevzuatlari ¢ergevesinde uygulanmasini saglamak,

¢) Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi okul sagligi hizmetleri uygulamalarinin Ilge
Milli Egitim Miidiirliigii’den Sube Miidiirii Unsal CETIN sorumlulugunda i birligi
ile yliriitilmesini saglamak,

d) Ege Universitesi Hemgirelik Fakiiltesi ve belirlenen okullar arasindaki
koordinasyonu saglayarak, okul hizmetlerinin planlanmasini, yiriitiillmesini ve
iletisim aginin kurulmasim organize etmek,

e) Pilot okullarda kurulmasi planlanan Okul Saghig Birimi’nin olusturulmasinda
ilgili okullara gerekli olan malzeme, techizat gibi temini konusunda imkanlari
Olciistinde destek olmak,

f) Yapilacak alan uygulamalarinin ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde
diizenlenmesini ve gergeklestirilmesini saglamaktir.

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanh@min Yiikiimliiliikleri

a) Halk Saghg Hemsireligi Intdrn Dersinin Okul Saghg Hizmetleri alan uygulama
planlarint hazirlayarak uygulama oncesi gerekli olan izin yazilarin1 yazmak,

b) Ilgede belirlenen okullarda okul sagligi hizmetlerinin planlanmasi, uygulamada yer
alacak Ogrencilerin organizasyonu, Ogrencilerin denetleme ve izlenmesinde
sorumlu d@retim tiye/ elemanlarim belirlemek,
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¢) Alan uygulamalarinin Ege Universitesi ve MEB mevzuatlari cercevesinde
gerceklesmesini saglamak,

d) Belirlenen okullarda okul saghig: hizmetlerinin yiiriitiilmesi icin olusturulacak olan
“Okul Saghg: Birimi” igin gerekli olan bazi arag gereg, malzeme gibi ihtiyaglari
imkanlar dlgiisiinde temin etme konusunda destek saglamak,

e) Egitim-6gretimi aksatmamak kaydiyla fige Milli Egitim Miidiirliigii ile ilgili egitim
kurumlarinda Ogrencilerin saghigini iyilestirmeye yonelik proje ve akademik
caligmalara destek saglamaktir.

Okul Miidiirliigiiniin Yiikiimliiliikleri

a) Okul sagligi hizmetlerinin yiiriitiilmesi igin olusturulacak olan “Okul Sagligi Birimi”
igin okulda 6grencilerle goriisme ve saglik taramalarinin yapilabilecegi ¢alisma masasi
ve bilgisayarin yer aldig1 bagimsiz bir oda saglamak,

b) Okul saghgi hizmetleri alan uygulamalari igin belirlenen giin ve saatlerde fakiilte
ogrencileri ile koordinasyonu saglayacak sorumlu bir yénetici belirlemek ve Ogrenciler
i¢in gerekli imkanlar saglamak,

¢) Okul saghg: hizmetleri kapsaminda yapilacak saglik taramalari ve saglik egitimlerinin
yiriitiilmesinde 6grencilerin egitim &gretim programlarini aksatmayacak sekilde bir
planlama yapilmasinda ve programin yiiriitiilmesinde koordinasyon saglamak,

d) Ilgili béliim 6gretim liye/ elemanlari ve 6grenciler ile okul 6gretmenleri arasindaki
¢aligmalarin koordinasyonu saglamak,

e) Ilgili bdliim ve okullar arasi isbirligi calismalarinda gerekli duyurularin yapilmasini ve
egitim etkinliklerinin yiiriitilmesini saglamaktir.

Madde 5- PROTOKOLDE DEGISIKLIiK

Taraflar karsilikli mutabakat ile protokoliin bazi maddelerinde degisiklik yapip, bazi
maddelerini ¢ikarabilir ya da yeni maddeler ekleyebilir.

Madde 6- FESIH

Taraftarlardan herhangi biri isbu anlagsma ise tistlenmis oldugu yiikimliiliikleri yerine
getiremez ve diger tarafin yazili ihbarina ragmen 15 glin igerisinde s6z konusu ihlalleri
gideremez ise, diger taraf bagka bir ihtara gerek kalmaksizin protokolii tek tarafli olarak
fesheder. Protokolde konu hizmet birlikteligi oldugundan protokoliin feshine neden olacak
¢ekilmeleri taraflara yasal yiikiimliiliik getirmez.

Madde 7- SURE

Isbu protokol taraflar imzaladig tarihte,22./0.9/2019 yiiriirliige girer ve iki (2) egitim-
0gretim yili sonuna kadar gecerlidir.

Madde 8- UYUSMAZLIK COZUMU (ihtilaflar ve Yetkili Mahkeme)

Uyusmazlik halinde, ihtilaf konusu karsilikli gorigmeler ile ¢o6ziiliir,. TARAFLAR
dogabilecek herhangi bir uyusmazhigi derhal bildirecekler ve bu bildirimden itibaren 15
(onbes) giin iginde bir araya gelerek, karsilikh olarak, dogrudan dogruya ve iyi niyetle
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yapilacak miizakereler aracilifiyla ¢6zmeye calisacaklardir. Uyusmazliklarin  sulhen
¢6ziimlenemedigi durumda ise Izmir mahkemeleri yetkili olacaktir.

Madde 9- YASAL iIKAMETGAHLAR

Bornova Iige Milli Egitim Miidiirligii

Adres: Mevlana Mah. 1724 Sokak No:2 Bornova/iZMIR
Telefon: 0(232)3881065 Dahili 179

Belgegecer: 02323882910

E-posta: .......................

T.C. Ege Universitesi Rektorligii: Erzene Mah. Genglik Cad. No:12 Bornova/IZMIR
Yiiriitiicii Birim: Hemsirelik Fakiiltesi

Adres: Kazimdirik Mahallesi, Ege Universitesi Kampiisii, 35040 Bornova/izmir
Telefon: (0232) 311.5500

E-mail/web: https://hemsirelik.cge.edu.tr/

Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine degisiklikten itibaren 1 (bir) hafta
icerisinde yazili olarak bildirimde bulunur. Aksi takdirde eski adrese yapilmis olan tebligatlar
gecerli sayilir.

Madde 10- YURURLUK TARIHI

Bu protokol.z&.z'.C.’.g.f.Z.ﬁ./ 9 tarihinde ti¢ (3) sayfa, ii¢ (3) suret ve on (10) madde olarak
imzalanarak yiiriirlige girmistir. imzali niishalardan biri Ege Universitesi Rektorliigli’nde,
digeri Bornova Iige Milli Egitim Midirligi’'nde ve bir diger niishasi da Ege Universitesi
Hemgirelik Fakiiltesi Dekanligi’nda muhafaza edilecektir.

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Bornova llge Milli Egitim
Dekanhgi Miidiirliigii
Admna dina |
(T 25 bliv 7019
S
f. Dr. Aysegiil BILGE Kadir KADIOGLU
Fakiilte Dekani Miidiir

OLUR £
Ege Universitesi Rektorliigii
Rektor a.

Prof. Dr. Canan Fisun AB
Rektor Yardimceis






EGE UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
ILK YARDIM EGITIM MERKEZI

Sayr: D.01.EUHFIEM/2019-14 Tarih: 28.05.2019
Konu: [k Yardim Giincelleme Egitimi

EGE UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI DEKANLIGI’NA

Karabaglar Belediyesi Baskanhigi Destek Hizmetleri Miidiirliigii ile 13 Haziran 2019
tarihinde yapilmasi planlanan "[lk Yardim Giincelleme Egitimi Ege Universitesi Hizmet ve
Damgmanlik Sézlesmesi" ekte yer akmaktadir,

Geregini bilgilerinizi arz ederim.

!

i
Dr. Ogr. Uyesi'¥6lda CANDAN DONMEZ

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
{lk Yardim Egitim Merkezi Miidiiri

Ek 1: Ege Universitesi Hizmet ve Damigmanlik Szlesmesi



Ege Universitesi Hizmet ve Damsmanhk Sozlesmesi

%
_ EGE UNIVERSITESI
HIZMET VE DANISMANLIK SOZLESMES]

MADDE 1- TANIMLAR:

KURUM/KURULUS : Hizmeti almak icin Ege Universitesi'ne basvuran her tiirli
firma, vakif, dernek, birlik gibi kamu ve §zel kurulusiardir.

UNIVERSITE : Ege Universitesi

PROJE SORUMLUSU ¢ Kurum/Kurulug'un  yiiriitiilmesi amacyla bagvurdugu
projeyi yiriitiip sonlandiracak olan iiniversite Ofretim
elemanidir.

AKADEMIK BIRIM YETKILILERI : Projenin ylritilecegi birimlerin Dekan/Midiir ve B&lim/
Anabilim Dali Baskanlari'dir.

KOORDINATOR : Projeyi Universite adina izlemekle gérevli E.0. Teknoloji
Transfer Ofisi (EU EBILTEM-TTO) dir.

MADDE 2- TARAFLAR:

isbu soézlesme Yesillik Caddesi N:232 Karabaglar/iZMiR adresinde bulunan Karabaglar
Belediyesi (Kurum/Kurulus) ile Ege Universitesi Rektorligli ve Ege Universitesi Hemsirelix
Fakiiltesi Dekam Prof.Dr. Aysegiil BILGE ve Ogretim Eleman: Dr. Ogr.Uyesi Yelda CANDAN
DONMEZ tarafindan imzalanmistir,

EU EBILTEM-TTO sizlesmenin yiriitiilmesi  siirecinde koordinasyonun saglanmasindzan
sorumiudur.

MADDE 3- PROJE AD1 ve OZETi:

Ege Universitesi Hemgirelik Fakiltesi ilkyardim Egitim Merkezi ile Karabaglar Belediyes:
arasinda “TEMEL [LKYARDIM GUNCELLEME EGITIMI" hakkinda i is birligi s6zlesmesi.

Is bu sdzlesme, Karabaglar Belediyesinin isimlerini bildirecegi bireylere, temel ;»cy""" m
konusunda gerekli teorik ve uygulamali egitimin verilmesi ve bu egitim slrecine Kkatilar
bireylere Saghk Bakanhg tarafindan onayh "ilkyardimc Belgesi" ve "llkyardimct Kimlik “fa”*-"
ve buna karsilik bireylerin egitim program bedelinin Karabaglar Belediyesi tarafindan Ege
Universitesi Hemsirelik Fakiiltesine 6denmesi konusunda taraflarin karsiikl: hak v
miikellefiyetlerini belirlemek tizere hazirlanmstir.

MADDE 4- iSBIRLIGI YAPILACAK KONUNUN TURU: (En az bir tanesi isaretlenecektir,)

Fizibilite Raporlarinin Hazirlanmasi

[s ve Yonetim Gelistirme

Gozlem ve Etiitlerin Rapor Edilmesi

Laboratuvar Deneyleri Yapilarak Sonu¢ Raporunun Diizenlenmesi

Yerinde Olgiimler Yapilarak Raporlandirilmasi

Yapilmis Deneylerin Degerlendirilerek Rapor Diizenlenmesi

Kurs, Seminer, Konferans gibi Egitim Hizmetlerinin Diizenlenmesi

Projev: Danigsmanhk (Destek Programi: Program kisa adi ve kodu belirtilmeiidir)
Yurtici/Yurt Dis1 Proje Tesvik - Destek Programlari Basvurusu Hazirlanmas:
Diger
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MADDE 5- SOZLESMENIN KAPSAMI:

isbu sézlesmenin kapsami, Madde 3 ve 4'de belirtilen proje calismalarina iliskin taraflarin hak ve
yikimliiliiklerinin belirlenmesinden ibarettir.

MADDE 6- PROJENIN YORUTULECEGI YERLER:
1. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi

MADDE 7- PROJEDE GOREV ALACAK ELEMANLAR VE KATKI SURELERI:
Ege Universitesi’nden Projede gorev alacak elemanlar:

Projedeki gérevi Proje icin
(sorumluy, yiiriitiici, harcayacagi
arastirmaci, tekniker, zaman (Giin/hafta
Adi Unvani Ait oldugu Birim vb.) veva Saat/giin]
1. Dr. Ogr Uyesi Yelda EU Hems. Fak. Egitmen 1 giin
CANDAN DONMEZ
2.Dr. Ogr Uyesi Esma OZSAKER ~ EU Hems. Fak. Egitmen 1glin
3. Ogr. Gor. Dr.Miijgan SOLAK EU Hems. Fak. Egitmen 1 giin
MADDE 8- PROJE SOZLESMESININ SURESi:
Isbu proje sézlesmesinin baglangig tarihi ___ / 05/2019 olmak lizere proje sézlesmesinin siires:

bir (yazi ile) 1 ay olup, __ / 06/2019 tarihinde herhangi bir ihbar veyas bildirime gersk
olmaksizin kendiliginden sona erecektir. Sozlesmesi siiresiyle ilgili baska bilgi olmas:
durumunda burada belirtilmelidir.

Isbu sozlesmenin 11. maddesi hiikiimleri, sOzlesmenin sona ermesinden sonra da yiiriiriikee
olmaya devam edecektir. Bu siire sozlesmenin 18. maddesine uygun olarak taraflarin yazili
olarak yapacaklar .hiikiim degisikligi ile isin gelisme durumuna uygun olarak uzatl:
kisaltilabilir. Projede kullanilan cihazlarin arizalanmasi sonucu bir aydan fazla siiren tamira:
siireleri sézlesmede belirlenen proje siiresine eklenecektir.

1

MADDE 9- PROJENIN ISLEYISi:

9.1. Ege Universitesi Hemgirelik Fakiiltesi ilkyardim Merkezi Yiikiimliliikleri:

- llkyardima sertifikasi olup giincelleme zamam gelenlerin "iikyardimc Beigesi” ve "likyardimc:
Kimlik Kartlarimn" il Saglik Miidiirliigii onayina sunularak egitime hak hazanan kanhmeiiann
belirlenmesinin saglanmasi,

- Egitimin icerigi ve programin hazirlanmasi,

- Egitim 6ncesinde egitim materyallerinin hazirlanmas;,

- Egitimin siirdiiriilmesi,

- Egitimin verilecegi salonun ve salon diizeninin saglanmas:,

- Uygulamada kullanilacak malzemelerin temin edilmesi (maket, gazh bez, maket temiziems
soliisyonu, bandaj, atel vb...)

- Egitime baglamadan 6nce katihmcilara teorik on test uygulanmasi,

-Teorik 6n test sonuglarina gore katihmecilarin yetersiz oldugu konularin belirlenmesi ve bu
konularda egitim almalarinin saglanmas,

- Egitim sonunda katuhmecilarnn “[lkyardimci Belgesi” ve "ilkyardime: Kimlik Karti'"nin
glincellenmesinin saglanmasi.
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9.2. Karabaglar Belediyesi Yiikiimliiliikleri;

- [lkyardima sertifikas olup giincelleme zamani gelenlerin "ilkyardimc Belgesi” ve "llkyardimc:
Kimlik Kartlarinin” egitimcilere iletilmesi,

- Egitime katilacak olan kisilerin niifus ciizdam fotokopisi ve 1 adet vesikalk fotografinin
egitimcilere iletilmesi,

- Egitime katilacak kisilerin egitim giinlerinin belirlenmesi, listelenmesi ve egitim giiniinden
once egitimcilere iletilmesi,

- Katilimcilarin egitim saatlerinde izinli olmasinin saglanmast,

- Katthimailarin kendileri icin belirlenmis olan egitim giinlerinde, egitime devam etmelerinin
saglanmasi,

- Katihmcilarin en geg 8.00'da egitim salonunda olmasinin saglanmast.

9.3. Proje esaslar1 agagida verilmektedir.

a)Temel Ilkyardim Giincelleme Egitimi teorik ve uygulamali olarak 1 giin/8 saattir.

b)Teorik egitim béliiminde kursiyerlere, Temel ilkyardim egitimi ile ilgili temel bilgiler
verilecektir.

c)Egitimin uygulama béliimiinde teorik bilgilerin uygulamasi gosterilerek vaptirilacaktir.

d)Egitmenlerde bulunmasi gereken nitelikler; Temel ilkyardim egitimi konusunda tecriibeli,
bilgi sahibi ve ilkyardim egitmeni sertifikasi olmas;,

e)Bu egitimi Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi ilkyardim Egitim Merkezi gerceklestirecektir.

f)Egitim programinin sorumlulugu Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi ilkyardim
Merkezi'nde olacaktir.

g)Egitim toplam 8 saat olmak iizere, Temel ilkyardim Giincelieme egitimi 13 Haziran 2012
tarihinde 09.00-18.00 saatleri arasinda yapilacaktir.

h)Egitime 13 Haziran 2019 tarihinde 20 katithmci dahil edilecektir

iJHer katilimciya egitim dokiimani olarak egitim konularini iceren kitap verilecektir.

j)Egitimler gdrsel materyal kullanilarak sézlii sunum biciminde yapilacaktir. Katihmeiiarin ve
epitimcilerin soru-cevaplari tartisilacak, uygulamalar maket Uzerinde gosterilerek ve
katihmcilara uygulatilarak yaptirilacaktir.

k)Uygulamal egitim katilimci basarih oluncaya kadar yaptirilacaktir.

1} Kursiyerlerin egitim programina tam olarak devam etmeleri zorunludur. Devamsizlix yapan

glincellenmeyecektir.

m)Katithmailarin kendileri igin belirlenmis olan egitim giinlerinde, e§itime devam stmeler!
zorunludur. Katthmcilar 6nceden belirlenmis giinlerin disinda bir giinde egitime alinamaz ya dz
farkl giinler arasinda katilimci degisikligi yapilamaz.

n) ilkyardima olacak kisilerin en az ilkokul mezunu ve 18 yas listii olmas) zorunludur.,
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"[Ikyardimc Kimlik Karti” giincellenecektir.

p)Egitim sirasinda gekilmis olan fotograf, video vb, sekilde kayit altina alinip egitim dgretim
destek saglamak kosuluyla gerekli goriilen sunum, ders notu, web sitesi ya da sosyal paylas:
ortamiarinda paylasilabilecektir.
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MADDE 10- ULASIM VE KONAKLAMA iHTiYACININ KARSILANMASI:

Egitim siiresince, calismalarin Universite haricinde yapilacak kisimlari icin gerekli ulasim araci
ihtiyact ve her tizii konaklama ve ulasgim masrafi Karabaglar Belediyesi tarafindan
kargilanacaktir..

MADDE 11- FIKRI MULKIYET HAKLARI (FMH):

isbu sézlesme kapsaminda kullanilan taraflara ait mevcut bilgi, uzmanhk bilgisi (know-how),
belge, dokiimantasyon ve/veya yontem iizerindeki tiim fikri haklar taraflarin kendilerine aittir.
Ancak isbu sézlesme kapsaminda Universite'nin ve Ogretim Elemanlarinin katkilariyla yapilacak
¢alismalar sonucunda ortaya ¢ikabilecek bulus, veri, tasarim ve teknolojik gelismelerin FMH'na
iligkin ayrintilar gerekirse 6zel anlasma ve uzlasma hiikiimleri ile belirlenecektir.

MADDE 12- GARANTY;

Universite iizerinde anlagmaya varilan proje calismalarini titizlikle ve azami gayretle, kendisi
tarafindan gelistirilmis ve bilinen mevcut olanaklar cercevesinde bilimsel yontemler ve
tekniklerle yerine getirecektir.

MADDE 13- MALi HUKUMLER:

Egitim icin gerekli her tiirlii yeni cihaz ve malzeme satin alim giderleri, disaridan calistirilacak
personel licretleri, egitim geregi yapilacak ulagim masraflari ve diger masraflar Kurum/Kurulus
tarafindan karsilanacaktir.

MADDE 14- ODEMEJER:

Isbu projede yukarida belirtilen hizmetler karsiligi toplam 2500 TL (KDV dahil) Karabaglar
Belediyesi Kurum/Kurulus tarafindan Ege Universitesi Hemsgirelik Fakiiltesi Déner Sermaye
hesabina (T.C Ziraat Bankasi Ege Tip Subesi TR 460001001446072168935071)) “Temel
ilkyardim Giincelleme Egitim Ucreti” kayd: konularak yatirilacaktir. Odeme plani ve detaylari
asagida yer almaktadir.

a) i$ BITIMINDE DEFATEN 2500 TL (KDV dahil) Tarih: _ /6/2019

MADDE 15- MUCBIR SEBEP:

isbu sozlesme cercevesinde; miicbir sebep, birlikte ve ayri ayn taraflarin kontrolii disinda
gelisen ya da beklenmedik, kagimlmaz olan, bu sézlesmenin akdedilmesinden sonra meydana
gelen ve bu sﬁzlesménin ifasin1 tamamen ya da kismen engelleyen olaylar ifade eder. Miicbir
sebepler, taraflardan birinin ihmaline ya da kotli idaresine atfedilemeyecek yanginlar, sel,
deprem ya da diger dogal afetler, salgin, karantina onlemleri, savas, isyan, teror eylemleri veya
sivil kargasa ya da devrim, sikiyénetim, sabotaj ve ulusal veya yerel yonetimin ya da askeri
makamlarin eylemleri ile simirh olmamakla beraber bunlar kapsar. Miicbir sebepler nedeni ile
sozlesmenin ve/veya soézlesmeden kaynaklanan yiikiimliiliiklerin belirlenen siire icinde
tamamlanamamas: halinde, Firma sozlesmeyi ve ¢alismalarin siiresini geregi kadar uzatmay
simdiden kabul eder.

MADDE 16- DIGER HUSUSLAR:
a) Isbu proje s6z'esmesinde yapilacak degisiklikler taraflarin yetkililerince yazili olarak
yapilmadikea gecerli olmayacaktir.

AN\
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b) Taraflar, isbu sozlesmeden kaynaklanan hak ve yitkiimliiliiklerini diger tarafin yazil
muvafakatini almadan tgitincii sahislara devir ve temlik edemezler.

¢) Taraflar arasinda isbu sézlesme haricinde akdedilmig herhangi bir bagka sozlesme var ve o
sozlesme ile bunun arasinda anlam fark teskil eden bir husus var ise gecerli olan

sézlesme, ihtilam maddelerde karisikiik olmas durumunda imza tarihi en glincel olan
olacaktir.

Sézlesmeyle ilgili . eklenmek istenilen diger maddeler burada alt maddeler olarak
belirtilmelidir.

MADDE 17- GiZLiLiK:

Taraflar, bu proje dahilinde s6z konusy olabilecek ve agik sekilde “gizli” olarak tamimlanmus is
bilgilerini gizlilik ve karsihkh itimat ilkesine sadik kalarak saklayacak, karsiikl olarak
anlagmaya variimadik¢a  diger kuruluslara, firmalara veya Kisilere aktarmayacak,
yaymlamayacak ve bildiri olarak vermeyecektir. Gerekli gériilen durumlarda taraflarca ayrica
E.U. IF$A Sézlesmesi ve/veya E.U. Gizlilik Stzlesmesi imzalanabilecektir,

MADDE 18- DEGISIKLIKLER VE HUK(M GECERSIZLIKLERJ:

Bu sdzlesme hiikiimlerinin degistirilmesi, genisletilmesi ve ilave hiikiimler, yasal gecerlilik
acisindan yazil olarak yapilacaktir, Bu sozlesmenin herhangi bir hiikmii gegersiz duruma gelir
veya getirilirse, anlasmanin diger hiikkiimleri bu degisiklikten etkilenmeyecektir.

MADDE 19- SOZLESMENIN FESHi:

a) Taraflardan biri, isbu sozlesmede belirtilen yukiimliiliiklerinden herhangi birini yerine
getirmezse, diger taraf bu durumuy yazili olarak bildirecek ve durumun 30 giin icinde
diizeltilmesini isteyecektir. Durum bu siire icinde diizeltilmedig; takdirde, ilgili taraf
sézlesmeyi feshetme hakkini haiz olacaktir.

b) isbu sozlesmenin, Kurum/Kurulus'un yikiimliiliiklerini yerine getirmemesi veya isbhu
s6zlesme kapsaminda yapilacak ¢alismay: siirdiirmesine engel bir durumun séz konusu
olmasi nedeniyle Universite tarafindan feshedilmesi halinde, Universite o0 zamana kadar
yaptigi islerin tam iicretini almaya hak kazanir. Kurum/Kurulus bu meblaglar1 30 giin
icinde ddeyecektir.

c) Isbu sozlesmenin, Universite'nin yiikimliliklerini yerine getirmemesi nedeniyle
Kurum/Kurulus tarafindan feshedilmesi halinde, Universite sadece o zamana kadar
yaptig islere tekabiil eden bedeli almaya hak kazanir.

d) Fesih halinde lisans haklary, fikri miilkiyet haklari ve alacaklari miizakere konusudur.

MADDE 20- UYUSMAZLIK COZUMU:
Uyusmazliklarin ¢oziimiinde izmir Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

MADDE 21- YASAL IKAMETGAHLAR:
Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi | Ikyardim Egitim Merkezi Bornova/iZMiR
Karabaglar Belediyesi: Yesillik Caddesi N:232 Karabaglar/iZMiR

Taraflar yukarida belirtilen adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu adreslere
yapilacak tebligatlar gegerli olacaktir. Yasal ikametgahlarin degistirilmesi halinde, adres
degisikliginde bulunacak taraf, degisikligi karsi tarafa en az iki hafta once iadeli taahhiitlii olarak
bildirir. Aksi takdirde eski adrese yapimis olan tebligatlar gecerli sayilacaktir.
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Ege Universitesi Hizmet ve Damsmaniik Sozlesmesi
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MADDE 22- YORURLUK:
Isbu sozlesme 7 (vedi)
diizenlenerek taraflarca
yiiriirliige girmistir,

sayfa ve 22 (yirmi iki) maddeden ibaret olup,

3 (l¢) niisha olarak
okunup imzalanmis ve Rektsrliik imzasinin ta

mamlanma tarihinde

Imzalar bir sonraki sayfada yer almaktadir, Asagidaki bsliim sablon geregi bos birakilmistir,
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Ege Universitesi Hizmet ve Danismanitk Sozlesmesi
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T.C.
EGE UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
VE
EGE UNIVERSITESITIP FAKULTESI HASTANESI
INTORN HEMSIRE EGITIMI UYGULAMA PROTOKOLU

Madde 1: Protokoliin Adi

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlifn ile Ege Universitesi Tip FakiiltesiHastanesi
Bashekimligi ve Hemsirelik Hizmetleri Yonetimi arasinda intérn hemgire uygulamalari

hakkinda isbirligi protokolii.

Madde 2: Tammlar

intorn Hemsire: i1k ti¢ yilin egitimini basar ile tamamlayan, hemsirelik meslek uygulamasi
icin gerekli mesleki biling ve deneyim kazandirmak amaciyla yapilan uygulamalara katilmay1

hak eden 6grencidir.

intérn Kurul Baskan:intorn derslerinin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesinden
sorumlu olup, intdrn ders koordinatorleri icerisinden 1 y1l gorev siresi ile belirlenmis olan

Anabilim Dali bagkanidir.

intérn Ders Koordinatorii:Intorn derslerinin her birinin planlanmasi, uygulanmasi ve

degerlendirilmesinden sorumlu olan ve ilgili derslerin Anabilim Dal bagkanlaridir.

intorn Sorumlu Ogretim Uye ve Elemani: intérn derslerinin, lisans &grencilerinin
klinik/saha uygulama yonergesi dogrultusunda aksamadan siirdiiriilmesi i¢in intérn sorumlu

hemsiresi ile koordineli galisan ogretim iiye ve elemamdir.

intorn Sorumlu Hemsiresi:intorn derslerinin  klinik  uygulamalarinin  izlenmesi,
denetlenmesi, kontrol edilmesi ve degerlendirilmesi amaciyla sorumlu olarak gorevlendirilen

hemsiredir.

Madde 3: Taraflar

Bu protokol Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanhigi,Ege Universitesi Tip

FakiiltesiHastanesi Baghekimligi ve Hemsirelik Hizmetleri Yonetimi arasinda imzalanmistir.
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Madde 4: Amag

Ege Universitesi Hemgirelik Fakiltesi intorn uygulamalarinin usul ve esaslarim belirleyerek,
bu uygulamalarin Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi ile igbirligi protokoli imzalamis olan
Ege Universitesi Tip FakiiltesiHastanesi Bashekimligi ve Hemsirelik Hizmetleri Yonetimi

tarafindan birlikte uygulanmasim saglamak.

Madde 5: Kapsam

Bu protokol imzalandig: tarihten itibaren 3 (ii¢) yl siire ile hemsirelik egitiminin intdrn

programinda yer alan hastane uygulamalarim kapsamaktadir.

Madde 6: Genel Hiikiimler

6.1. EXU.H.F intérn uygulamalarinda, gorevli intorn sorumlu hemsireleri, belirlenen gorev
tammlarina uygun olacak sekildeE.U.T.F. Bagshekimligi ve Hemsirelik Hizmetleri Yonetimi

tarafindan belirlenir.

Madde 7: Yiikiimliiliikler
7.1. Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesinin Yiikiimliiliikleri

71.1 E.UHF. intérn uygulamalar i¢in belirlenen intdrn sorumlu hemsireleri, E.U.H.F.
Vénetim Kurulu tarafindan intorn uygulamalari igin resmi olarak gorevlendirilir ve

ticretlendirilir (iiniversitelerde 6denen ek ders {icreti kadar).

7.1.2. intorn Hemsire, intorn sorumlu hemsiresinin gozetim ve rehberliginde ve E.U.H.F.
lisans ogrencilerinin klinik/saha uygulama yonergesi dogrultusunda klinik uygulamalarda

beceri ve deneyim kazanmak i¢in gorev alir.
7.1.3.intérn ders koordinatérleri,

e intorn uygulamalarimin aksaklik olmadan, kesintisiz siirdiiriilmesi, olasi problemlerde
entegre ¢oziim siirecinin isletilmesi,

e Her bir intdrn Dersi bitiminde intorn sorumlu hemgiresi ile intérn sorumlu dgretim {liye
ve elemani ile ortak toplantilar diizenleyerek uygulamalar ile ilgili geribildirim ve

degerlendirme yapmaktan sorumludur.




7.1.4. Uygulamaya ¢ikacak intorn hemsirelerin 3308 sayil Mesleki Egitim Kanunun ilgili
hiikiimleri uyarinca sigorta pirimlerinin yatirlmasindan ve kayit altina alinmasindan E.U.H.F.

Dekanligi sorumludur.

7.1.5.Uygulamaya ¢ikacak intdrn hemsirelere, uygulama oncesi Caligan Saghgi ve Is
Giivenligine yonelik egitimin uyum programinda verilmesinden ve kayit altina alinmasinda

E.U.H.F. Dekanlifi sorumludur.

7.2. Ege Universitesi T1p FakiiltesiHastanesinin Yiikiimliiliikleri

7.2.1. Uygulama siiresince intdrn hemsirelerinin uygulama yaptiklari kliniklerde, giivenli
¢alisma, giyinme, klinik giris olanaklari (giris karti, giyinme dolabi gibi), ndbet tuttugu giin ve

gecelerde beslenmesi Ege Universitesi Tip FakiiltesiHastanesi tarafindan saglanir.

7.3. Hemsirelik Hizmetleri Yonetiminin Yiikiimliiliikleri

7.3.1. intorn hemsirelerin uygulamalardan sorumlu olarak belirlenecek intdrn sorumlu
hemsireleri yillik intorn uygulamas: bitimine kadar gérevine devam edebilecek durumda
olmali ve intérn sorumlu hemgiresi bu dogrultuda belirlenmelidir. [ntérn sorumlu
hemsirelerinin herhangi bir nedenle (saglik raporu, yillik izin, kongregibi) klinikte olmadigs
durumlarda bu gorevi iistlenecek ikinci bir hemsire gorevlendirilerek E.U.H.F. Dekanligina
bildirilir.

7.3.2. intérm sorumlu hemgiresi olarak gorevlendirilen hemsire, intdrn hemsirenin klinikteki
uygulama siiresince E.U.HF. lisans ogrencilerinin klinik/saha uygulamaydnergesi
dogrultusunda  biitiin hemsirelik girigimlerini izlemek. denetlemek, kontrol etmek ve
degerlendirmekten sorumludur. Ogrencilerin degerlendirmeleri ilgili yonergeye uygun olarak

yapilacaktir.

73.2.1. Intorn sorumlu hemsiresi hafta sonu ve hafta ici nobetlerde intdm hemsiresinden
sorumlu olacak hemsireyi belirler. Ogrencinin E.U.LLF. lisans dgrencilerinin klinik/saha
uygulama yonergesi dogrultusunda siirdiirecegi  biitlin hemsirelik ~ girisimlerinin
izlenmesinden, denetlenmesinden,  kontrol edilmesinden ve degerlendirilmesinden

sorumludur.

73.3.intorn hemsireye, E.U.H.F. lisans ogrencilerinin klinik/saha uygulama ydnergesinde

belirtilen gorev, yetki ve sorumluluklart disinda gorev verilemez.
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7.3.4.intorn hemsire uygulama yaptigi klinikte, uygulama siiresince hafta ici bir gece, hafta

sonu bir giindiiz olmak lizere 2 nébet tutar. Hafta i¢i nobetlerinde nobet oncesi ve sonrasi

izinlidir. intérn hemsireye tiim resmi tatillerde nobet tutturulamaz.intorn hemgireye persembe

giinleri gece nobeti tutturulamaz.intérn hemsire nébetleri intdrn uygulamalarindan sorumlu

olarak gorevlendirilen intérn sorumlu hemsiresinin denetimi ve kontroliinde yiiriitiiliir (madde

73.2.1).

7.3.5. intorn Sorumlu Hemsiresi Gorev Tanimlari

1.

n I~ |98}

wose =oe

10.
11.
12
13.
14.
15.

16.
i
18.
19.

intorn sorumlu hemsiresi olarak gorevlendirilen hemsireler en az giinde bir kere intdrn
hemsire ile hasta viziti yapar.

Uygulamaya ¢tkacak intSrn hemsirelerin yasadiklan is kazalarmin vardiya bitmeden
once Is Kazasi Bildirim formu ile birlikteCaligan Saglign Giivenligi ve Haklari
Birimi’ne dgrencinin yonlendirilmesini saglar.

intrn hemsirenin iiniforma biittinlagiini ve uygulamaya devamim denetler.

intérn hemsirenin haftalik galigma listelerini hazirlar.

intorn hemsirenin yatan hastalarin gereksinimleri dogrultusunda hasta bakimin
planlanmasi, uygulamasi ve degerlendirmesini saglar.

intdrn sorumlu dgretim tiye/elemant ile isbirligi i¢inde galigir.

intorn 63renme hedef ve amaglarina uygun dgrenme ortamini organize eder.

intorn hemsirelerin klinik ortama uyum saglamasina destek olur.

intérn  hemsirelerin  klinikte yasayabilecegi zorluklara duyarhdir ve yasadiklari
sorunlari ¢ozmede yardimei olur.

intérn hemsireyi degerlendirme ilkelerine uygun olarak degerlendirir.

intorn hemsirelerle etkili iletisim kurar.

intorn hemgireler igin rol modeldir.

intorn hemsirenin yapacagi tim uygulamalari gozetimi altinda uygulatir.

Tiim uygulama formlarini degerlendirip intorn hemgireye geri bildirim verir.

intérn sorumlu hemsireleri oncelikli olarak lisans/lisansiistii egitim ve/veya formasyon
egitimi almig hemsirelerden segilir.

intorn sorumlu hemsiresi en az 3 (iig) yil klinik deneyime sahip olmalidr.

intérn sorumlu hemsiresi olumlu mesleki gorts, etik ilke ve degerlere sahip olmalidur.
intorn sorumlu hemgiresi 6gretmeye ve mesleki gelisime istekli olmahdir.

intorn hemsirelerin yaptiklari uygulamalar1 temel hemsirelik beceri rehberinde imzalar.
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Madde 8: Diger Hususlar

8.1. intérn hemsire uygulamadan sorumlu oldugu klinik diginda ntbet tutamaz ve bir baska

intérn hemsireye nobetini devredemez.

8.2. intérn hemsirenin uygulamalarin %80’ine devam zorunlulugu vardir. Ancak saghk
problemi veya gok onemli mazereti nedeniyle devamsizlik kullanacak 6grencinin bir giin

sncesinden intdrn sorumlu hemsgiresine haber vermesi gerekmektedir.
8.3. Uygulamalardan sorumlu ogretim iiye ve elemanlari;

e Sorumlu oldugu klinikte uygulamalarin E.U.H.F. lisans ogrencilerinin klinik/saha
uygulama yonergesi dogrultusunda kesintisiz ve sorunsuz siirdiiriilmesini saglar.

e intérn sorumlu hemsiresi ile iletigim halindedir.

e Olasi problemlerde intérn sorumlu hemgiresi ile birlikte durumu degerlendirir, ¢6zim
iiretir ve meveut durumu koordinatére iletir.

e intorn hemsirenin klinik uygulamalarini E.U.H.F. lisans ogrencilerinin klinik/saha

uygulama ydnergesi dogrultusunda degerlendirir.

Madde 9: Protokolde Degisiklik ve Siire

Bu protokol imza tarihinden itibaren 3 (ii¢) yil siire ile gegerli olup, siirenin bitiminden en
az 3 ay once taraflardan biri tarafindan uzatilmayacagna dair yazih bildirim yapilmadigi

siirece aym hiikiimler ile 3 (ii¢) yil daha uzatilmig olur.

Taraflarin talepleri dogrultusunda bu protokolde belirtilen ya da belirtilmeyen hususlarda

her iki tarafinda onay1 ile ek protokol hazirlanarak degisiklik yapilabilir.

Madde 10: Protokol Feshi (Sona Erdirme)

Taraflarin biri protokolde yer alan yiikiimliiliikleri yerine getirmedigi takdirde protokoliin
bir tarafi, karst tarafa bir ihtarname ile durumu bildirir. Belirtilen yiikiimliiliikler 15 (on
bes) giin igerisinde yerine getirilmedigi takdirde ihtar eden taraf, bu protokolii tek tarafli

olarak tamamen sona erdirebilir.
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Madde 11: Yasal ikametgahlar
Ege Universitesi Hemgirelik Fakiiltesi Dekanhgt Bornova/IZMIR

Ege Universitesi Tip FakiiltesiHastanesi Bornova/IZMIR

Madde 12: Yiiriirliik

Bu protokol taraflarin imzaladig1 20..1.0.8/2017 tarihinde yiriirliige girer.

Madde 13:Bu protokol Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligi, Ege Universitesi
Tip Fakiiltesi Hastanesi Bashekimligi ve Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi

Hemgirelik Hizmetleri Yoneticisi tarafindan ytirtitiiliir.

= i

Prof. Dr. Fisun SENUZUN AYKAR Prof. Dr. Cemil GURGUN
Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi
Dekan Vekili Bashekim Vekili

Yiiksek Hemsire Hatice GOZMEN
Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi

Hemsirelik Hizmetleri Yoneticisi Vekili



