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ursal Baskan

Prof. Dr. Aysegiil DONMEZ
Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekan:

Cabstay Baskanlan
Dog. Dr. Eda DOLGUN

Dog. Dr. Esma OZSAKER

Cabstay Sekreterleri
Ars. Gor. Dr. Hatice Eda YOLTAY
Ars. Gor. Duygu Ceren GUNGOR

Diizenleme Kurulu
Dog. Dr. Fahriye VATAN Arg. Gor. Dr. Emel OZTURK TURGUT
Prof. Dr. Oya KAVLAK Arg .Gor. Dr. Nilay CERKEZOGLU
Prof. Dr. Ulkii GUNES Ars. Gor. Dr. Esin ATES
Dog. Dr. Esra OKSEL Ars. Gor. Dr. Ruken YAGIZ ALTINTAS
Dog. Dr. Gillengiil MERMER Ars. Gor. Meltem DURSUN ENGIN
Dog. Dr. Sati DOGAN Ars. Gor. Gozde KOCAK
Dog. Dr. Ayse KAHRAMAN Fakiilte Sekreteri Filiz AYTEKIN
Dog. Dr. Duygu GULEC SATIR Memur Ozgiir OSMANOGLU
Dog. Dr. Hiilya KANKAYA Fakiilte Ogirenci Temsilcisi Gorkem GULSOY

Dr. Ogr. Uyesi Nilay OZKUTUK
Dr. Ogr. Uyesi Seda ARDAHAN SEVGILI
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PROGRAM
13:00-13:15 Acilis Konusmalan
13:15-13:45 Cahstayin Tamtim

Misyon, Vizyon, Program Amag, Ciktilar1 ve Basarim Gostergeleri
Dog. Dr. Eda DOLGUN- Caligtay Bagkam

Dog. Dr. Esma OZSAKER- Caligtay Bagkan

13:45-15:00 Grup Cahsmalan

i¢-Dis Paydas Gruplar: [Sorumlu 6gretim (-'Iye ve Elemanlar:

Ogretim Uyesi Dog. Dr. Eda DOLGUN

Raportdr Arg. Gor. Gbzde KOCAK
Ogretim Eleman: Dog. Dr. Satt DOGAN

Raportdr Ars. Gor. Dr. Ruken YAGIZ ALTINTAS
Idan Personcl Dr. Ofr. Uyesi Nilay OZKUTUK

Dr. Ogr. Uyesi Seda ARDAHAN SEVGILI
Raportdr Ars. Gor. Duygu Ceren GUNGOR

Yénetici Hemsire Dog. Dr. Uyesi Fahriye VATAN
Raportdr Ars. Gor. Meltem DURSUN ENGIN
Ogrenci Dog. Dr. Ayse KAHRAMAN

Dog. Dr. Hillya KANKAYA

|Raportdr Arg. Gor. Dr. Hatice Eda YOLTAY
Fakillte Orenci Temsilcisi Gorkem GULSOY
Hasta ve Hasta Yakim Dog. Dr. Esra OKSEL

Dog. Dr. Duygu GULEC SATIR

Raportér Ars. Gor. Dr. Nilay CERKEZOGLU
Meczun Dog. Dr. Esma OZSAKER

Raportdr Arg. Gor. Dr. Emel OZTURK TURGUT

Meslektag’ Mezun ile ¢alisan  |Dog. Dr. Gillengtl MERMER
Raportdr Arg. Gor. Dr. Esin ATES

15:00-15:30 Ara
15:30-16:30 I¢-Dis Paydas Grup Cahsmasi Sunumlari ve Degerlendirme

Dog. Dr. Eda DOLGUN - Prof. Dr. Ulkii GUNES
16:30-17:00 Sonug¢ Raporu ve Kapams

Dog. Dr. Eda DOLGUN - Dog. Dr. Esma OZSAKER
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OGRETIM UYESI

Sorumlu Ogretim Uye ve Elemanlari:

Prof. Dr. Oya KAVLAK
Ars. Gor. Gozde KOCAK

Katilimer Sayisi: 12 kisi

Rapor

1- Mezunlarimizda gordiigiiniiz olumlu 6zellikler nelerdir?

>

VVVYVYVYVY

Klinige ve ekibe kolay uyum sagliyorlar.

Meslektaslari ve hasta yakinlarindan alinan geri bildirimler olumludur.
Bilimsel yonleri giigliidiir, hemsirelik uygulamalarinda zorluk ¢ekmezler.
Etik ilkeler cergevesinde hareket ederler ve kiiltiirel degerlere 6nem verirler.
Kirilgan gruplar tespit edebilir ve ekip i¢inde giiclii iletisim kurarlar.
Gelisime ve egitime agiktirlar, lisansiistii egitime isteklidirler.

Problem ¢dzme becerileri gelismistir, liderlik 6zellikleri ytiksektir.

2- Mezunlarimz1 diger okul mezunlarindan ayiran ozellikler nelerdir?

>

VVVYVYVYYVYY

A\

Lisans egitimlerini farkli cografi bolgelerden ve iilkelerden gelen 6grencilerle birlikte
okuduklart i¢in transkiiltiirel bakimlar1 ve uyum yetenekleri geligsmistir.

Mesleki farkindaliklar1 yiiksektir.

Kurallara uyma ve etik konularda daha bilingliler.

Entelektiiel diizeyleri daha yiiksek olup, kadin haklar1 konusunda farkindalik sahibiler.
Kuramsal bilgi agisindan giigliiler, bilgi ve beceri diizeyleri yiiksektir.

Mesleki davraniglar: daha pozitif olup, donaniml ve 6zgiivenliler.

Liderlik ve ekip ¢aligmasina yatkinlar.

Lisansiistii egitime ve aragtirma yapmaya daha istekli ve basarililar.

Entegre egitim sistemi sayesinde saglikli bireyden hasta bireye, dogumdan 6liime kadar
tiim siirecleri bilmekteler ve hasta bakimina daha bilingli yaklasmaktalar.

Uygulama yaptiklar1 alanlarin 3. basamak hastaneler olmasi nedeniyle daha fazla
deneyim sahibiler.

Daha saygili ve uyumlu olup, teorik derslere daha ilgili davranmaktalar.

Diger hastaneler, istihdamda 6ncelikli olarak mezunlarimizi tercih etmekteler.
[letisim becerileri ve hasta bakiminda daha yetkinler.
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» Ortamlara kolay uyum saglar, yonetme becerileri agisindan giigliidiirler.

3- Mezunlarnmizin  kuramsal/teorik  bilgilerinin  yeterliligi konusunda ne
diisiiniiyorsunuz?
» Kuramsal bilgi yiikleri giigliidiir, akademik temelleri saglamdir.
» Teorik derslere ilgili olup, bilgilerini mesleki uygulamalara etkili bir sekilde
yansitabilirler.
» Bilgi ve beceri diizeyleri yiiksek olup, mesleki farkindaliklar: geligmistir.
» Lisansiistii egitime ve arastirma yapmaya daha istekli olup, akademik gelisime
aciktirlar.
> Entegre egitim sistemi sayesinde saglikli bireyden hasta bireye kadar tiim siiregleri
ogrenerek kapsamli bir teorik altyapiya sahip olurlar.
> Ugiincii basamak hastanelerde uygulama yapmalari, kuramsal bilgilerini pratikte daha
etkili kullanmalarini saglar.
» Histoloji dersinin (1 saat) ders saati arttirilmali veya Ogrenciler histoloji dersinde
subelere ayrilmalidir.

4- Mezunlarimizin uygulama becerilerinin yeterliligi konusunda ne diisiiniiyorsunuz?

» Mezunlarin temel hemsirelik becerilerini uygulamali olarak 6grenmelerine intérn alan
dersleri biiyiik katki saglamaktadir.

> Ogrenciler lisans déneminde farkli alanlarda uygulama yaptiklari igin hemsirelik
becerileri ve mezuniyet sonrasi klinige uyum saglamalar1 ¢ok iyidir.

> lletisim ve bakim siirecini yonetme konusunda giicliiler.

» Simif mevcudu kalabalik oldugu i¢in mezunlarin uygulama alanlarinda ekip ¢alismast
ve problem ¢6zme becerileri yliksektir.

> Ogrenci sayisinin fazla olmasi 6grencinin uygulama becerilerinin yeterliligini ve
niteligini azaltabiliyor.

5-Mezunlarimizin 21. yy. becerilerini (elestirel diisiinme, dil becerileri, problem ¢6zme,
bilgiye ulagsma ...) karsilayabilme durumu hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

> Zorunlu Ingilizce egitimlerinden dolay1 yabanci dil yeterlilikleri Bl diizeyini
karsilamaktadir. Bu kazanim mesleki gelismeleri takip etmek i¢in daha iist diizey dil
yeterliligine ilerlemelerini saglamaktadir.

» Elestirel diisiinme ve problem ¢dzme becerileri, vaka analizleri ve klinik deneyimlerle
gelismektedir. Bu alanda diger mezunlara goére daha avantajlidirlar. Ogrencilerde
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elestirel diislinme ve analiz becerilerinin i¢in laboratuvar uygulamalarinda vakalar
izerinden egitim verilmesi ilgili becerileri arttirmaktadir.
Empati becerileri giigliidiir ve hasta bakimina duyarlilikla yaklasirlar.

6- Mezunlarimizin profesyonelligi konusunda ne diisiiniiyorsunuz?

>
>

>

Mezunlarin profesyonellik diizeyi bireysel farkliliklar gosterir.

Egitim planinin yogun olmasi, tikkenmislige neden olabilir, buda profesyonelliklerini
olumsuz etkileyebilir.

Caligma ortami ve ekip arkadaslari, profesyonel tutumlarini sekillendirebilir.

Asepsi ve mesleki konularda diger ekip tiyelerini egitebilecek diizeyde profesyonellik
gosterebilirler.

Intdrn alan dersi, otonomi ve karar verme becerilerini gelistirerek profesyonelliklerini
artirir.

Uygulama alanlarmin cesitliligi ve egitim-arastirma hastanelerinde uygulama
yapmalari, mezunlarimizin profesyonellik seviyesini yiikseltir.

7- Mezunlarimizdan hemsirelik hizmeti almak ister misiniz?

>
>

Mezunlarimizdan hemsirelik hizmeti almak isterim.
Biitiinciil bakim veririler, empati kurma becerileri gelismistir. Bakim verme becerileri
giivenilirdir.

8- Mezunlarimizin mesleki gelisimlerini siirdiirmelerine iliskin onerileriniz nelerdir?

>

YV V V V A\

YV VY

Ogretim iiyeleri ve mezunlar arasindaki iletisim, y&nlendirme acisindan
giiclendirilmelidir.

Teknoloji okuryazarligi, yabanci dil ve mesleki orgiitlenme konularinda gelisim
saglanmalidir.

Lisansiistii egitim, bilimsel toplantilar ve kongre katilimlarina tesvik edilmelidir.
Ogrencilerin hedefleri belirlenerek kariyer plani1 olusturulmalidr.

Gelistirdikleri mesleki biling dogrultusunda, bilgilerini paylagsmalar1 6nerilmektedir.
Akademik caligmalara katilim saglanmali, entelektiiel gelisimi destekleyen aktivitelerde
bulunmalidirlar.

Inovasyon, faydali model ve patent gibi yenilik¢i uygulamalari takip etmelidirler.

Ilgi alanlar1 dogrultusunda uzmanlasarak toplumda degisim ajam1 olmaya tesvik
edilmelidirler.
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OGRETIM ELEMANI
Sorumlu Ogretim Uye ve Elemanlari:

Dog. Dr. Satt DOGAN
Ars. Gor. Dr. Ruken YAGIZ ALTINTAS

Katilimer Sayisi: 7 kisi
Rapor

1- Mezunlarimizda gordiigiiniiz olumlu 6zellikler nelerdir?

» Liderlik, girisimcilik, motivasyon, iletisim becerileri ve dzgiivenleri yiiksektir.

» Elestirel diisiinme ve problem ¢bozme becerileri gelismis olup, klinik karar verme
stireclerinde aktif rol almaktalar.

» Klinik becerileri ve teorik bilgileri iyidir.

» Proje, bilimsel arastirma gibi faaliyetlerde aktif rol almaktalar.

2-Mezunlarimizi diger fakiiltelerin hemsirelik mezunlarindan ayiran ézellikler nelerdir?

» Laboratuvar ve uygulama saatlerinin fazla olmasi beceri ve pratik konusunda iyi
olmalari, giriskenlik, uluslararasi is birliklerine katilimlarinin fazla olmasi nedeniyle
mezunlarimiz ig yasamlarini daha iyi planlamaktalar.

Uygulama ¢esitliligi acisindan daha avantajlilar (laboratuvar saatleri, saglikli bireyler,
hastalarla temas ettikleri i¢in).

Etik degerlere bagli, hasta haklarina ve mahremiyetine 6zen gosterirler.

Kanita dayali uygulamalar1 benimserler.

Hasta merkezIli bakim anlayislar1 vardir.

Giiglii ve deneyimli bir akademik kadrodan egitim almaktalar.

Intorn alan dersi uygulamasi bulunmaktadir.

Klinik rehber hemsirelerle ¢aligmaktalar.

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi vizyonu dogrultusunda mezunlarimizin gelismis
bir vizyona sahip olmasi onlar1 meslek yasaminda 6ne ¢ikaran faktorlerdir.

A\

VVVVVVYY

3- Mezunlarimizin  kuramsal/teorik  bilgilerinin  yeterliligi konusunda ne
diisiiniiyorsunuz?

» Mezunlarin 6grenimleri boyunca mesleki dersleri yaninda almis olduklart se¢meli
dersler mezunlarimizin kuramsal/teorik bilgilerinin yeterliligi konusunda avantaj saglar.
» Ogrenci sayisinin fazla olmasi dezavantajdir.
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4- Mezunlarimizin uygulama becerilerinin yeterliligi konusunda ne diisiinityorsunuz?

» Mezunlarimiz, hasta bakim siireglerinde giivenli ilag uygulamalarindan hasta
degerlendirme becerilerine, girisimsel hemsirelik uygulamalarindan hasta egitimi ve
taburculuk planlamasina kadar genis bir yelpazede uygulamali bilgiye sahiptir. Ayrica,
acil durum yonetimi, enfeksiyon kontrolii, yara bakimi, intravendz girisim teknikleri
gibi kritik becerileri de mezuniyet 6ncesinde yeterli diizeyde 6grenmekteler.

> Ogrencilerin egitimleri siiresince farkli hasta gruplariyla calisma firsati bulmalari,
onlarin mezuniyet sonrasinda farkli klinik ortamlara uyum saglamalarin1 kolaylastirir.

> Intérn alan derslerinin olmasi mezunlarimizin klinik becerilerini artirmada katk1
saglamaktadir.

> Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi uygulama saatinin fazla olmasinin avantaj
saglamaktadir.

5-Mezunlarimizin 21. yy becerilerini (elestirel diisiinme, dil becerileri, problem ¢6zme,
bilgiye ulagsma ...) karsilayabilme durumu hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

» Dijital okuryazarlik, teknolojiyi kullanma gibi konularda mezunlarimiz iyi durumdadar.
6-Mezunlarimizin profesyonelligi konusunda ne diisiinityorsunuz?

» Mezunlarimizin profesyonelligi diger kurum mezunlarindan daha iyidir.
» Mezunlarimizin ¢alistigi kurumlarda birlikte calistiklart kisilerden mesleki bilgi ve
becerileri, iletisim ve hasta iliskileri ile ilgili olumlu geri bildirimler verilmektedir.

7- Mezunlarimizdan hemsirelik hizmeti almak ister misiniz?

» Mezunlarimizin  kisilik  6zelligine gore bu durumun degisebilecegini ancak
mezunlarimizdan meslegini seven, ilgili, kisisel ve mesleki gelisimini tamamlamig
mezunlarimizdan hizmet almak isterim.

8- Mezunlarimizin mesleki gelisimlerini siirdiirmelerine iliskin o6nerileriniz nelerdir?

» Meslekte uzmanlagsmanin gerekliligi vurgulanmistir. Yogun bakim, onkoloji, pediatri,
acil hemsireligi gibi uzmanlik alanlarinda sertifikali egitim programlarina katilmalarin
tesvik edilmesi ve programlarin arttirilmast 6nemlidir.

» Mezunlarimizin ¢alistiklart kurumlarla is birligi saglanarak lisansiistii egitimin
stirdiiriilebilir olmasi i¢in desteklenmesi saglanmalidir.

» Profesyonel Aglarini Giiglendirmek i¢in alanlarina yonelik mesleki kuruluslara yonelik
farkindalik yaratilmasi gerekir.

» Ulusal ve uluslararast hemsirelik kongreleri ve ¢alistaylara katilimlar1 desteklenmelidir.

» Mezunlarimizin bilgilerini giincelleyebilmeleri igin bilimsel ¢aligmalar1 takip etmesi
saglanmalidir.

> lletisim aglarini daha da giiglendirerek mezunlarimizin gelisimine katki saglanmalidur.
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iDARI PERSONEL

Sorumlu Ogretim Uye ve Elemanlari:

Dr. Ogr. Uyesi Nilay OZKUTUK
Dr. Ogr. Uyesi Seda ARDAHAN SEVGILI
Ars. Gor. Duygu Ceren GUNGOR

Katilimer Sayisi: 16 kisi

Rapor

1- Mezunlarimizda gordiigiiniiz olumlu ozellikler nelerdir?

>

>

>

Egitimleri i¢in yurtdigina gitmeye c¢ok fazla istekliler, uluslararasilagma igin siirekli bir
ogrenme siireci i¢indeler, 6grenmeye agiklar.

Hastanede karsilasinca iletisimleri gii¢lii, islerinde 6zverililer, yardimseverler, giiler
yiizlii ve konugkanlar, ¢ok ilgililer, uygulamalarda el becerileri yiiksek.

Mezunlarimiz hemen ise girme konusunda istekliler ve hedefleri dogrultusunda
ilerliyorlar. Cok bilingliler ve mezuniyet sonrasi i¢in kariyer planlarini yapiyorlar.
Akredite bir kurumda okumanin bilinci i¢indeler.

2- Ogrencilerimizde gordiigiiniiz olumlu ézellikler nelerdir?

>

>

Sorumluluklarinin bilincindeler. Ders dis1 faaliyetlerde (spor, kiiltiirel faaliyetler)
Fakiilte sekreteri ile temas halindeler ve etkili bir sekilde ¢alisiyorlar.

Saygili ve giiler yiizliiler, yardimc1 olmaya calisiyorlar, iletisimleri giiglii. Fakiilte
ogrenci igleri biirosu ve akademik danigmanlarin 6grenci yonlendirmelerinin giiglii
olmasi dolayisiyla resmi kurumlarla iletisimlerinde genellikle sorun yasamiyor ve
problemlerini ¢dzebiliyorlar.

Fakiilte fizik ortamu ile ilgili 6grenci temsilcileriyle paylasilan sorunlarda, temsilciler
duyarl: ¢aligryorlar ve arkadaslariyla hemen iletisim kuruyorlar. Ornegin, Fakiilte dis
cevresinin temiz tutulmasinda is birligi sagliyorlar ve sorumluluk sahibiler. Enerjikler,
mesleki bilingleri ve olgunluk diizeyleri yiiksek.

3- Egitim programinin isleyisinde programla ilgili olarak yasadigimiz giicliikler nelerdir?

>

Ogrenci sistemi (OBYS) karmasik olabiliyor.

» Mantik ¢ercevesinde bakildiginda ¢ok iyi oturtulmus bir ders programi var. Dersliklerde

eksik ekipmanlar oldugunda, 6gretim tiyeleri ¢ozlim iiretiyorlar.
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Sinav kagitlar1 dizayniin baski i¢in Onerilen dogrultuda (punto, satir araligi vb.)
hazirlanmasi konusunda hatirlatma yapilarak, tasarruf tedbirleri dogrultusunda sayfa
sayisinin azaltilmasinin saglanmasi gerekiyor.

Ogrenci sayisinin fazla olmasi nedeniyle ¢ok fazla sinav okunuyor ve bu yiizden optik
okuyucunun yenilenmesi oneriliyor.

4- Mezunlarimizdan hemsirelik hizmeti almak ister misiniz?

>
>

Uygulamalarda el becerilerinin iyi oldugundan mezunlarimizdan hizmet almak isterim.
Akredite bir kurumdan mezun olduklar1 ve kaliteli egitim aldiklar1 i¢in hizmet almak
isterim.

5- Ogrencilerimizde gelistirilmesi gereken ozellikler nelerdir?

>

>
>

Yeni baglayan 6grenciler dncelikle web sayfasini inceleyebilirler. Formlara, dilekcelere
nerelerden ulagacagi konusunda bilgi verilebilir.

Yazili iletisim konusunda gelistirilmeleri gerekiyor.

Evraklarinin takibi konusunda sorumluluk almalar1 gerekiyor. Cok aceleciler ve
wsrarcilar. Bilgiyi hazir olarak bekliyorlar.

6- Mezunlarimiz i¢in onerileriniz nelerdir?

>

Yabanct dil ve ALES kosulunu lisansiistii egitim Oncesinde karsilamis olmalari,
bagvuracaklar1 kurumun web sayfasini takip etmeleri, yazili iletisim becerilerini
gelistirmeleri, basvuracagi lisansiistii sinavlara iligkin sayfalar1 ayrintili bir sekilde
incelemeleri gerekiyor.

Ozel sektdrde calisan mezunlarimiz, istihdam edildikleri kurumlarda is yiiklerinin fazla
olmas1 ve maaslarinin diisiik olmasi konusunda geri bildirimler veriyorlar. Saglik
Bakanligi’na bagl kurumlarda calismayn istiyorlar. Ozel sektor yoneticileri, maaslar ve
is yiki konusunda mezunlarimiza daha iyi imkanlar saglamasi konusunda destek
olabilirler.

7. Mezunlarimizin 21. yy becerilerini (elestirel diisiinme, dil becerileri, problem ¢6zme,
bilgiye ulasma, Dijital ve teknolojik beceriler...) karsilayabilme durumu hakkindaki
diisiinceleriniz nelerdir?

>
>

>

Kariyer planlamalar1 konusunda ¢ok iyiler.

Yabanci dil becerileri 6nceki yillara gére daha iyi durumda. Ingilizce konusma
konusunda ve kendilerini ifade etmede eskisi kadar ¢cekimser davranmiyorlar.

Bilgiye ulasma konusunda sorun yasayabiliyorlar. Kendilerine sunulan belgeleri ya da
web sayfalarini ayrintili incelemiyorlar.

Dijital ve teknolojik beceriler konusunda yeterliler.
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OGRENCI
Sorumlu Ogretim Uye ve Elemanlari:
Dog. Dr. Ayse KAHRAMAN
Dog. Dr. Hiillya KANKAYA
Ars. Gor. Dr. Hatice Eda YOLTAY
Katilimer Sayisi: 41 kisi
Rapor

1- Sizi diger okul 6grencilerinden/ mezunlarindan ayiran ozellikler nelerdir?

Yurtdist gegerliligi olan diplomamizin olmasi egitim kalitesinin bir gostergesidir.

3. Basamak bir hastane olan Ege Universitesi Hastanesinde uygulama yapmak genis
hasta yelpazesi ve farkli bir¢ok vaka gérmek bizim i¢in ¢ok avantajli bir durumdur.
Akredite olan bir fakiilteden mezun olmamiz degerlidir.

Diger tiniversiteden farkli olarak bir¢ok alanda rotasyonlu olarak uygulamaya ¢ikmamiz
bize katki sagliyor. Farkli klinik rotasyonlar1 mezuniyet sonrasinda lisansiistii egitim
icin alan segmemize yardime1 oluyor.

Diger kurumlardan fark: kapsamli bir teorik egitimimizin olmasidir.

Arastirma derslerimizin olmasi, proje tesvik ve desteklerinin bulunmasi kendimizi
gelistirmemize firsat veriyor.

Florance Network’e iliye olmamiz uluslararasi alanda farkli iilkelerdeki saglik
hizmetlerini ve egitimleri gézlemlememizi sagliyor.

2- Aldiginiz egitimin mezuniyet sonrasinda size getirecegi avantajlar nelerdir?

>

>
>

Taninmis bir tiniversiteden mezun oldugumuz igin ig bulma firsatimiz daha kolay, daha
fazla tercih ediliyoruz.

Kapsamli teorik derslerimiz nedeniyle konulara hakim oluyoruz.

Bircok alanda rotasyonlu olarak uygulamaya ¢ikmamiz nerelerde calismak
istedigimiz/istemedigimiz konusunda bize yol gosterici oluyor. Bagimsiz girisim
yapabildigimiz i¢in Intdrn alan dersi uygulamalar1 gok énemli bir avantaj yaratiyor.
Yiizde otuz Ingilizce egitim almamiz nedeniyle yurtdisinda daha kolay denklik
alabilecegimizi diisiiniiyorum.

Entegre egitim sistemi yurtdisi egitim sistemleriyle benzer oldugu i¢in yurtdisi kabul
olasiligimiz artiyor.
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3- Mezun oldugunuzda kuramsal/teorik bilgilerinizin yeterliligi konusunda ne
diisiiniiyorsunuz?

» Mezun olduktan sonra sahada digerlerinde farkli oldugumuzu goériiyoruz. Hem modiil
sinavlar1 hem Intdrn alan dersi sozlii sinavlarinin bize katkisi ¢ok biiyiik.

» Giincel rehberler ve bilimsel kaynaklara dayali egitim aliyoruz. Hasta ile ilgili hizli

karar verme ve kriz yonteminde gelisiyoruz.

Birinci sinif olmama ragmen kisa siirede aldigim bilgileri ¢evreme yansitabiliyorum.

Ulusal staj programlarinda diger 6grencilere gore sahada daha yeterliyiz.

Teorik bilgilerimiz iyi ama daha spesifik konular online yiiriitiilecek webinarlar ile

yapilabilir.

» Diger tiniversitelerde se¢gmeli olan derslerin bizde zorunlu olmasi gelismemiz igin bir
avantaj.

YV VYV

4- Mezun oldugunuzda wuygulama becerilerinizin yeterliligi konusunda ne
diisiiniiyorsunuz?

> 1lk simiflarda uygulamada yetersiz hissediyoruz ama son sinifta bu acig1 fazlasi ile
kapatiyoruz. Intdrn alan dersleri uygulama becerilerimiz gelistirilmesi agisindan gok
degerli.

> Saymiz ¢ok fazla oldugu igin Intérn alan dersleri uygulamalarina kadar olan
uygulamalarimizda her uygulamay1 yapamasak da, intdrn alan dersleri uygulamalarinda
daha kii¢lik gruplarla bunu telafi edebiliyoruz.

5- Mezunlarimizdan hemsirelik hizmeti almak ister misiniz?

» Mezunlarimizin hastalara verdikleri bakim hizmetleri ve davranislar1 yeterli diizeyde
oldugu i¢in mezunlarimizdan hizmet almak isterim.

6- Mezunlarimizin aranan hemsireler olmalari icin 6nerileriniz nelerdir?

» Yabanci dil olarak birden fazla dil edinmeliler.
» Siirekli egitim ve sertifikalarla kendilerini gelistirmeliler.
» Lisansiistii egitim programlarina bagvurup uzmanlagmalari olanak saglar.

7- Mezunlarimizin 21. yy becerilerini (elestirel diisiinme, dil becerileri, problem ¢6zme,
bilgiye ulagsma ...) karsilayabilme durumu hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

> lletisim ve multidisipliner calisma konusunda oldukga iyiler fakat teknolojik gelismeler
(yapay zeka vb.) konusunda gelistirilmesi gereken alanlar oldugunu diisiiniiyorum.

» Sec¢meli derslerimizde yabanci konuklarin katilimi dil gelisimi i¢in ¢ok Onemli ve
dersleri daha verimli hale getiriyor.

» Yapay zeka ile ilgili segmeli dersler bana ¢ok katki sagladi. Bu sekilde teknolojiye yer
verilmesi egitimimizin 6énemli bir parcasidir.
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» Yapay zekanin i¢inde oldugu Ar-Ge projeleri yaparak bu 6zellikleri kazanacak sekilde
mezun olmamiz yararl olabilir.

» Birinci sinifta gordiiglimiiz iletisim derslerinin iletisimimiz konusunda ¢ok yarar
sagladiginmi diislintiyorum.
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HASTA VE HASTA YAKINI

Sorumlu Ogretim Uye ve Elemanlari:

Dog. Dr. Esra OKSEL
Dog. Dr. Duygu GULEC SATIR
Ars .Gér. Dr. Nilay CERKEZOGLU

Katilimer Sayisi: 13 kisi
Rapor

1- Bakim aldigimiz mezunlarimizda gordiigiiniiz olumlu ézellikler nelerdir?

» Empati yetenekleri ve sorumluluk bilingleri ytiksektir.

» Hastalarin duygusal fiziksel ihtiyaclarini anlamak ve uygun sekilde yaklagsmak igin
sabirl1 ve ¢oziim odaklilar.

» Temizlik ve hijyen kurallarina dikkat ediyorlar.

» @iiler yiizlii ve yardimseverler.

» Acik bir iletisime sahipler.

2- Bakim aldiginiz mezunlarimizda gelistirilmesi gereken ozellikler nelerdir?

» Klinikteki yeni teknolojik cihazlarin kullanimiyla ilgili bilgi ve becerilerinin
gelistirilmesi gerekebilir.

» Stresli zamanlarin yOnetiminde zorluklar yasayabiliyorlar stresle basa ¢ikma
becerilerini gelistirilmesi gerekiyor.

3- Mezunlarimz diger Fakiilte/yiiksekokul mezunlarindan ayiran ézellikler nelerdir?

» Sadece teorik bilgi ile degil bakim ve tedavilerin uygulanmasi konusunda da yeterli
beceriye sahipler.

» Klinikte ihtiyacimiza yonelik sorularin cevaplarini hep alabiliyoruz.

» Mesleki disiplinlileri ve etik anlayislart yiiksek.

4- Mezunlarimiz icin onerileriniz nelerdir?

» Teknolojik gelismeleri takip ederek kendilerini bu konuda gelistirmeleri gerekir.
» Mesleki giincel bilgileri stirekli takip etsinler.
» Hasta ile iletisim becerilerini gelistirsinler.
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5- Mezunlarimizin 21. yy becerilerini (elestirel diisiinme, dil becerileri, problem ¢6zme,
bilgiye ulagsma ...) karsilayabilme durumu hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

» Dil becerilerini gelistirsinler.

» Problem ¢6zme becerilerini kazansinlar.
> lletisim becerini gelistirsinler.

» Bilgiye ulasma konusunda bilgililer.
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MEZUN
Sorumlu Ogretim Uye ve Elemanlari:
Dog. Dr. Esma OZSAKER
Ars. Gor. Dr. Emel OZTURK TURGUT
Katilimer Sayisi: 7 kisi
Rapor

1. Mezun olduktan sonra kendinizde gordiigiiniiz olumlu 6zellikler nelerdir?

>

Hastaya biitlinciil yaklasim, anamnez alma, kayit tutma becerileri, is disiplini ve
arastirmaci Ozellikleri 6n plana ¢ikmistir.

Mezunlarimiz yasal sorumluluklarimin da farkinda olarak sozel order yerine yazili
kayitla ¢alistiklarini belirtmislerdir.

Profesyonel iletisim, empati becerilerini iyi olarak ifade etmiglerdir.

Mezunlarimizin ~ teorik  olarak bilgilerinin  yiiksek oldugunu, bu konuda
meslektaslarimiza da destek olduklarini ilettiler.

Bilimsel bilgiye ulagma konusunda yeterli olduklarini belirttiler.

Mezunlarimiz, meslektaslarimiza rol model olduklarini belirtmislerdir.

2. Sizi diger okul mezunlarindan ayiran ozellikler nelerdir?

>

“Egeli olmak bir ayricalik” olarak vurgulanmistir. Mezunlarimizin hemsireligin
profesyonel bir meslek olduguna yonelik farkindaliginin daha yiiksek oldugunu, is
disiplininin iyi oldugunu belirtmiglerdir.

Ingilizce egitiminin hem kendi meslektaslarindan hem de diger meslek gruplarindan
ayiran 6nemli bir 6zellik oldugu vurgulanmigtir.

Mezunlarimizin bilgiye ulagma ve arastirma becerileri, 6zgiiveninin yiiksekligi, teorik
bilgi donanimi ile meslektaslarindan ayrildig: ifade edilmistir.

3. Bu kurumdan mezun olmanin size getirdigi avantajlar nelerdir?

>

>

>

Yonetici hemsire olarak gdrevlendirmede, yurt ici- yurt disi gérevlendirmelerde Ege
Universitesi mezunu olmak tercih sebebi olarak belirtilmistir.

Egitim kurumlarinda c¢alisan meslektaslarimiz, lise Ogrencilerini iiniversiteye
yonlendirmede Ege kiiltiiriiniin etkisi oldugunu belirtmistir.

Ege Universiteli olmanm kiiltiir olarak yasam boyu oOgrenmeyi destekledigi
belirtilmistir.
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4. Mezuniyet sonrasi teorik bilgilerinizin yeterliligi konusunda ne diisiiniiyorsunuz?

» Meslege baslanan donemde dahi yoOnetici hemsirelerden teorik ve teorigi pratige
dontistiirmede diger meslektaslarimiza gore farkli oldugumuza yonelik geri bildirimler
alindig1 belirtilmistir.

» Lisans egitiminin yasam boyu 6grenmeyi destekleyecek sekilde 6grenmeyi 6gretmeye
yonelik bilgi ve donanimin arttigina; lisansiistii egitim konusunda motive ettigine
yonelik goriisler belirtilmistir.

5. Mezuniyet sonrasi uygulama becerilerinizin yeterliligi konusunda ne
diisiiniiyorsunuz?

» Mezunlarimiz uygulama becerilerini yeterli olarak tanimlamigtir.

> Intdrn alan dersi uygulamasinin beceri ve 6zgiiveni destekledigi belirtilmistir.

> Intdrn alan dersi uygulama rotasyonlarinin olmasi her anabilim dalina yénelik goriis ve
beceri kazandirdig: belirtilmistir.

6. Mezunlarimizdan hemsirelik hizmeti almak ister misiniz?

> Mezunlarin tamami hizmet almak istediklerini belirtmistir. Ozellikle calisma disiplini
ve holistik degerlendirme becerileri 6n plana ¢ikan tercih sebepleri olarak ifade
edilmistir.

7. Mezuniyet sonrasi gelistirilmesini istediginiz mesleki becerileriniz nelerdir?

» Saglik turizminin gelismesiyle farkli kiiltiirlerden kisilere hizmet verildigi, lisans
egitimine kiiltiirlere duyarli hasta bakimma iligkin katkilarin yapilabilecegi
belirtilmistir.

» Ayrica hemsireligin ¢alisma kosullar1 disiiniildiiglinde hemsirelerin kendi sagligi
acisindan psikolojik saglamligin artirilmasina yonelik egitimlerin olmasi dnerilmistir.

8. Mezunlarimizin 21. yy becerilerini (elestirel diisiinme, dil becerileri, problem ¢6zme,
bilgiye ulagsma ...) karsilayabilme durumu hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

» Mezunlarimizin  goriisleri elestirel dilisiinme, problem ¢6zme, bilgiye ulasma
konularinda “yeterlilige” yoneliktir.

» Mezunlarin elestiriye de agik oldugu yoniinde goriis iletilmistir.

> lletisim konusunda Ingilizcenin daha da gelistirilmesi gerektigi belirtilmistir.
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MESLEKTAS/MEZUN iLE CALISAN

Sorumlu Ogretim Uye ve Elemanlari:

Dog. Dr. Giilengiill MERMER
Ars. Gor. Dr. Esin ATES

Katilimer Sayisi: 5 kisi

Rapor

1. Mezunlarimizda gordiigiiniiz olumlu 6zellikler nelerdir?

VVVVVYVY

[letisimleri giigliidiir.

Sorumluluk sahibiler.

Profesyonel davranislar sergilemeleri, hastaya profesyonel yaklasmalar1 6nemlidir.
Teorik bilgileri giigliidiir.

Uluslararasi alanda kabul gormekteler.

Donanimli, bilgili, kiiltiirliiler.

Sosyal anlamda da kendilerini gelistiriyor olmalar1 nemlidir.

2. Mezunlarimizla ¢calismanin size getirdigi avantajlar nelerdir?

YV VY

YV VYV VYV

Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi mezunlarim ile ¢calisma konfor saglamaktadir.
Hemsirelik bilgi ve beceri diizeylerinin yiiksek olmasi ¢calisma arkadagslarina biligsel
anlamda rahatlama saglamaktadir.

Gelismeye ve yeni bilgilere agiklar.

Hastaya biitiinciil yaklagmaktalar.

Aragtirma yonleri/bilgileri ¢ok iyi.

Klinik vakalar1 bilimsel agidan giincel bilgilerle birlestirmekteler.

Alanda sorgulayarak ¢alistiklari i¢in bilgilerini siirekli gilincel tutabilmeleri ve bu
sayede meslektaslarinin bilgilerini de giincel ve kanita dayali olmasini saglamaktadir.

3. Mezunlarimizin kuramsal/teorik bilgileri konusunda ne diisiiniiyorsunuz?

>

Teorik bilgileri giiclii, sadece ezber lizerinden degil kanita dayali olarak uygulamaya
aktarmaktalar.
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> Ogzellikli alanlar (yogun bakim vb.) temel hemsirelik egitiminde yeterli degil ama
sahip olduklar1 teorik bilgileri 6zel alanlarda gelistirmeye ve yeni bilgiler edinmeye
daha agiklar.

» Mesleki dil kullanim becerileri giigliidiir.

4. Mezunlarimizin uygulama becerilerinin yeterliligi konusunda ne diisiiniiyorsunuz?

> Intdrn alan dersleri uygulamasi ile tiim hemsirelik becerilerini daha iyi
gelistirmekteler.

Farkli alandaki uygulamalara daha hizli adapte olmaktalar.

Bilgilerini uygulamaya daha hizl1 aktarmaktalar.

Tiim uygulamalara ve yeni bilgileri 6grenmeye daha agiklar.
Sorumluluk bilingleri daha yiiksek.

Hastanin takibinde daha duyarlilar.

YVVV VY

5. Mezunlarimizdan hemsirelik hizmeti almak ister misiniz?

» Bilgi ve uygulamalarina giivendigim i¢in isterim.
> Ozellikle yogun bakimda hasta takibi konusunda iyi olduklar1 i¢in isterim.
» Yakinlarimi da rahatlikla teslim ederim.

6. Mezunlarimizda gelistirilmesi gereken mesleki ozellikler nelerdir?

» (Cok fazla kendilerine glivendikleri i¢in bazen yeni bilgilere acik olamayabilirler.
» Yeni ise baslamig meslektaslara bilgi aktarimi konusunda geri planda kalmalar1
gelistirilmesi gereken 6zelliklerdir.

7. Mezunlarimizin 21. yy becerilerini (elestirel diisiinme, dil becerileri, problem ¢6zme,
bilgiye ulagsma ...) karsilayabilme durumu hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

» Elestirel diisiinebilme becerilerinin yiiksektir.

> Ogzellikle sorgulayarak yeni bilgilere ulasabiliyorlar.

» Alanda sorun ¢iktiginda iletisim becerileri gii¢lii olmast sayesinde kisa siirede ¢oziim
buluyorlar.

» Empati yetenekleri giiclii olmasi nedeniyle hastalari biitiinciil agidan
degerlendirebiliyorlar.
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YONETICI HEMSIRE

Sorumlu Ogretim Uye ve Elemanlari:

Dog. Dr. Fahriye VATAN
Ars. Gor. Meltem DURSUN ENGIN

Katilimer Sayisi: 16 kisi

1- M
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Rapor
ezunlarimizda gordiigiiniiz olumlu ozellikler nelerdir?
Bilgileri ¢ok iyi.
Disiplinli.
Soru sormay1 seviyorlar.
lgililer.

Kendilerini gelistirmeye agiklar.
Klinik donanimlari iyi.

Empati ve iletisim yetenekleri iyi.
Ogrenmeye agiklar.

Problem ¢dzme becerileri yiiksektir.

ezunlarimizi diger okul mezunlarindan ayiran o6zellikler nelerdir?
Klinik bilgi ve donanimlari.
Arastirmaci ruhlarinin olmasi.
Teorik bilgiyi klinige yansitmalari.
Sorgulayici ve elestirel bakis agilari.
Cok farkli alanlar1 gorerek ve 0grenerek ¢aligmaya baglamalari.
Daha bilingli ve farkinda olmalari.
Egitime ag¢ik olmalari.
Ekibe hizli uyum saglamalari.
Intérn alan derslerinin olmasidur.

3- Mezunlarimizin kuramsal/ teorik bilgilerinin yeterliligi konusunda ne

diisiin

VVVYVYY

iiyorsunuz?
Teorik bilgileri iyi diizeyde ve kalite seviyesi yiiksek
On {izerinden bir puan verecek olsam sekiz puan verirdim.
Kisa stirede hastalar1 yonetecek diizeydeler.
Teorik egitimin yogun olmasi, normalde kidemle kazanabilecekleri yetkinlikleri kisa
stirede kazanmasini sagliyor.
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4- Mezunlarimizin uygulama becerilerinin yeterliligi konusunda ne diisiiniiyorsunuz?
» Pandemiden ne kadar etkilenmis olsa da 6grencilerin merakindan dolay1 hizlica agig1
kapattilar.

5- Mezunlarimizin profesyonelligi konusunda ne diisiiniiyorsunuz?
» Kesinlikle profesyonel yaklastiklarini diistintiyoruz.

6- Mezunlarimizdan hemsirelik hizmeti almak ister misiniz?
» Kesinlikle hizmet almak isterim.
» Egitimin kalitesini goriince kesinlikle isteriz.

7- Mezunlarimizin mesleki gelisimlerini siirdiirmelerine iliskin 6nerileriniz nelerdir?
» Teknoloji ve bilgisayar cagindayiz. Yapay zeka konusunda egitim gerekli. Bizlerin de
teknolojiyi hemsirelik olarak iyi 6grenmemiz gerekiyor.

8- Mezunlarimizin 21. yy becerilerini (elestirel diisiinme, dil becerileri, problem ¢6zme,
bilgiye ulagsma ...) karsilayabilme durumu hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

Problem ¢6zme becerileri yiiksek.

Ogrenmeye agiklar.

Sorgulayici ve elestirel bakabilme 6zellikleri yiiksek.
Azimli ve ¢abuk 0greniyorlar.

Kisa stirede hastalar1 yonetecek yetkinlige ulagmaktalar.

YVVYVYYVYYV



